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1. Uvod

Mistni akéni plan (MAP) rozvoje vzdélavani pro izemi SO ORP Horovice je jednim z klicovych
vystupu projektu MAP ORP Hotovice (projekt ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/015_005/0000489), ktery
je financovan Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy z Operacniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani (OP VVV).

Cilem projektu je zlepsit kvalitu vzdélavani v materskych a zakladnich skolach formou navazani
spoluprace mezi zfizovateli Skol a ostatnimi aktéry v oblasti Skolstvi, vytvofenim ucelené

strategie rozvoje skolstvi v rdmci plisobnosti ORP Horovice.

1.1 Vymezeni uzemi MAP

Mistni akéni plan je zpracovan pro Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti
Hofovice. ORP Horovice se nachazi v zdpadni Casti Stfedoceského kraje na hranicich s krajem
Plzenskym. Sousedi s obvody Beroun, Dobfi$ a Pfibram. Obvod lezi na rozhrani Kfivoklatskych

lesti, Podbrdska a Ceského krasu. Nejvy3si nadmorské vysky se pohybuji kolem 600 m n. m.

Vymezeni ORP Hofovice v ramci Sttedoceského kraje:

©
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Zdroj: CSU (upraveno)



1.2 Popis struktury MAP

Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani SO ORP Horovice je souhrnny dokument, tematicky
strukturovany podle metodiky s ndzvem Postupy zpracovani mistnich akénich plant. Obsahuje
analytickou ¢dst, strategickou ¢ast — strategicky rdmec priorit MAP do roku 2023, ktery definuje
vizi, priority a cile rozvoje vzdéldvani, akéni plan a implementacni ¢ast. Tyto hlavni ¢asti jsou

dale podrobnéji ¢lenény dle potfeb zpracovatele.

2. Manazersky souhrn

Mistni akéni plan je realizovan na uzemi ORP Horovice. Jedna se o kompaktni izemi kolem
mésta Horovice se vzdalenéjsi ¢asti v okoli mésta Hostomice. Diky dobré dopravni dostupnosti
mésta Horovice a pfitomnosti dalnice D5 je podstatna ¢ast vzdélavacich aktivit sméfovana
pravé sem. Vzhledem k pfitomnosti velkych podnikél a primyslové zéné v Zebraku je v tzemi
minimalni nezaméstnanost, a to se také odrazi na mzdovych poZadavcich zaméstnancq,

potazmo pedagogu.

Dokument MAP ORP Horovice je tvofen analytickou a strategickou Casti, které jsou zpracovany
v souladu s pozadavky MSMT, Fidiciho orgdnu OP VVV a vychazi ze stavajicich strategickych

dokumentd.

NejdleZit&jsi informace poskytla souhrnna data z celostatniho dotaznikového $etfeni MSMT,
které provadélo prGzkum priorit a poZadavkl u vSech materskych a zakladnich skol
s pfidélenym Resortnim identifikdtorem pravnické osoby (RED_1Z0) na Uzemi CR, s rozdélenim

do jednotlivych kraja a ORP ke konci roku 2015.

Zpracovana data z dotaznikového Setteni doplnila informace z vlastniho dotaznikového Setfeni
a z ¢innosti jednotlivych pracovnich skupin, které byly rozdéleny podle oblasti své ¢innosti
(PS predskolni vzdélavani, PS zakladni vzdélavani, PS zajmové a neformalni vzdélavani).
Vystupy jsou prehledné shrnuty vtzv. SWOT-3 analyze, kterd wvychazi zpovinnych

a doporucenych témat MAP.
Prehled prioritnich oblastni rozvoje v feSeném Uzemi:

1. Infrastruktura
2. Kvalitni vzdélavani

3. Inkluze



3. Analyticka cast
3.1 Obecnad ¢ast analyzy

3.1.1 Zakladni informace o reseném uzemi

Spravni obvod ORP Hofovice s rozlohou 28 797 ha ma 29 540 obyvatel (Udaje platné
k 31.12. 2016). Je tvoren 37 obcemi — Béstin, Brezova, Bzova, Cerhovice, Drozdov, Felbabka,
Hofovice, Hostomice, Hredle, Hvozdec, Chaloupky, Chlustina, Jivina, Komarov, Kotopeky,
LaZovice, Lhotka, Libomysl, Lochovice, Mala Viska, Neumétely, Olesna, Osek, Osov, Otmice,

Podluhy, Praskolesy, Rpety, Skfipel, Tlustice, To¢nik, Ujezd, Velky Chlumec, ViZina, Zajecov,

Chlustina

Zaluzi a Zebrak.

SO ORP HOROVICE
(stavk 1.1.2016)
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Zdroj: CSU

Na uzemi ORP Horovice dominuje pocet malych obci. Celkem 20 obci je v kategorii obci do 500
obyvatel, 10 obci je v kategorii 500—999 obyvatel, 6 obci v kategorii 10004999 obyvatel

a 1 obec nad 5000 obyvatel (mésto Horovice).



Spravni obvod ORP Horovice k 31. 1. 2016

Por. Nazev obce Vyméra Pocet Vék Vék 15-64 Vék Matricni Typ obce
¢. (ha) obyvatel | 0-14 let let 65 a vic urad

1. Béstin 300,64 313 42 201 70 Hostomice obec
2. Bfezova 463,47 315 59 198 58 Zebrak obec
3. Bzova 1120,62 458 69 297 92 Zebrak obec
4, Cerhovice 810,05 1175 187 760 228 Cerhovice méstys
5. Drozdov 1003,17 767 146 481 140 Cerhovice obec
6. Felbabka 170,15 282 54 169 52 Horovice obec
7. Horovice 954,56 6851 1041 4522 1288 Horovice mésto
8. Hostomice 2826,36 1767 301 1143 323 Hostomice mésto
9. Hredle 1235,17 392 71 251 70 Zebrak obec
10. Hvozdec 445,97 255 40 154 61 Komarov obec
11. | Chaloupky 657,02 510 76 328 106 Komarov obec
12. | Chlustina 558,24 230 38 145 47 Zebrak obec
13. Jivina 453,96 182 30 113 39 ZajeCov obec
14. Komarov 615,95 2407 319 1599 489 Komarov méstys
15. Kotopeky 393,17 303 a4 203 56 Hofovice obec
16. Lazovice 488,90 107 24 67 16 Hostomice obec
17. Lhotka 534,49 328 56 209 63 Horovice obec
18. Libomysl 969,77 558 87 364 107 Hofovice obec
19. Lochovice 1324,26 1152 196 753 203 Hofovice obec
20. Mala Viska 1019,11 96 14 60 22 Komarov obec
21. Neumétely 936,72 572 122 357 93 Hostomice obec
22. Olesna 1068,05 420 62 268 90 ZajeCov obec
23. Osek 496,84 775 110 501 164 Komarov obec
24, Osov 245,16 338 37 242 59 Hostomice obec
25. Otmice 262,00 185 33 121 31 Hofovice obec
26. Podluhy 1673,51 657 106 409 142 Hofovice obec
27. Praskolesy 510,35 908 159 588 161 Horovice obec
28. Rpety 592,89 488 70 334 84 Hofovice obec
29. Skripel 305,11 119 15 78 26 Hostomice obec
30. Tlustice 409,32 968 139 653 176 Hofovice obec
31. Tocénik 538,27 235 33 154 48 Zebrak obec
32. Ujezd 1040,64 635 101 404 130 Cerhovice obec
33. Velky Chlumec 452,86 389 58 256 75 Hostomice obec
34, ViZina 388,19 270 45 172 53 Hostomice obec
35. ZajeCov 2225,09 1432 208 940 284 ZajeCov obec
36. Zaluzi 455,85 519 74 353 92 Cerhovice obec
37. | Zebrak 851,46 2182 321 1421 440 Zebrak mésto

Zdroj: CSU

Celkovy pocet obyvatel na tzemi ORP Hofovice dlouhodobé roste, prestozZe pfirozeny pfirtstek

je témér vkaidém roce zaporny. Narlst je zpUsoben stéhovanim obyvatelstva (pocet

pristéhovalych je kazdorocné vétsi nez pocet vystéhovalych). Pocet Zivé narozenych déti

neklesa, v poslednich letech se pohybuje kolem hodnoty 300, coz je pozitivnim faktem.




Vybrané ukazatele za obyvatelstvo v SO ORP Horovice (k 31. 12.)

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Pocet obyvatel 28393 28 612 28 894 29 027 29 057 29 256 29 359 29 540
Zivé narozeni 317 289 307 281 269 315 283 298
Zemfeli 330 284 316 338 352 284 327 310
Ptirozeny pfirtstek -13 5 -9 -57 -83 31 -44 -12
Pristéhovali 665 611 602 612 561 622 626 659
Vystéhovali 494 397 353 422 448 454 479 467
PrirGistek stéhovanim | 171 214 249 190 113 168 147 192
Celkovy prirGstek 158 219 240 133 30 199 103 180

Zdroj: CSU

Vyvoj populace v ORP Horovice od roku 2001
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Ve sledovaném obdobi dochazi ke starnuti obyvatelstva. Roste postproduktivni slozka obyvatel
(65 let a vic), tuto situaci ¢aste¢né vyvazuje rlst obyvatel v predproduktivnim véku (0-14 let).

Vékova skupina ekonomicky aktivniho obyvatelstva (15-64 let) dlouhodobé klesa.

Obyvatelstvo podle jednotek véku v letech 2009-2016

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Celkem 28 393 28 612 28 894 29 027 29 057 29 256 29 359 29 540
0-14 4049 4092 4301 4387 4380 4473 4511 4587
15-64 19 813 19 842 19 745 19577 19471 19 389 19 315 19 268
65 a vic 4531 4678 4848 5063 5206 5394 5533 5685
Pram. vék 41,1 41,3 41,3 41,5 41,7 41,9 42,1 42,2
Index stari 111,9 114,3 112,7 115,4 118,9 120,6 122,7 123,9
Index stafi (65+/0-14)

Zdroj: CSU



Slozeni obyvatelstva ORP Horovice podle zakladnich vékovych skupin v letech 2009-2016
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3.1.2 Analyza existujicich strategickych zdmér( a dokumentd v dzemi
majicich souvislost s oblasti vzdeélavani

UROVEN: Ceska republika

AKCNI PLAN INKLUZIVNIHO VZDELAVANI NA OBDOBI 2016-2018

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020

Jednou ze tfi hlavnich priorit Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 je sniZovani nerovnosti
ve vzdélavani. Strategie potvrzuje, Ze ,,prioritnim cilem vzdélavaci politiky je dosahnout v nasledujicich
letech vyrazného sniZeni nerovnosti ve vzdélavani komplexnim posilovanim kvality celé vzdélavaci

soustavy.”

,Strategie se pfitom nezaméruje pouze na formalni rovnost v pfistupu ke vzdélavani, ale na schopnost
vzdélavaciho systému vytvaret podminky a uplatiovat Gcinné postupy pro efektivni prevenci
a kompenzaci zdravotnich, socidlnich, kulturnich a jinych osobnostnich znevyhodnéni tak,
aby nerovnosti v dosahovanych vysledcich byly co nejméné predurcovany faktory, které nemize
jedinec ovlivnit, a aby vsichni Zaci a studenti dosahli alespon zakladni spole¢né Urovné znalosti
a dovednosti.”

Strategie mimo jiné zddrazriuje, ze: ,Ceska republika musi sméFovat k systému, ktery nebude zaky
rozdélovat na zakladé kognitivnich schopnosti do tfid a Skol s ndrocnéjsim, respektive méné naro¢nym
kurikulem, ale umozni kazdému plné rozvijet svlj potencidl v systému kvalitniho a inkluzivné

orientovaného verejného vzdélavani. Vzhledem k tomu, Ze v ndsledujicich letech Ize s ohledem
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na demografické zmény ocekavat zvysSeny tlak na kapacity zakladnich sSkol, predstavuje tento

ambiciozni cil velkou vyzvu jak pro tvlrce politik na vSech urovnich, tak predevsim pro jednotlivé skoly

a ucitele.”

Opatreni Strategie jsou napliovana:

Cilem

zavedenim legislativnich zmén do praxe;
plnénim prioritnich kol MSMT v roce 2015;

implementaci souvisejicich opatfeni v ramci Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015-2020;

Akénim planem inkluzivniho vzdélavani v ndvaznosti na jiZ provadéné zmény a opatreni
Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR na obdobi 2015-2020.

Akéniho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016-2018

je pfipravit a podpofit vSechny slozky systému tak, aby od 1. zafi 2016 bylo mozné zacit
realizovat zmény, které prinesla novela zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon). Vétsina klicovych zmén

ve vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami bude Gc¢inna od 1. zari 2016.

s v s

Novela sSkolského zakona prinasi tyto zasadni zmény:

deklaruje rovny pfistup ke vzdélavani pro vSechny Zaky;

upousti od kategorizace zak( (Zaci se socidlnim znevyhodnénim, Zaci se zdravotnim

znevyhodnénim, Z4ci se zdravotnim postizenim);

zavadi pojem podplrnych opatfeni nezbytnych pro zajisténi maximalné dosaZitelného
plnohodnotného vzdélavani v hlavnim vzdélavacim proudu pro vSechny Zaky a zavadi pojem
podplirnych opatfeni nezbytnych pro zajisténi maximalné dosaZitelného plnohodnotného
vzdélavani v hlavnim vzdélavacim proudu pro vSechny zaky. Podplrna opatreni budou volena
tak, aby odpovidala Zakovu zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim

podminkam;

zavadi nové vymezeni pojmu zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym se rozumi Zak,
ktery k naplnéni svych vzdélavacich mozZnosti a k realizaci prava na vzdélani na rovnhopravném
zadkladé s ostatnimi potfebuje podpulrna opatreni. Zakladem bude stanoveni individualnich
vzdélavacich cil, na které bude navazovat identifikace speciadlnich vzdélavacich potreb

a doporuceni a realizace podplrného opatreni;

zavadi moZnost vzdélavani v pripravnych tfidach pro vSechny déti (v pfipravnych tfidach

do 31. 8. 2015 bylo moZné vzdélavat jen déti se socialnim znevyhodnénim);

7



e vnimani 7akd se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami se tak priblizuje k naplnéni Umluvy
o pravech osob se zdravotnim postizenim. V preambuli Umluvy se uvdadi, Ze ,zdravotni
postiZzeni je pojem, ktery se vyviji a ktery je vysledkem vzajemného plsobeni mezi osobami
s postizenim a bariérami v postojich a v prostfedi, které brani jejich plnému a G¢innému
zapojeni do spole¢nosti, na rovnopravném zakladé s ostatnimi.“ Obdobny uUhel pohledu

Ize aplikovat i na znevyhodnéni spojené s jinymi Zivotnimi podminkami;

e nové se v novele Skolského zdkona zavadi institut revizniho pracovisté, ktery dava zadateli
o poradenskou sluzbu v pripadé nespokojenosti se sluzbou mozZnost prezkoumani zavér(
a doporuceni stanovenych Skolskym poradenskym zafizenim. Vystupy cinnosti Skolskych
poradenskych zafizeni — zprdva a doporuceni tak mohou byt podrobeny revizi v pfipadé

rozporu,

e novela skolského zakona skole poskytuje i dalsi mechanismy, jak se vyporadat s doporucenim
Skolského poradenského zafizeni — umozni ji zvolit alternativni podplrné opatieni

k navrhovanému v doporuceni, pokud to nebude v rozporu se zajmem zéaka.

DLOUHODOBY ZAMER VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI SOUSTAVY CESKE
REPUBLIKY NA OBDOBI 2015-2020

Strategie rozvoje regionalniho Skolstvi

Vzdélavani pro budoucnost

Spolecnost soucasné doby je spolecnosti rychlych zmén (technologickych, ekonomickych,
spolecenskych a environmentalnich), které ovliviiuji ekonomiku a ve svém dusledku celou spolec¢nost.
Pro budouci obdobi, které ptesahuje obdobi Dlouhodobého zameéru, je tfeba pocitat s tim, Ze cile

a obsah vzdélavani bude tfeba budoucim trendim vyraznéji pfizpUsobit.

Kromé persondlnich kapacit soustfedénych na inovace vzdélavani, které budou orientovat Skoly
na budouci potifeby v osobni, pracovni i spolecenské oblasti, bude dlleZité vénovat pozornost také

pripraveé skol po strance personadlni i materialni na budouci zmény.

Zasadnim tématem je v radé ekonomickych, ale i spolecenskych odvétvich identifikovat budouci
oCekavatelné zmény a transformovat je do vzdélavaci oblasti tak, aby byla pfisti generace pfipravena
Uspésné resit takové situace a vyzvy (ekonomické, socidlni a environmentalni), které v soucasnosti

dokaZzeme jen obtizné predvidat.



Ve svém dusledku to bude znamenat posléze systematictéjsi pristup k:

inovaci rdmcovych vzdélavacich program;
e pripravé ucitel( na tyto zmény (v pregradualini pripravé i v jejich dalsSim vzdélavani);
e raciondalnimu vybavovani skol nezbytnymi vyukovymi prostredky;

e Tizeni zmén, které budou tyto inovace provazet;

e vzdélavani pro udrzitelny rozvoj.

Da se ocekavat, Ze vyraznéjsi zmény budou nutné pro oblast vysokych, vyssich odbornych a stfednich

Skol zejména odborného zaméreni, ale v pfimérené mire je tfeba vénovat pozornost budoucim

trendlim jiz ve vzdélavani v zakladnich skolach.

Ve vzdélavaci oblasti je také v budoucim obdobi nutné posoudit efektivitu soucasnych forem
vzdélavani v souvislosti s technologickym nastupem sdileni informaci a soustfedit se na rozvoj
vyukovych technologii, které umoini zpfistupnit vzdéldvanym relevantni informace. Zapojeni

o

modernich technologii do vyucovani, rozvoj kompetenci 7ak( v oblasti prace s informacemi,
s digitalnimi technologiemi a také rozvoj informatického mysleni zaka tak, aby méli moznost uplatnéni
v informacni spolec¢nosti v priibéhu celého Zivota je cilem Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

(viz http://www.msmtcz/ministerstvo/strategie-digitalniho-vzdelavani-do-roku-2020).

Stejné tak je tfeba zajistit vzdélavani pro udrZitelny rozvoj, které kazdému clovéku umozni ziskat
znalosti, dovednosti, postoje a hodnoty potifebné pro vytvareni udrzitelné budoucnosti a které spociva
ve vyvazeni ekonomického, socialniho a environmentalniho rozvoje. Soucasné je tfeba se zamérovat
na rozvoj aktivniho obcanstvi, participaci v obfanské spolecnosti a vzdélavat k toleranci, vzajemnému

respektu a demokratickym hodnotam.

Ve vztahu ke sféfe svéta prace ma vzdéldvaci systém vytvaret zdklad pro obcanské uplatnéni
a zapojovani pro socialné, ekonomicky i environmentdlné udrZitelny rozvoj spolecnosti a pro
dlouhodobou uplatnitelnost absolvent(l i podminky k snazSimu prechodu na trh prace z téch ¢asti
vzdélavaci soustavy, které své zaky a studenty pro bezprostiedni uplatnéni pfipravuji. Struktura skol
a Skolského systému bude orientovdna na potreby vyvdzeného rozvoje spolecnosti a obsahy uciva

pfizpGsobovany ménicimu se hospodarskému i spolecenskému prostredi.

Tato ocekdavani do urcité miry predjima i Strategie 2020, ktera v této souvislosti zdlraznuje triadu
oblasti, na které se ma vzdélavani soustfedit; tedy zlepSovanim kvality vyuky a pedagogické zdatnosti
ucitelll a efektivniho fizeni vzdélavaciho systému vice podpofit rozvoj osobnosti vzdélavanych, jejich

vybavovani pozitivnimi lidskymi a ob¢anskymi postoji a pfipravu na pracovni uplatnéni.



’ s

SniZzovani nerovnosti ve vzdélavani

Druhy zakladni pilif soucasnych vzdélavacich strategii stanovuje pro nasledujici obdobi prarezovou

prioritu v oblasti rovnych pfileZitosti ke vzdélavani.

Je vyznamnym uUkolem pro vzdélavaci soustavu, aby kazdému jednotlivci vzdélavani umoznila
maximalné rozvinout vlastni potencial a byla zajisténa dobra dostupnost a prostupnost vech stupnl(

Skol pro vSechny spolecenské skupiny.

Kazdému ditéti by mélo byt umoZnéno vstoupit jiz do pocatecni etapy predskolniho vzdélavani a ranou
intervenci podporovat zejména Ucast déti a Zakd s potiebou podplrnych opatieni i jejich rodice.
Jiz v této fazi vzdélavani, ale i v naslednych etapach omezovat moZnou budouci nelspésnosti
ve vzdélavani prostrednictvim rozvoje kompetenci pedagogli a spoluprace skol s fungujicimi

poradenskymi sluzbami.

Zakladnim predpokladem fungujiciho vzdélavaciho systému je jeho dobra dostupnost a prostupnost
vSech stupni skol pro vSechny spolecenské skupiny, ale i omezovani formalni diferenciace vzdélavacich
cest na nizsich stupnich vzdélavani a podpora rovnych Sanci pro prechod do sekundarniho i terciarniho

vzdélavani.

V této souvislosti je nutné zminit i problematiku genderové rovnosti ve vzdélavani, nebot se pfimo tyka
genderové diskriminace na pracovnim trhu. KliCovou roli v odstrafiovani genderovych stereotypl
pfi vzdélavani i v ramci kariérového poradenstvi hraji otevieny pfistup ke vzdélavani a kariérové
informace. Sirokd informovanost o vzdélavacich moZnostech, stejné tak jako informace ze sféry prace
napomahaji odstranovat zazité stereotypni mysleni a predsudky o muiskych a Zenskych rolich
a o pfipravé na povolani vhodna pro Zeny a muze. Pfi uplatiiovani politiky rovnosti Zen a muzl v oblasti
vzdélavani bude MSMT v nésledujicim obdobi vychazet z VIadni strategie pro rovnost Zen a muzl

v Ceské republice na léta 2014-2020.

Do budoucna bude vytvaren prostor pro inkluzivni, stimulujici a motivujici prostredi k uceni v pribéhu
celého Zivota a k tomu, aby kazdy si mohl kdykoliv v prlibéhu svého Zivota vzdélani doplnit, zvysit
Ci rozsifit. Pro predchazeni predéasnym odchodim ze vzdélavani je nutné zajistit podporu déti a Zaka

se specialnimi vzdélavacimi potfebami zejména v obdobi pfechodll stupnli vzdélavani.

Kvalita vzdélavani a zlepSovani pedagogickych dovednosti ucitel(

Uspéch spolecnosti je do znaéné miry postaven na kvalitnim vzdé&lavacim systému, ktery se opird

o erudované ucitele. Mira kvality vzdélavani je s odbornosti uciteld a jejich dalSimi pedagogickymi
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dovednostmi Uzce propojena. Vyznamnou pozornost je tedy tfeba v budoucim obdobi soustredit

na pocatecni pripravu a priibéZznou profesni podporu uciteld.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR 2015-2020 prejima zakladni opatieni
uvedend ve Strategii 2020 a stanovuje pro budouci obdobi hlavni cile zvyseni dostupnosti a kvality
predskolniho vzdélavani, zkvalitnéni 2. stupné zakladniho vzdélavani, podporu stfedniho odborného
Skolstvi, dokonceni kariérniho systému a standardu profese ucitele a pfiméreny rozvoj sité skol

a Skolskych zarizeni k dlouhodobé uplatnitelnosti absolventl ve spole¢nosti a na trhu prace.

A. Predskolni vzdélavani

Populaéni nardst v minulych letech zpisobil v nékterych oblastech CR nedostateéné kapacity

matefskych skol, pfedevsim ve velkych méstech a nékterych pfrilehlych aglomeracich.

MSMT vytvorilo fond na podporu rozvoje kapacit matefskych a zakladnich gkol, jeho? cilem je kromé
zajisténi potrebnych kapacit pro dochazku v poslednim roc¢niku materské skoly a pro plnéni povinné
Skolni dochazky dosahnout efektivniho vyuZiti budovanych kapacit materskych a zakladnich skol
v Uzemi a predejit budovani nadbytecnych kapacit predskolniho a zakladniho vzdélavani ve spadovych
oblastech. Dal$i kapacity MS budou zajistény v ramci Integrovaného regiondlniho operaéniho

programu (IROP).

Je jiz obecné uznadvanym nazorem, ktery je mj. obsazen ve Strategii 2020, Ze ,,zejména v pripadé déti
ze socialné znevyhodnéného prostiedi ma kvalifikovana vychova a vzdélavani déti od velmi raného
véku velky potencial eliminovat hendikepy, které si déti ptindseji z rodiny, a zvysit jejich vzdélavaci
Sance”. Pfedskolni vzdélavani ma pro zlepSeni vyhlidek ditéte uspét v nasledném vzdélavacim procesu
mimoradny vyznam. Povinné vzdélavani v poslednim roéniku pfedskolniho vzdélavani je dulezité
zejména pro osobnostni a socidlni vyvoj déti, pro vyrovnani nerovnhomérnosti v jejich vyvoji
a usnadnéni jejich vstupu do zakladniho vzdélavani. Zavedeni povinného posledniho roku predskolniho
vzdélavani zajisti témér 100 % dochazku Sletych déti pfednostné do matefskych Skol, pfipadné

do pfipravnych tfid zakladnich skol.

Také vychova a péce o déti do 3 let neni v CR dosud systémové fedena. Tato oblast nespada pouze
do gesce MSMT, ale je potfeba ji fedit v soucinnosti s Ministerstvem zdravotnictvi a Ministerstvem
prace a socialnich véci a doporucit odpovidajici instituciondlni teSeni. Akceptovani zdjmu
o predskolni vzdélavani pro déti jiz od dvou let v materskych Skolach ve vétsi mife, nez dosud vyvola
potiebu upravit podminky pro ¢innost materskych skol (snizenim poctu déti ve tfidé, zvyseni poctu
pomocného persondlu, vhodné materidlni vybaveni pro tuto vékovou kategorii, zajisténi
bezpecnostnich a hygienickych podminek, Upravu RVP). Jednim z argument( pro pfijimani dvouletych
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déti do materskych skol je z hlediska statu prokazatelna ekonomicka vyhodnost véasného navratu
rodic¢d na trh prace. Protiargumentem jsou vSak poznatky pedagogiky, vyvojové a socialni psychologie,

Ze vétsina déti dosahuje potrebné zralosti az kolem tfi let.

Mezi hlavni Ukoly v oblasti pfedskolniho vzdélavani pro nasledujici obdobi patfi predevsim zavedeni
povinného posledniho ro¢niku predskolniho vzdélavani a podpora materskych skol pfi zaclefiovani déti
ze znevyhodnénych skupin, v mistech zvySeného zdjmu o predskolni vzdélavani navyseni

nedostatecnych kapacit materskych skol a zvySovani kvality pfedskolniho vzdélavani.

B. Zzakladni vzdélavani

Zakladni Skoly se v soucasné dobé potykaji se zvySenym poctem Zakd na 1. stupni zakladniho
vzdélavani. Pocet Zakl na 1. stupni zakladniho vzdélavani se bude zvysovat aZ do roku 2017. Potvrdil
se tak predpoklad uvedeny v minulém dlouhodobém zdméru. Na 2. stupni zakladniho vzdélavani
zaznamendvame zvyseny pocet Zakl se zpoZdénim, tj. vzrlstajici trend lze zaznamenat od $kolniho

roku 2013/14.

Pres zvysujici se pocet zakll ve véku 6—15 let jsou kapacity zakladnich skol (evidované ve skolském
rejstfiku) v republikovém métitku dostacujici. To vSak nevylucuje, Ze na mistni Urovni vznikne problém
se zajisténim povinné Skolni dochazky v oblastech, kde vystavba novych bytovych komplexd nebyla
doprovazena vystavbou novych zakladnich, popt. materskych skol. V ¢eskych okresech je nejtiZivéjsi
situace v okresech Praha-vychod a zejména Praha-zédpad, kde jiZz nynéjsi poZadavky na pfijeti zaku

do zakladnich skol leckde prevysuiji jejich soucasné kapacity s negativnim vyhledem na dalsi obdobi.

Cesky vzdélavaci systém se dlouhodobé potyka s vysokou mirou odklad(i $kolni dochdzky. | ptes
opatreni, kterd méla vysoky podil odklad( snizit, se podil déti s odloZzenou povinnou skolni dochazkou
snizil jen mirné. Podil Zaka starsSich nez 6 let prijatych do 1. ro¢niku zakladnich skol z celkové populace
7letych se ve $kolnim roce 2014/15 pohybuje kolem 19 %. Jak vyplyva z Vyroéni zpravy Ceské $kolni
inspekce, mezi dlvody odloZzeni povinné Skolni dochazky prevladaji logopedické vady, dale
nedostate¢na adaptace a potize se soustfedénim. Casta je také kumulace uvedenych obtiZi. Jednim
z opatreni, které prispéje ke zlepSeni soucasné stavu, bude zavedeni jednotné diagnostiky k posuzovani

Skolni zralosti ditéte.

V predchazejicich letech byla dokoncena kurikuldrni reforma zakladniho vzdélavani, ktera mimo
nespornych vyhod pfinesla i potfebu pfipadnych efektivnich a predvidatelnych revizi Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). V nasledném obdobi bude tfeba soustfedit

pozornost na vytvorfeni pro Skoly byrokraticky nezatéZujicich postupl, které umoini v casové
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prijatelnych etapdach (napf. 5 let) inovovat kurikularni rémec tohoto zdkladniho segmentu vzdélavaci

soustavy.

vvvvvv

ze zakladnich skol, je zkvalitnéni 2. stupné zakladniho vzdélavani jak po strance zvyseni kvality vyuky,
tak po strance zajisténi materidlniho vybaveni Skol. V souvislosti se zvysujicimi se naroky na kvalitu
Skolniho vzdélavani prudce rostou i poZzadavky na praci pedagoga a s tim i na jeho pocatecni i dalsi

vzdélavani. Podrobnéji viz kapitola ,,ZlepSeni podminek pedagogickych pracovniki“.

Stale pretrvavajicim problémem zakladniho vzdélavani ovliviiujicim kvalitu vzdélavani predevsim
na druhém stupni zakladnich skol je odchod Zaku ze zakladnich skol do rliznych vybérové zamérenych
tfid a vysoky podil Zakd, ktefi pokracuji v plnéni povinné Skolni dochazky v nizSich stupnich
na 6 a 8letych gymnaziich. Z provedenych vyzkum je patrné, Ze viceleta gymnazia jiz nejsou urcéena
predevsim pro nadané déti, coZ bylo plivodné jejich poslanim. | pfes opatfeni uvedena v Dlouhodobém
zaméru CR 2011 nedoslo ke snizeni podilu 4k, ktefi odchazi na viceletd gymnazia. V budoucim obdobi

se predpoklada, Ze nebudou navysSovany kapacity téchto skol.

Do roku 2020 bude hlavnim ukolem v oblasti zakladniho vzdélavani snizit mnozstvi odkladd povinné
Skolni dochazky a kapacitné zajistit plnéni povinné $kolni dochazky zejména 7akd 1. stupné zS
pfi zachovani kvality vzdélavéni. Sou¢asné podporovat kvalitu vzdélavani 2. stupné ZS a nezvy3ovat
podil Zakl odchazejicich do viceletych gymnazii. ZvySovani kvality vzdélavani je Uzce provazano

se zvy$ovanim kvality po¢ate¢niho i daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( 2. stupné ZS.

s

C. Strednivzdélavani

evyvs

hodnotach ve své historii. Ve skolnim roce 2014/15 bylo ptijato cca 101,5 tis. zak( do denni formy
vzdélavani (bez nastavbového a zkraceného studia). Na zdkladé progndzy poctu pfijimanych
do 1. roéniku stfednich skol je mozZné predpokladat, Ze se od $kolniho roku 2016/17 trend obraci
a dojde k pomalému navyseni, v souvislosti s prechodem vyssiho poctu zakl ze zakladnich na stredni

Skoly (ve srovnani s predchdazejicimi roky).

Pocet zaku stfednich skol (od roku 2009/10 klesd), bude ve sledovaném obdobi do roku 2020 viceméné
stagnovat. V nékterych krajich (Moravskoslezsky, Karlovarsky, Vysocina) se ocekava dokonce mirny
pokles. Lepsi situace bude v krajich, které jsou ptirozenymi centry migrace v rdmci CR, tedy Praha,

nékteré oblasti Stfredoceského kraje a kraje Jihomoravského (pfedevsim Brno a okoli).
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V nabidce oborll stfedoskolského vzdélavani bude nové, ve vétsi mife neZz dosud, prihlizeno
k uplatnitelnosti absolvent(l na trhu prace.
K tomu budou vyuZitelné dva zakladni principy, které se zohledni pfi pfijimani Zak( zejména do obori
vzdélani s maturitni zkouskou:
o predikce trhu prace, ktera bude vytvorena spole¢né s Ministerstvem prdce a socialnich véci,
Utadem prace a dalSich socidlnich partnerG (Svaz primyslu a dopravy, Hospodaiska komora,

Agrarni komora aj.);

e Uprava financovani stifedniho vzdélavani tak, aby struktura financovani stfedoskolskych
obor( vzdélani odrazela skutecny i predpokladany stav zaméstnatelnosti jejich absolventl

a objektivizovana kritéria kvality stfedni Skoly.

Budou zahajeny obsahové a strukturdlni apravy RVP tak, aby:

e v reakci na potfeby zaméstnavatell i spole¢nosti smérovaly nejen k soucasnym, ale také
k budoucim potfebam pracovniho i spolecenského uplatnéni absolventd;

e respektovaly rozvoj technologii a dalSich inovacnich trend(;

e umoznily efektivnéjsi rozvoj prenositelnych znalosti, dovednosti a schopnosti, ale zaroven
aby akcentovaly potfebu vétsiho podilu praktického vyucovani v zajmu dostatecného osvojeni

profesné orientovanych védomosti a dovednosti Zaku.

Duraz bude kladen také na kvalitni vSeobecné vzdélavani ve vsech typech strednich skol, které umozni
orientaci ve svété a adaptaci absolventll na ménici se podminky na trhu prace. S cilem dalsiho
zkvalitnéni Urovné odborného vzdélavani budou skoly dale prohlubovat spolupréci se zaméstnavateli
a poboc¢kami Utadu prace, lépe planovat a vyhodnocovat spolupréci pfi vyuce 7akd v redlném
pracovnim prostiedi na pracovistich zaméstnavatel(l, a to nejen v pripadech skol, jejichz vybaveni
neodpovida aktualnim oborovym a technologickym trendlm. Ocekava se, Ze praktické vyucovani
v oborech odborného vzdélavani budou skoly zajistovat v ramci moznosti v pfislusnych regionech vice

na pracovistich zaméstnavateld.

s v

Ke zvyseni efektivity vzdélavani prispéje také novy systém financovani regionalniho Skolstvi, ktery

zvyhodni obory stfedniho vzdélani, jejichZz absolventy trh prace pozaduje.
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Hodnoceni zakl na konci vzdélavacich etap stfedniho vzdélavani a zlepSovani
pripravenosti absolventu pro praxi

| naddle bude ve stfednim vzdélavani kladen diraz na vystupni hodnoceni Zakd, zejména v oborech
vzdélani s vyucnim listem a v oborech vzdélani s maturitni zkouskou. Nové bude také zavedena
po urcité dobé praxe tzv. mistrovska zkouska pro absolventy obort vzdélani's vyuénim listem k dovrseni
,ucnovského” vzdélani jako potvrzeni nejvyssi Urovné profesni zdatnosti v daném remesiném odvétvi.

Hlavni principy mistrovské zkousky jsou uvedeny v ¢asti dalsi vzdélavani.

Maturitni zkouska
Maturitni zkouska bude v nasledujicim obdobi reformovéana v nasledujicich oblastech:

e spoleénd ¢&ast maturitni zkousky bude obsahovat tfi povinné predméty: Cesky jazyk
a literatura, Cizi jazyk a Matematika (s vyjimkou oborl vzdélani, kde RVP neobsahuje
dostatecny pocet vyucovacich hodin matematiky);

e dojde ke sjednoceni hodnoceni pisemnych praci z ¢eského jazyka a literatury a cizich jazykd
ve spolecné ¢asti maturitni zkousky tak, Ze vSechny pisemné prace budou anonymné hodnotit
externi hodnotitelé (na zakladé smlouvy s CZVV);

e bude zavedeno elektronické testovani (CBT), které umoini ovéfit pozadovany rozsah
védomosti a dovednosti pfi zachovani dosavadnich parametri bezpecnosti a srovnatelnosti;

e do spolecné casti maturitni zkousky budou integrovany nepovinné zkousky z pfedméta cizi
jazyk a matematika v rozsitfujici Urovni obtiznosti, jejich absolvovani mlze byt dullezitym

predpokladem pro Uspésné zvladnuti pfijimaciho fizeni na vysoké skoly.

Zavérecna zkouska s vyucnim listem
Po zavedeni jednotného zadani pro obory vzdélani s vyuénim listem (3kolni rok 2014/15) bude:

e doladén systém v plosSném provedeni vSech obor( vzdélani s vyucnim listem vcetné oborl
vzdélani kategorie E;
e pilotné ovérovano a dale zavedeno elektronické skladani pisemné zkousky;

e podporovana role odbornika z praxe a aktivni role zaméstnavateld.
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Trh prace a vzdélavani

V CR je ve gkolnim roce 2014/15 74kém k dispozici celkem 1310 stfednich $kol (a 18 konzervatofi).
Ackoliv se pocet stfednich Skol od roku 2006/07 soustavné snizuje, jejich kapacity stale vykazuji znaéné
rezervy (obsazenost Skol je cca 60 %), proto i v budoucnu (navzdor dil¢éim pozitivnim prognézdm
ve vyvoji prislusné populace) bude treba tento segment optimalizovat. Pfi progndzovani rozvoje
stredniho vzdélavani je tfeba si povSimnout mezikrajovych diferenci v populaénim vyvoji a vzit

je v tvahu pfi stanoveni regionalnich kritérii v dlouhodobych zdmérech jednotlivych kraj.

Podil nezaméstnanych absolventl a mladych lidi obecné se stale pohybuje vysoko nad celostatnim
primérem a v fadé segmentl stoupa (zejména u absolventl obor( s vyuénim listem a nastavbového
studia). Prestoze situace absolvent(l na trhu prace je stale celkové mnohem pftiznivéjsi nez v jinych
evropskych statech, Ize tuto skupinu z hlediska uplatnitelnosti povaZovat za rizikovou. V dubnu 2014

bylo v CR téméF 12 tisic nezamé&stnanych &erstvych absolventd stfednich a vy$$ich odbornych $kol.

Primérena reakce na momentalni a budouci potfeby trhu prace je jednou z priorit nejen organt statni

spravy ve skolstvi, ale stejné tak tzemnich samospravnych celk( — kraji a obci.

Jednou z cest zvyseni uplatnitelnosti absolvent( na trhu prace mize byt systematické navazani RVP
na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK), kterd reflektuje pozadavky zaméstnavatel(l nejen aktualni,
ale i perspektivni. S ohledem na uplatnitelnost na trhu prace bude podporovana mj. také vyuka cizich
jazykl. Zejména v technickych oborech je nedostatek kvalifikované pracovni sily se znalosti dvou cizich
jazykl. Pozornost bude také vénovana rozvoji prenositelnych dovednosti, které umoznuji flexibilitu

a snadnou adaptaci na ménici se socialni, ekonomické a environmentalni podminky.

Vyvoj nezaméstnanosti absolventl se lisi podle konkrétnich oborl vzdélani; ty jsou sdruZovany
do skupin. Celkovy pocet absolventl je v jednotlivych skupinach obori odlisny. Jen tfi skupiny obor(
mély v roce 2014 vice neZ 9 tisic absolventl, nejvice skupina obord Obecna pfiprava — gymnazialni
vzdélavani s necelymi 23 tis. absolvent(l, nasleduje Ekonomika a administrativa s 9,5 tis. absolventd

a Gastronomie, hotelnictvi a turismus s témér 9,5 tis. absolventa.

U obor( stfedniho vzdélani s vyuénim listem musi byt dan dliraz na vétsi soulad oborl s uplatnitelnosti
jejich absolventl na trhu prace, zejména u obord, které maji dlouhodobé nezaméstnanost vyssi nez

republikovy primér nezaméstnanych absolventd.

Z krajského hlediska se mira nezaméstnanosti cerstvych absolventl obor( vzdélani s vyu¢nim listem
pohybovala v dubnu 2014 v rozmezi od cca 9,1 % nezaméstnanych v Hl. mésté Praze do 24,1 %
nezamé&stnanych v Usteckém kraji. Nejvy$si nezaméstnanost absolventl obor( vzd&lani s maturitni

zkouskou (M) byla v dubnu 2014 v Moravskoslezském kraji, a to cca 15 %.
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Nejvice nezaméstnanych absolvent(i obor( vzdélani s vyucnim listem vykazovala v dubnu 2014 skupina
Gastronomie, hotelnictvi a turismus, a to vice nez 1040 absolventl (mira nezaméstnanosti 20,8 %).
Pokud bereme v Uvahu pouze ty skupiny obor(, v nichZ v roce 2013 absolvovalo v kategorii vzdélani
E a H vice neZ 500 zak{, nejvyssich hodnot miry nezaméstnanosti dosahovaly v roce 2014 dale skupiny
obor( Stavebnictvi, geodézie a kartografie (21,1 %), Potravinarstvi a potravinafska chemie (20,8 %),

Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastrojl (20,7 %) a Osobni a provozni sluzby (19,0 %).

Celkové je v CR z hlediska zaméstnanosti nejvice zastoupen zpracovatelsky primysl. Struktura
zaméstnanosti variuje v jednotlivych krajich. Zatimco v Libereckém kraji, na Vysociné a ve Zlinském
kraji tvofi zpracovatelsky prlimysl dokonce vice nez tretinu celkové zaméstnanosti, v Karlovarském
a Moravskoslezském kraji ma zase ve srovnani s jinymi kraji vétsi vyznam kategorie TéZba a dobyvani.
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi je nejvice zastoupeno na Vysociné a v Jihoceském kraji. Liberecky kraj
spolec¢né s Jihomoravskym krajem a Prahou maji vyssi zaméstnanost v oblasti vzdélavani. Struktura
zaméstnanosti by mohla byt vychodiskem pro strategii optimalizace sité stfednich skol v konkrétnim

kraji.

Ministerstvo bude v nasledujicim obdobi pfihlizet k predikci trhu prace vytvofenou MPSV a zaméri
se na lepsi soulad struktury oborovych portfolii stfednich skol s moZnostmi uplatnéni jejich absolventu
v praxi. Dale bude inovovat kurikularni dokumenty obori stfedniho vzdélani smérem k efektivnéjsimu
rozvoji prenositelnych znalosti, dovednosti a schopnosti a sou¢asné hodla zajistit provazanost RVP
s odpovidajicimi kvalifikacemi NSK. Soucasné predpoklada podpofit stfedni odborné vzdélavani
a socialni partnerstvi $kol a zaméstnavatell a zvysit podil praktické vyuky v zajmu lepsiho osvojeni
profesnich dovednosti. Diraz bude kladen na inovaci pfijimaciho fizeni na stfedni Skoly, maturitni

zkousku a zavedeni mistrovské zkousky (mistrovska zkouska viz kap. Dalsi vzdélavani).

UROVEN: Stfedocesky kraj

KRAJSKY AKCNI PLAN (KAP) VZDELAVANI PRO UZEMI STREDOCESKEHO KRAJE

Ve srovnani s ostatnimi sledovanymi oblastmi je pro stfedni a vy3$si odborné Skoly ve Stfedoceském
kraji nejvice dulezZitd oblast rozvoje infrastruktury (viz. investi¢ni ¢ast) a podpora odborného
kompetenci k podnikavosti, kreativité a iniciativé. Na zakladé porovnani jednotlivych oblasti je Skolami
ve StredocCeském kraji prisuzovana nejmensi dlleZitost kariérovému poradenstvi a inkluzivnimu

vzdélavani.
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Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprdce skol a zaméstnavatel(

Vétsina Skol se v ramci podpory odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli zaméruje
na jeji systematickou podobu — pokrocild Groveri (SOU a SOS), piipadné jsou &innosti podporujici
systematickou spolupraci se zaméstnavateli o dalsi aktivity doplfiovany — nejvyssi Groveri (VOS).
20 % skol také deklaruje realizaci aktivit na mirné pokrocilé urovni, kde neni spoluprace
se zaméstnavateli systematicka, ale probihd v podobé dil¢ich Cinnosti. Gymnazia a praktické skoly
realizuji aktivity predevsim v ramci zakladni Grovné. Vzhledem k akcentaci dlleZitosti této oblasti chce
vétsina Skol systematickou spolupraci se zaméstnavateli dale rozvijet, podporovat ji dalSimi dil¢imi
aktivitami a posunout se na nejvy$si moznou uroveri (SOU, SOS a VOS, ale také praktické skoly). Ur¢ity

narlst Ize o¢ekavat také v ramci pokrocilé Urovné, kde je jiZ spoluprace se zaméstnavateli systematicka.

Skoly se v ramci této oblasti zamé&fuji pfedevéim na realizaci odborného vycviku/praxe na pracovistich
zaméstnavatel( a na zapojovani odbornik(i z praxe do vyuky (pfedeviim SOU, SOS, VOS a praktické
Skoly). Odbornému vycviku na pracovistich zaméstnavatelll prikladaji skoly také velkou duleZitost
a je jejich prioritni aktivitou v této oblasti. Gymnazia vyvijeji aktivitu pfedevsim v zapojovani odbornik(
z praxe ve vyuce, za dlleZitéjsi ale povaZzuji kariérové poradenstvi ve spolupréci se zaméstnavateli a

zajisténi praxi Zak( na pracovistich zaméstnavateld.

Skoly se nej¢asté]i setkdvaji s prekazkamiv souvislosti s nezajmem firem o spolupraci se $kolami—tento
problém zmifiuji predeviim SOU a praktické $koly. Skoly dale upozorfiuji na omezenou moznost firem
prizplsobit se vzdélavacim potifebam 7akd (SOS, VOS a praktické koly) a uvadéji i nedostateénou
disciplinovanost a motivaci zakl pro préci v redlném pracovnim prostredi (tento problém zminuji
zejména SOU, SOS a praktické koly). Gymnazia se v oblasti spoluprace se zaméstnavateli angazuji

v mensi mite, jednim z divod( je mala dostupnost firem vhodnych pro dany obor.

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

e Podporu kompetenci k podnikavosti rozviji vétSina skol pouze na zakladni Urovni a v rdmci zadani
RVP (bez ohledu na zaméreni skoly), pfipadné vyvijeji Cinnosti na mirné pokrocilé urovni— podpora
podnikavosti probiha v podobé dil¢ich aktivit nad ramec RVP (také bez ohledu na zaméreni skoly).
Skoly maji viak zajem tuto oblast dale rozvijet. Vyrazny posun lze oéekdvat v rdmci pokro¢ilé
urovné, skoly maji zdjem systematicky rozvijet podporu kompetenci k podnikavosti, a nejvyssi

urovné, kdy je podpora kompetenci k podnikavosti jednou z priorit Skoly.

o Skoly se v rdmci této oblasti zaméfuji predeviim na vychovu k podnikavosti v rdmci vieobecného
(gymnazia, praktické koly) ¢i odborného vzdélavani (SOU, SOS, VOS) a na to, aby naucily zaky

myslet kriticky a inovativné (tato ¢innost je ¢asto zmifiovana u SOS a gymnazii). SOU, SOS a VOS
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se dale v této oblasti snaZi zacleriovat ekonomické aspekty i do vyuky neekonomickych predmétda.
Pedagogové SOU maji snahu ziskavat informace a podnéty ke zlepsovani vzdélavani v podnikavosti

a kreativité. Gymnazia povazuji za dlleZitou aktivitu i realizaci projektového vyucovani.

e Skoly se nejastéji setkdvaji s pfekazkami v souvislosti s nedostatkem finanénich prostfedki
pro realizaci vzdélavani mimo vyuku (tento problémy zminuji vSechny typy Skol). DalSim velmi
¢asto zminovanym problémem je maly zajem zakd o ekonomické aktivity, cviceni a projekty (SOU,
SOS, VOS a praktické $koly). Skoly také &asto naraZeji na nedostatek vyukovych material(,
pomdicek a metodik. Cast gymnazii uvadi, 7e je tato problematika pro né zcela novd a nemaji

v této oblasti mnoho zkusenosti.

e Opatreni, kterd by skoldam nejvice pomohla v realizaci zvolenych cilQ, jsou predevsim: podpora
Skolnich projektl (toto opatfeni zddraziuji vSechny typy skol), zapojeni odborniki z praxe
do vyuky (uvadéji ho vsechny typy Skol kromé praktickych Skol, ale pfisuzuji mu nizsi miru
dlleZitosti) a kvalitativni ¢i kvantitativni zlep$eni ICT $koly (pro SOU, SOS i gymnazia je toto
opatreni velice dllezZité). Mezi ¢astéji zminované opatieni patfi i dostatek metodickych materiall

a rozvoj didaktickych dovednosti vyucujicich potfebnych pro vyuku podnikavosti.

s s

Podpora polytechnického vzdélavani

e Naprostd vétSina Skol rozviji podporu polytechnického vzdélavani pouze na zakladni Urovni
v ramci RVP vyucovanych oborl (bez ohledu na zaméreni skoly). Vyssi podil kol dale realizuje také
¢innosti na mirné pokrocilé Urovni — pouze v podobé dil¢ich aktivit nad rémec RVP (bez ohledu na
zaméreni Skoly), a na pokrocilé Urovni — systematickd podpora polytechnického vzdélavani (bez
ohledu na zaméreni skoly). Vyraznéjsi posun lze ocekdvat v radmci nejvyssi urovné — Skoly maji
zajem realizovat aktivity s prvky systematické podpory polytechnického vzdélavani spolecné s
dalimi dil&imi aktivitami (pFedevsim SOS, gymnazia a VOS), a pokrogilé irovné — gkoly maji zdjem

realizovat aktivity v rdmci systematické podpory polytechnického vzdélavani (predevsim SOU).

o Skoly se v rdmci této oblasti zaméfuji predevsim na zaclenéni laboratornich cviéeni, pokust nebo
exkurzi do vyuky polytechnickych predmétid (bez ohledu na typ skoly), zapojeni zakl do soutézi
¢i olympiad (vSechny typy Skol s vyjimkou praktickych Skol) a na organizaci motivacnich akci
pro zaky ZS (viechny typy $kol s vyjimkou gymnazii). Praktické $koly se také podileji na p¥ipravé
vyukovych materidld pro vyuku polytechnického charakteru, v ramci gymnazii je kladen diraz

na individualni praci se zaky se zajmem o polytechniku.

e Skoly se nejéast&ji setkdvaji s prekazkami v souvislosti s nedostatkem financi na Uhradu vedeni

nepovinnych pfedmétd (zmifuji véechny typy kol s vyjimkou VOS), se zastaralym vybavenim
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IT pro vyuku (gymnazia a VOS), nedostateénymi znalostmi 7ak{l ze ZS v oblasti polytechnického
vzdélavani (SOU, SOS a VOS) a nedostate¢nou motivaci 7aka ze ZS k polytechnickému vzdélavani
(SOU a SOS). VOS dale poukazuji na to, 7e utitelé polytechnickych pfedmét(i nejsou jazykové
vybaveni pro vyuku v cizich jazycich. Gymndazia a praktické Skoly nemaji k dispozici dostatecné
vybavené laboratofe, odborné ucebny a dilny, pro praktické Skoly jsou prekazkou také

nedostatecné ¢i neodpovidajici prostory.

e Opatrenimi, kterd by Skoldm nejvice pomohla v realizaci zvolenych cil, jsou: zvyseni poctu
a kvality pocitacl a dalSich zafizeni na Skolach (vSechny typy Skol s vyjimkou praktickych skol),
zlepseni vybaveni odbornych uceben, laboratofi a dilen (vSechny typy $kol s vyjimkou gymnazii),
moznost nakupu ucebnic a pomucek (gymnazia a praktické skoly), dale také nakup ¢i pfiprava
material@ pro vyuku (SOS, VOS, praktické $koly), zvy$eni kvality softwarového vybaveni $koly
(gymnazia a VOS) & moZnost nakupu softwarového vybaveni do $kol pro podporu polytechnického
vzdélavani (SOU a SOS). SOS a gymnazia v souvislosti s opatfenimi dale zmiruji Ghradu mzdovych
naklad na vyuku nepovinnych pfedmétii polytechnického zaméteni, pro SOS a VOS by byla
potfebnad rovnéz podpora déleni vyukovych hodin pro vybrané polytechnické predméty

a matematiku.

Rozvoj Skoly jako centra celozivotniho uceni

e Vramcizakladni, mirné pokrocilé a pokrocilé urovné jsou podily kol realizujicich aktivity k rozvoji
celoZivotniho uceni relativné vyrovnané, pficemz nejvice aktivit Skoly realizuji v rdmci pokrocilé
Urovné (pfedevsim SOU, SOS a VOS). Skoly maji zajem hlavné o systematické rozvijeni této oblasti

a realizaci aktivit zaraditelnych do nejvy3si trovné (pfedevsim SOU a SOS).

o Skoly vyvijeji aktivitu pfedeviim v oblasti zdjmového vzdélavani pro vefejnost (SOS, gymnazia
a V0S), dal$iho vzdélavani pedagogtl (SOU a gymnazia), rekvalifikaci (SOU, SOS a VOS) a odborného
vzdélavani pro zaméstnavatele (SOU, SOS a VOS). V pfipadé gymnazii a praktickych $kol je relativné

Casto také uvadéno, Ze se skola na dalsim vzdélavani nepodili.

o Skoly v této oblasti nejéastdji narazeji na nedostatek finanénich prostiedk pro pracovniky,
ktefi by zajistovali oblast dalsiho vzdélavani na skolach (zmiruji vsechny typy Skol s vyjimkou
praktickych Skol), maly zdjem dospélych o dal$i vzdélavani (vSechny typy Skol s vyjimkou
praktickych Skol), administrativu spojenou se ziskanim akreditace rekvalifikaci (vSechny typy skol)
a maly zdjem zaméstnavateld o dalsi vzdélavani (zejm. SOS). Gymnazia se také potykaji s malym
zdjmem pedagogl o vyuku v programech dalSiho vzdélavani. Praktické Skoly pomérné casto

uvadéji, Zze v této oblasti nenarazeji na Zadné prekazky, resp. Ze se na dalSim vzdélavani nepodileji.
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e Prostredky, které by skoldm nejvice pomohly v realizaci zvolenych cilll, jsou predevsim finance
na kvalitni materidl (zminuji vSechny typy Skol s vyjimkou gymnazii) a priprava pedagogickych
pracovnik( jako lektor( dal$iho vzdélavani (SOS, gymnazia, praktické gkoly), dale také zlepseni
ICT $koly po kvantitativni i kvalitativni strance (gymnazia a VOS), rekvalifikace pro tfady préace bez
vybérového fizeni (SOU, SOS, VOS) a zapojeni odborniki z mimoskolniho prostiedi jako lektord
(gymnazia, VOS). SOU, VOS a praktické $koly také zd@razfiuji potfebu zlep$eni vybaveni dilen

pro odborny vycvik.

Rozvoj kariérového poradenstvi

V ramci kariérového poradenstvi jsou podily skol realizujicich ¢innosti na jednotlivych Urovni relativné
vyrovnané, pricemz skoly nejcastéji realizuji ¢innosti, jeZ je moZné zaradit do pokrocilé nebo mirné
pokrocilé Urovné. Nejvétsi posun lze ocekdvat v pokrocilé Urovni (bez ohledu na typ Skoly) — Skoly
deklaruji zajem o vytvoreni interniho systému kariérového poradenstvi a rozvijeni této oblasti
prostfednictvim dalSich dil¢ich ¢innosti/aktivit.

Skoly se v ramci rozvoje kariérového poradenstvi zaméFuji pfedevdim na organizovani exkurzi a besed
pro kariérovou orientaci zakd (85 %). Déle Skoly podporuji zZaky se znevyhodnénim (73 %), realizuji
odborny vycvik/praxi v redlném pracovnim prostredi (72 %) a poskytuji individualni sluzby kariérového
poradenstvi pro 7aky (71 %). Z hlediska jednotlivych typ( $kol odborné $koly — SOU, SOS a VOS -
se v ramci kariérového poradenstvi zaméfuji predev$im na realizaci odborného vycviku/praxe
v redlném pracovnim prostredi a na organizovani exkurzi a besed pro kariérovou orientaci zak. SOU
se déle snaZi o prevenci a intervenci pfed¢asnych odchod( zakd ze $koly. SOS a VOS rovné? vyznamné
spolupracuji se zaméstnavateli nebo s VS pii ndborovych aktivitdch. Gymnazia se zamé&tuji predevsim
na organizovani exkurzi a besed pro kariérové rozhodovani zak( a déle se vénuji poskytovani
individudlnich sluzeb kariérového poradenstvi. Podobné jako SOS a VOS rovnéi spolupracuji
se zaméstnavateli nebo VS p¥i ndborovych aktivitach. Praktické $koly vzhledem ke svému zaméfeni

predevsim podporuji zaky se zdravotnim a/nebo socialnim znevyhodnénim.

Skoly v souvislosti s rozvojem kariérového poradenstvi nejéastéji narazeji na nedostate¢né finanéni
prostiedky pro zajisténi kariérového poradenstvi na skolach (59 %), dale na maly zajem o kariérové
poradenstvi ze strany zak( a rodicl (57 %) a nizkou ¢asovou dotaci poradctl pro poskytovani sluzeb
kariérového poradenstvi (40 %). Problémem je i absence pozice samostatného kariérového poradce
a nizky zajem zaméstnavatel(. SOS i gymnazia se potykaji predeviim s malym zajmem o kariérové
poradenstvi ze strany Zaku a jejich rodicl a stézuji si na nedostatecné financni prostredky pro zajisténi
kariérového poradenstvi ve Skolach a nizkou casovou dotaci poradce pro poskytovani sluzeb
kariérového poradenstvi. VOS kromé absence pozice samostatného kariérového poradce naraieji
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na nedostatecné financni prostfedky pro zajisténi kariérového poradenstvi ve Skole a maly zdjem

o kariérové poradenstvi ze strany zakl a rodicu.

Opatreni, kterd by Skoldm nejvice pomohla v realizaci zvolenych cill, jsou predevsim financni
prostfedky na realizaci exkurzi a besed (88 % 3kol). Zaroven Skoly zdlraznuji potfebu exkurzi
do provozd r@iznych zaméstnavateld pro vyuéujici SS i ZS (62 %), zapojeni zaméstnavateld
do ndborovych aktivit Skoly (52 %) a vytvoreni odpovidajici asové dotace pro poskytovani kariérového
poradenstvi (50 %). SOU, SOS a VOS by nejvice pomohly finanéni prostfedky na realizaci exkurzi
a besed, zapojeni zaméstnavatell do naborovych aktivit Skoly a moznost exkurzi do provozu riiznych
zaméstnavatel( pro vyudujici SS i ZS. Gymnazia by nej€asté&ji uvitala rozvoj spoluprace s VS, dale rovnéz
financni prostredky na realizaci exkurzi a besed a vytvoreni odpovidajici casové dotace pro poskytovani
kariérového poradenstvi. Praktické Skoly deklaruji predevsim potfebu financnich prostredkd

na realizaci exkurzi a besed a moznost exkurzi do provozu rliznych zaméstnavatell pro vyucujici.

s s

Inkluzivni vzdélavani

e VétsSina Skol rozviji inkluzivni vzdélavani prostfednictvim cinnosti spadajicich do zakladni nebo
mirné pokrocilé urovné (s vyjimkou praktickych skol, které aktivity realizuji pfedevsim v ramci
pokrocilé urovné). Inkluzivni vzdélavani je tedy hlavné rozvijeno budto prostfednictvim dil¢ich
¢innosti nebo Skoly pracuji na ucelené strategii a vyuZivaji plany pedagogické podpory.
Nejvyraznéjsi posun lze predpokladat v ramci nejvyssi urovné (bez ohledu na typ Skoly) - Skoly
deklaruji zajem o Cinnosti, jez v sobé maji prvky systematického ptistupu k inkluzivnimu vzdélavani

a o rozvijeni této oblasti prostfednictvim dalSich ¢innosti.

e Skoly se v ramci oblasti inkluzivniho vzdélavani zamé&tuji pfedevéim na evidenci 74k se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami (91 %) a to na vSech typech Skol bez rozdilu. Ddle skoly zohlednu;ji
charakter obtiZi 74k( v prabé&hu ptijimaciho Fizeni (86 %). Tato aktivita se tyka predeviim SOU, SOS
a VOS. Vyutujici na $kolach dale voli vhodné metody a styl vyuky v souladu se specialnimi
vzdélavacimi potfebami zakd (predevéim na SOU, gymnaziich a VOS). Praktické $koly vzhledem
ke svému zaméreni kromé evidence zaku se SVP rovnéz ¢asto upravuji pribéh vyucovaniv souladu

s potfebami zakud se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zajistuji a vyuZivaji asistenta pedagoga.

e Skoly v této oblasti nejéastéji narazeji na nedostate¢né finanéni prostfedky pro zajisténi
inkluzivniho vzdélavani ve skole (55 %), dale zminuji nedostatecné technické a materialni
zabezpeceni pro inkluzivni vzdélavani (45 %) a fakt, Ze ¢asto nepUsobi na Skoldch poradenské
pracovi$té v roziifené podobé (37 %). SOU a SOS jsou omezeny nedostate¢nymi finanénimi

prostfedky pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani ve Skolach, nedostate¢nym technickym
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a materialnim zabezpecenim pro inkluzivni vzdélavani a skutecnosti, Ze na skole nepUsobi skolni
poradenské pracovisté v rozsifené podobé. Gymnazia se rovnéz potykaji s nedostatkem financ¢nich
prostredkll na zajisténi inkluzivniho vzdélavani, prilis velkym poctem Zaka ve tridach,
s nedostateénym technickym a materidlnim zabezpecenim pro inkluzivni vzdélavani
a nedostateénym vzdélanim vyulujicich v oblasti inkluzivniho vzdélavani. VOS se kromé
nedostatku financnich prostfedkl pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani potykaji také
s nedostatecnym technickym a materidlnim zabezpecenim pro inkluzivni vzdélavani, nedostatecné
vzdélani pedagogll v oblasti inkluzivniho vzdélavani a maly zajem ze strany Zak( a rodica. Praktické

Skoly nejcastéji zminuji nedostacujici moznosti pro zajisténi asistentl pedagog.

Opatreni, které by Skoldm nejvice pomohlo v realizaci zvolenych cilli, je predevsim vytvoreni
odpovidajicich finanénich podminek pro inkluzivni vzdélavani (73 %). Mezi dalsi nejcastéji
zminovanad opatreni patfi: vzdélavani vyucujicich na skolach v oblasti metod a forem prace (55 %),
zajisténi prostorovych dispozic pro realizaci inkluzivniho vzdélavani (48 %) a dalsi vzdélavani
vyuéujicich v oblasti forem hodnoceni 78kl (47 %). SOU, SOS, gymnazia a VOS zd(razfiuji potiebu
vytvoreni odpovidajicich finan¢nich podminek pro inkluzivni vzdélavani, dalsiho vzdélavani
vyucujicich v oblasti metod a forem prace. SOU by navic ocenila opatfeni vedouci ke zlepseni
komunikace s rodi¢i zaka. VOS dale uvadéji potfebu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik(,
vytvoreni podminek pro praci Skolniho poradenského pracovisté s Zaky a kvalifikovanou pomoc pfi
Upravé pfijimacich a zavérecnych zkousek pro Zdky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.
Praktické Skoly nejcastéji zminuji pottebu zajisténi financnich podminek pro inkluzivni vzdélavani
a specificky vzhledem ke svému zaméreni potrebu;ji zajisténi asistentll pedagoga pro realizaci

inkluzivniho vzdélavani.

o v

Infrastruktura (investicni ¢ast)

Ve StfedocCeském kraji ma zajem o Cerpani z vyhrazenych financénich prostifedkd 79 % skol -
ve srovnani s celorepublikovym vysledkem (v CR deklaruje zajem o Eerpani 77 %) je tedy zajem

o Cerpani lehce nadpriimérny.

Mezi oblasti, v jejichz rdmci Skoly nejCastéji planuji ¢erpani finan¢ni prostredkl, patfi pofizeni
stroja ¢&i jiného vybaveni nad 40 000KE (SOU, SOS a VOS), vystavba odbornych u¢eben a u¢eben
pro individudlni uceni (SOS, VOS, gymnazia a praktické koly) a zatepleni budov SS a $kolskych
zafizeni (SOU a SOS). Skoly dale planuji stavebni Gpravy vétsiho rozsahu (SOU), stavebni Gpravy
a vybaveni na podporu bezpeéného a podnétného prostiedi (VOS, gymnazia a praktické $koly),
stavebni Upravy mensiho rozsahu (gymnazia) a rozvoj vnitfni konektivity Skoly a Skolskych zafizeni
a pfipojeni k internetu (také gymnazia).
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Nepovinné oblasti a jejich dilezitost

V ramci nepovinnych oblasti je pro Skoly nejdllezZitéjsi oblast ICT a jazykové vzdélavani. Dale nasleduje
jazykového vzdélavani. Gymnazia a praktické Skoly povaZuji za nejdaleZitéjsi oblast ICT a rozvoj
matematické gramotnosti. VOS se shoduji na prioritni dlleZitosti podpory jazykového vzdélavani

a oblasti ICT.

Nejcastéji zminované opatreni, ktera by Skoldam pomohla k dosazeni zvoleného
cile v oblasti:

ICT vCetné potreb infrastruktury:

Skoldm by v rdmci oblasti ICT nejvice pomohlo pofizovani licenci a aktualizaci k rdznym aplikacim
(vSechny typy Skol). Mezi dalsi nejcastéji zmifiovana opatreni patfi: vybaveni béZznych tfid digitalnimi
technologiemi a multimedidlni technikou (vSechny typy Skol), vysokorychlostni pfipojeni (pfedevsim
gymnazia), vybaveni specializovanych uéeben i laboratofi digitalnimi technologiemi (SOU a SOS)
a technickd podpora, tj. sprdva sité apod. (gymndazia a praktické Skoly). VOS uvadéji

i potfebu vzdélavani zaméreného na praci s novymi technologiemi a novymi sluzbami.

Jazykové vzdélavani:

V ramci jazykového vzdélavani by skoldm nejvice pomohly prostfedky na zajisténi mobilit vyucujicich
do zahraniéi s cilem posilit jejich jazykové kompetence (SOU, SOS, VOS a praktické $koly). Dal$imi
nejéast&ji zmifiovanymi opatfenimi jsou prostfedky na zajisténi mobility zaka (SOS, VOS a gymnazia),
vytvofeni podminek pro diferenciaci vyuky podle Urovné 7ak(i (VOS a praktické gkoly) a digitalni
podpora vyuky cizich jazyk( (gymnazia). SOU rovnéz potrebuji, aby se vyucujici ciziho jazyka orientoval
v oboru, pro ktery se Z4ci pripravuji a kvalifikované vyucujici s aprobaci pro vyuku ciziho jazyka. SOS

zminuji také potrebu vyukovych materiall cizich jazyk( s tematickym nebo odbornym zamérenim.

Rozvoj matematické gramotnosti:

V ramci podpory matematické gramotnosti by Skoldm nejvice pomohly vyukové materidly
na podporu propojeni matematiky s béznym Zivotem a budouci profesi (vSechny typy skol), dale
finanéni podpora pro mozné pileni hodin matematiky (SOU, SOS, VOS i gymnazia). DdleZitd

je i podpora rozvoje matematické gramotnosti napfi¢ vSemi predméty (praktické skoly)

24



a prostiredky pro personaini zajisténi konzultacnich hodin pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami (SOU, SOS a VOS).

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti:

Skoldm by v rdmci podpory EtenaFské gramotnosti nejvice pomohla zejména podpora gramotnosti
napfric¢ jednotlivymi predméty (vSechny typy skol), dostatecné prostifedky na nakup knih pro skolni
knihovnu (SOU, SOS, VOS i gymnazia), vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu ¢tenaiské
gramotnosti (pFedevdim SOU) a systematickou praci zak(i s odbornymi texty (SOU, SOS a praktické
gkoly). Kromé& zmifiovanych opatfeni SOU, SOS a VOS uvadé&ji potfebu systematické prace zakd

s odbornymi texty.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy ve StfedoCeském
kraji 2016—2020

4 s

Predskolni vzdélavani

Podpora vzniku novych materskych Skol a navySovani jejich stavajici kapacity i v dalSich letech
je jednoznacnou prioritou a vyznamnym prvkem politiky Stfedoceského kraje v oblasti vzdélavani. Dalsi
aktivitou SK na podporu a rozvoj materskych a také zakladnich skol je zaloZzeni Stfedoceského Fondu
vzdélavani, sportu, volného ¢asu a primdrni prevence, ze kterého byly schvaleny a pridéleny v letech

2014 a 2015 dotace ve vysi 2 708 533 K¢.

Hlavni ukoly v oblasti predskolniho vzdélavani pro Stredocesky kraj na obdobi
let 20162020

1. Pfipravit se na zavedeni povinného posledniho roéniku predskolniho vzdélavani zejména
pfi zaclenovani déti ze znevyhodnénych skupin a etnickych mensin, a tim prispét k vytvoreni

dostatecné kapacity volnych mist, hlavné prostfednictvim FROMu.

2. Podporit kvalitu pfedskolniho vzdélavani a zamérit se na manudlni zrucnost a polytechnicky rozvoj
osobnosti, napf. prostfednictvim ,StfedoCeského Fondu vzdélavani, sportu, volného casu

a primarni prevence”.

3. Podpofrit predskolni vychovu déti, zaméfit se na rozvoj feCi a vytvaret logopedické tridy

v organizacich, které zfizuje Stfedocesky kraj.
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4. Modernizovat vybaveni matefskych Skol a pfipadné podle potieb pfispivat na vybudovani

bezbariérovych pfistupl v organizacich, které zfizuje Stredocesky kraj.

5. Ve spolupraci s MSMT podporovat vznik mist pro asistenty pedagoga také u déti pred$kolniho

véku.

6. Podpofrit rozvoj polytechnického vzdélavani a manudlni zruénosti (napf. technické hracky
a stavebnice) zac¢lenénim do pripravovanych krajskych akénich pland — KAP na nasledujici obdobi

let 2016—2022 a v ramci toho spolupracovat pfi pfipravé mistnich akénich pland vzdélavani— MAP.

7. V ramci podpory inkluze zfidit v Pedagogicko-psychologické poradné Stfedoceského kraje

pljéovnu kompenzaénich pomacek dle provadéciho predpisu MSMT.

Zakladni vzdélavani

Hlavni ukoly v oblasti zakladniho vzdélavani pro Stredocesky kraj na obdobi let 2016-2020:
1. Je tfeba vénovat naleZitou pozornost technické vychové a praktickym dovednostem.

2. Podporovat spolupraci zédkladnich skol se stfednimi skolami k zatraktivnéni vyuky a rozsifovani

technickych obor0 pro dalsi rozvoj vzdélavani i v rdmci udrZitelnosti projektu CPTO.
3. NenavysSovat pocty pfijimanych zaka do 1. ro¢nik(l na viceletd gymnazia.

4. Podporovat ze Stfedoceského Fondu vzdélavani, sportu, volného ¢asu a primarni prevence rozvoj

manualnich dovednosti formou krouzk( a dilen.

5. Zaméfit pozornost na sniZzovani mnozstvi odklad( povinné skolni dochazky zvysenou metodickou

a fidici ¢innosti vici pedagogicko-psychologické poradné.

6. Modernizovat a zkvalitfiovat poskytované sluzby pedagogicko-psychologickych poraden vcetné

ztizeni pajéovny kompenzacénich pomucek v ramci inkluze.

7. Podporovat zamér MSMT pii rozvoji a navy$ovani dostateénych kapacit z FROMU

i prostfednictvim KAP a MAP v souvislosti s demografickym vyvojem.

8. Podporovat ve spolupraci se Stfedoceskym inovacnim centrem (SIC) a dalSimi subjekty identifikaci

a dalsi praci s talenty (nadanymi Zaky a studenty s dalSim rozvojovym potencialem).
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Stredni vzdélavani

Hlavni ukoly v oblasti stfedniho vzdélavani pro Stfedocesky kraj na obdobi let 2016-2020:
1. Zajistit udrzZitelnost projektu CPTO.

2. Podporovat vyssi podil praktického vyucovani a odborné praxe na pracovistich zaméstnavatell

a zaroven socialni partnerstvi Skol a zaméstnavateld.
3. NenavysSovat pocty déti v gymnaziich.

4. Podporovat zavedeni povinné pftijimaci zkousky pro ptijimani Zaka do obord stfedniho vzdélani

s maturitou.

5. V navaznosti na potfeby trhu prace provést analyzu vzdélavacich obor( a v pfipadé potieby

je optimalizovat.
6. Systémoveé resit problematiku nedostatku fidi¢ z povolani.

7. Zpracovat KAP a v souvislosti s tim spolupracovat se vSemi zfizovateli Skol a dalSimi aktéry

ovliviujicimi vzdélavani v kraji.
8. Zfidit pGjcovny kompenzacnich pom(icek v ramci inkluze.

9. Podporovat ve spolupraci se Stfedoceskym inovacnim centrem (dale jen SIC) a dalSimi subjekty

identifikaci a dalsi praci s talenty (nadanymi Zaky a studenty s dalSim rozvojovym potencidlem).

Skolska poradenska zafizeni

Hlavni Ukoly v oblasti Skolskych poradenskych zafizeni pro Stfedocesky kraj na obdobi let 2016-2020:

1. Zaméfit pozornost na snizovani mnozstvi odkladd povinné skolni dochazky zvySenou metodickou

a fidici ¢innosti vci pedagogicko-psychologické poradné.

2. Intenzivni Usili vénovat pfipravé poradenskych pracovnikll na zmény v souvislosti s novelou

a jejich zavadéni do praxe.

3. ZvySenou pozornost zaméfit na podporu a metodické vedeni pedagogickych pracovnikd skol

pfi realizaci spole¢ného vzdélavani.

4. Podporovat zlepSeni cinnosti oblastnich metodikl prevence v Pedagogicko-psychologické

poradné Stfedoceského kraje na 12 dislokovanych pracovistich.
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5. V ramci podpory inkluze zfidit v Pedagogicko-psychologické poradné Stfedoceského kraje

pljéovnu kompenzaénich pomacek dle provadéciho predpisu MSMT.

6. Stfedolesky kraj povazuje vzhledem k vyvoji této problematiky sit détskych domov( za zcela

postacujici, nebude tedy navySovat kapacity v téchto zafizenich.

7. Stredocesky kraj se zaméri predevsim na kvalitu poskytované péce podle Standard( kvality péce
pro zafizeni Ustavni a ochranné vychovy a preventivné vychovnou péci a zlepseni materialné

technického vybaveni détskych domova.

Zajmoveé vzdélavani
Hlavni Ukoly v oblasti zajmového vzdélavani pro Stfedocesky kraj na obdobi let 2016-2020:

1. Kraj bude navysovat kapacity Skolnich druzin a Skolnich klub( jen na zakladé oddvodnénych

potieb v souvislosti s demografickym vyvojem a s kapacitou zakladnich Skol.
2. Pripadné volné kapacity budou vyuzivany v ramci Skol a Skolskych zafizeni.
3. UdrZeni stavajiciho poctu zafizeni s podporou technickych a prirodovédnych krouzkd.

4. Rozsifovani nabidky priméstskych a pobytovych tabor( v ndvaznosti na pracovni vytizeni rodicl

a v ramci doplfikové ¢innosti.

5. Vznik novych SVC bude kraj podporovat na zékladé odtvodnénych potfeb a zajmu o tyto aktivity.

Program rozvoje Uzemniho obvodu Stredoceského kraje 2014-2020

Vzdélani

Z hlediska vzdélanostni struktury obyvatelstva je ke konci roku 2011 ve StfedocCeském kraji nejvice
zastoupen podil obyvatel se stfednim vzdélanim bez maturity — celkem 36,2 % obyvatel nad 15 let.
Z hlediska primérnych hodnot v CR méa Stfedolesky kraj vys$§i pomér vysokogkolsky vzdélanych
(prmér CR je 12,5 %) a stfedoskolsky vzd&lanych bez maturity (CR 32,99 %, Stfedolesky kraj 33,61 %).
Oproti tomu je ve Stredoceském kraji mirné nizsi pocet obyvatel pouze se zakladnim vzdélanim — 16,6

% (pradmér CR je 17,56 %).

Charakteristika Skolskych zafizeni a Udaje o poctu Zakl ve Stfredoleském kraji od Skolniho roku

2000/2001 do 2011/2012 jsou uvedeny v Tabulce ¢. 39. Pocet matefskych skol se za sledované obdobi
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snizil, oviem pocet déti do materskych skol dochazejicich se zvysil o cca 30 %. Na jednu matefskou
Skolu tak pripada z plvodnich 42 déti dnesnich 62 déti. PocCet zakladnich skol i pocet jejich zakl
se od Skolniho roku 2000/2001 rovnéz snizil. Primérny pocet zakd na jednu zakladni Skolu se snizuje
z plvodnich 193 na 185 7ZakU. Pocet stfednich skol i jejich studentl nevykazuje tak velké rozdily jako
materské a zakladni skoly — jejich pocet i pocet studentl je pomérné stabilni. Stfredocesky kraj nema
dle statistickych Gdajd Zadnou konzervatof; blizkost Prahy saturuje uchazece o vzdélani
na konzervatofi. Ve Stfedoceském kraji jsou tfi soukromé vysoké Skoly. ,Statni“ vysoké skoly zde
nemaji zastoupeni. Vyrazné vzrostl pocet studentd vysokych Skol — z plvodnich 132 (2001/2002)
na 3372 (2010/2011).

Zajisténi podminek vzdélavani obyvatel a zlepSeni moznosti jejich uplatnéni na
trhu prace

ZvysSovani vzdélanosti obyvatel a celoZivotni uceni

Ve Stredoceském kraji je celkem 120 tis. obyvatel s vysokoskolskym vzdélanim, z tohoto poctu
je cca 1 800 obyvatel nezaméstnanych. V roce 2011/2012 studovalo 37 791 obyvatel kraje vysokou
$kolu, z toho 29 137 vefejnou VS a 8 735 soukromou VS. Do projektu UNIV 2 KRAIJE je zapojeno
33 stfednich skol a ucilist ve Stfedoceském kraji. Cilem projektu UNIV 2 KRAJE je proména strednich
(pfedevsim odbornych) skol v oteviené instituce, centra celoZivotniho uceni, ktera budou aktivné
napliovat koncept celoZivotniho uceni. Od roku 2009 vytvofila kazda ze zapojenych organizaci
3 programy dalsiho vzdélavani s pestrou nabidkou vzdélavacich modull. Od 1. 3. 2012 do 31. 4. 2014
je realizovan projekt UNIV 3, jehoz cilem je zkvalitnit systém rekvalifikaci Sirokou podporou procesu
uznavani vysledkl predchoziho uéeni a modernizaci procesu akreditaci. Cilovou skupinou jsou Ucastnici

dalsiho vzdélavani a pracovnici vzdélavacich instituci.

Prioritou StfedocCeského kraje je umoZhovat celozZivotni vzdélavani pro vsechny dospélé,
at zaméstnané usilujici o postoupeni na vyssi kvalifikaéni stupen ¢i nezaméstnané, ktefi se potrebuji

rekvalifikovat.

Zasadnim opattfenim Stfedoceského kraje je zfizeni a rozvoj Vzdélavaciho institutu Stfedoceského kraje
(VISK) jako akreditovaného subjektu zfizovaného krajem, jehoZ hlavnim udkolem je realizace verejné
prospésné ¢innosti v oblasti celoZivotniho vzdélavani, s dlirazem zejména na vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, vzdélavani pracovnikl ve verejné spravé, pracovnikll v socialnich sluzbach, senior( a siroké
verejnosti. Stfedocesky kraj védomy si dlleZitosti dalSiho vzdélavani zfidil a rozviji VISK jako jedno
z klicovych opatreni rozvoje vzdélanosti obyvatelstva v regionu. VISK nabizi velmi Siroké spektrum
oborl a oblasti dalSiho vzdélavani, které zasadné vychazi z analyzy potifeb obyvatelstva, jednotlivych
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profesi a kraje jako takového. Jednotlivé akreditované vzdélavaci programy jsou realizovany ve vsech
potiebnych formach podle pozadavk( cilovych skupin jako studium prezencni, kombinované nebo
ve vybranych ptipadech jako e-learningové, a to véetné program( na miru podle poZadavk( zadavatel(
a realizovanych na misté zadavatelem uréenym. VISK je akreditovanou instituci MSMT, MV a MPSV.
Cinnosti VISK Stfedocesky kraj zakotvil usnesenim Zastupitelstva Stfedoeského kraje ze dne
19. 3. 2012 schvdlenim Dlouhodobého zaméru vzdéldvani a rozvoje vzdélavaci soustavy

ve Stfedoceském kraji 2012 jako v jednom ze zasadnich strategickych koncepcénich dokument( kraje.

Cile opatreni:

7 s

e zvyseni povédomi o moZnostech celozZivotniho vzdélavani mezi zaméstnanymi,

nezaméstnanymi a v podnikatelské sfére;

e zvyseni uplatnéni se obcan(l na trhu préce;

e zvySeni zaméstnanosti i zaméstnatelnosti;

e zvySeni vzdélanosti obyvatelstva kraje a jeho konkurenceschopnosti na trhu prace;

e zvySeni kvality vykonu prace a plnéni hlavniho ucelu a pfedmétu Cinnosti v oblasti vzdélavani,
verejné spravy a socidlnich sluzeb;

e zvyseni kvality Zivota seniord.

Aktivity, napliujici opatieni

e podpora analyzy potfeb kvalifikaci a ndasledného navrhu oborl vzdélavani v ramci

7

celozivotniho vzdélavani;

e podpora zaméstnanosti absolventll Skol — dotace podnikatelskym subjektim na vytvareni

absolventskych mist;

e podpora motivace a ochoty k celoZivotnimu vzdélavani;

e podpora 7akl a studentl s vybornymi vysledky — stipendia, staZe, ucast na konferencich;
e podpora komunikace mezi podnikatelskymi subjekty a Skolami;

e podpora umisténi pracovist (vyzkumnych pracovist, fakult apod.);
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e podpora vzdélavani v oborech zZadanych na trhu préace, napf. formou stipendii poskytovanych

zakam téchto obor(;

e vyuziti volnych kapacit stfednich Skol k dalSimu vzdélavani v ramci celoZivotniho vzdélavani
dospélych;

e zavadeéni novych forem vzdélavani;

e podpora realizace a zastfesSeni rekvalifikacnich programl a programl dalSiho vzdélavani

v ramci Stredoceského kraje.

Vytvoreni podminek pro zvySovani kvality vzdélani, efektivni a funkéni rozvoj

vzdélavaci soustavy

Popis opatieni

Monitorovani a hodnoceni kvality poskytovanych vzdélavacich sluzeb patti mezi priority vzdélavaci
politiky StfedocCeského kraje definované v Dlouhodobém zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy. Vzdélavani ve Stfredoceském kraji je sledovano jak pfimo skolami, tak i zfizovateli (obcemi
a StredocCeskym krajem) Skol a Skolskych zafizeni. Mezi zfizovatelem a jeho Skolou je treba
i do budoucna zajistovat Uzkou spolupraci. Kraj pomaha pti zajisténi plnéni priorit a zamérd
rozvojovych planG skol a skolskych zafizeni, které zfizuje, spolupracuje pfi hodnoceni uUcinnosti
a efektivity strategického fizeni, provadi hodnoceni prace jednotlivych feditel( Skol a Skolskych zafizeni
a poskytuje informace uchaze¢lim o studium a jejich rodicim, vydava zapisové listky. Stfedoceské
zakladni Skoly a viceletd gymnazia se pravidelné zucastiuji i mezinarodnich vyzkumi (napf. PISA
a TIMSS). Od roku 2004 jsou vyhlasovany evaluacni programy, jejichZ cilem je vytvareni takovych
podminek, které efektivné vedou k zvySovani kvality fizeni Skoly. Vyznam hodnoceni je uveden
i v soucasné Skolské legislativé, ktera Skoldam ukladd povinnost realizovat autoevaluaci Skoly jako
opérny bod pro zpracovani vyro¢ni zpravy o cinnosti Skoly (viz § 12 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni

pozdéjsich predpisa).

Podpora celoZivotniho uceni a dalSiho vzdélavani dospélych je definovana jako jedna z hlavnich
a klicovych priorit kraje, kterd vychazi z védomi zasadni daleZitosti investic do lidskych zdrojt. Pro jeji

naplnéni StfedocCesky kraj vytvari podminky nejriznéjsimi zplsoby a formami podpory: zejména
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podporou finanéni a materidlni, ale i koncepcni podporou Cinnosti vzdélavacich instituci, které zfizuje,
a které se jako hlavni nebo dalsi ¢innosti zabyvaji vzdélavanim dospélych. PoZadavky moderni
industrialni a obcanské spolecnosti se promitaji do potfeby rlstu vzdélanostni Urovné obyvatel
regionu. ZvySené naroky na obyvatele vyvolavaji pak stale vétsi poZadavky na vytvoreni efektivniho

systému celozivotniho vzdélavani lidi Zijicich ve spole¢nosti.

Stredocesky kraj podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i jako klicové systémové
a efektivni opatfeni ke zvySeni kvality vzdélavani a vzdélavaci soustavy kraje a dalsi vzdélavani
pracovnikd ve verejné spravé, které vede ke kvalitnimu a efektivnimu vykonu verejné spravy jako

sluzby obyvatelim kraje.

e v

V ramci podpory odborného vzdélavani Stredocesky kraj dale usiluje o vytvoreni podminek
pro koordinovanou spolupraci Skol, Skolskych zafizeni a dalSich instituci, které zfizuje, v oblasti

poskytovani rekvalifikaci pro Siroké spektrum cilovych skupin.

Stredocesky kraj si je védom dlleZitosti zapojeni seniorli do Zivota spolecnosti a prospésnosti jejich
dalsiho vzdélavani jak pro né samotné, tak pro spolecnost. To ma vyznamny dopad do ekonomické
a socialni oblasti. Stfedocesky kraj podporuje vsechny aktivity, které jsou Skolami a Skolskymi

zafizenimi a dalSimi institucemi, které zfizuje, v této oblasti realizovany.

Stfedocesky kraj rozviji podporu dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho u¢eni pfimo prostfednictvim
jim zfizeného vzdéldvaciho institutu pro vzdélavani dospélych (VISK) a déle prostfednictvim stfednich

a vyssich odbornych Skol ptipadné dalsSich zafizeni, které zfizuje.

Cile opatreni:

e Zabezpeceni vysoké kvality vzdélavani ve vsech Urovnich;

Uplatnéni absolventd $kol na trhu prace;

Vysoka technicka vybavenost skol;

e Modernizace skolskych objektd;
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Podpora vyuZivani programll na celoZivotni vzdélavani ucitell, zvySovani kvality dalSiho

vzdélavani pedagogickych a dalsich pracovnik.

Aktivity, napliujici opatieni

Pokracovat v podpofre rozvoje informacni a pocitacové gramotnosti na skolach;

Podporovat Skoly v zaméru realizovat modularné usporadané programy;

Podpora rozvoje nabidky dalsiho vzdélavani na strednich skolach;

Podpora budovani systému vnitfniho fizeni kvality poskytovanych vzdélavacich sluzeb

na skolach;

Podpora Vzdélavaciho institutu StfedocCeského kraje v oblasti dalSiho vzdélavani dospélych
zejména v oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(, dalsiho vzdélavani pracovnik
ve verejné spravé, dalsSiho vzdélavani v socidlnich sluzbach, vzdélavani seniorl a dalsich

cilovych skupin obéand kraje;

v

Podpora spolupraci vysSich odbornych S$kol a vysokych Skol pfi zavddéni bakalarskych

programU na vyssSich odbornych Skolach;
Podpora zvySovani Urovné cizojazyéného vzdélavani na skolach;
Podpora vyménnych pobytl zak( Skol zfizovanych StfedocCeskym krajem v ramci smluv

uzavienych mezi Stfedoceskym krajem a zahrani¢nimi regiony, v rdmci bilateralnich vztah(

jednotlivych skol a déle v rdmci celostatnich program spoluprace;

7 s

Zlepseni podminek pro péci o talentovanou mladez v jednotlivych oborech vzdélavani,

a to zejména technickych a prirodovédnych;

Podpora zpracovdni ndvrhu rozvoje a podpory mezinarodni spoluprdace Odboru Skolstvi
a sportu, Skol a Skolskych zatizeni v rdmci smluvni mezinarodni regionalni spoluprace mezi

Stfedoceskym krajem a partnerskymi regiony;

Podpora $kol v rozvoji informacni a pocitaCové gramotnosti;
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e Podpora projektu Stredoceského kraje zaméfeného na podporu a vyuzivani modernich

technologii ve vyuce;
e Podpora iniciace projektu na vybudovani informacniho systému o regionalnim skolstvi;

e Podpora zvySovani efektivity poradenskych sluzeb — Skoleni zaméstnancli, workshopy

s odborniky apod;

e Podpora Ucasti mladeZe na zachovani a rozvijeni sportovnich aktivit tykajicich se reprezentace
kraje na mezinarodnich soutézich, olympiadach déti a mladeZe, republikovych, krajskych
i regionalnich soutézich;

e Podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a jejich profesni rozvoj s cilem zvyseni

jejich kvalifikovanosti a kvality vzdélavani;

e ZlepSeni vyhledavani nadanych zak( a péce o né, vytvoreni systémové podpory talentd.

4 s

Vzdélavani a zameéstnavani osob se specidlnimi potfebami a vzdélavani
dospélych
Popis opatieni:

e QOpatreni je zaméfeno na umoznéni bezproblémové integrace do Skol a zaméstnani zakim,
student(lim a absolventiim se specidlnimi potfebami, které jsou zdravotné postizZeni ¢i socialné

znevyhodnéni.

Cile opatreni:
® Rozvoj skol pro déti, Zaky a studenty zejména s tézkymi zdravotnimi postizenimi;
e Zajisténi informovanosti o moZnostech vzdélavani a zaméstndvani osob se specidlnimi
potiebami;

e Zajisténi informovanosti pedagogickych pracovnik( o specialnich potfebach zaka.
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Aktivity, napliujici opatieni

Podpora budovani stavebnich UGprav pro zdravotné postizené ve sSkolskych zafizenich;

Podpora dopravy Zaka do Skol;

Podpora zaméstnavani asistentl pedagoga a rozsifeni $kolnich poradenskych pracovist do

skol;

Dotace na nakup kompenzacnich pomucek a vypocetni technicky, pfizpisobené pro zdravotné
postizené;

Podpora spoluprace skol, skolskych zafizeni, zdravotnickych zafizeni a socialnich sluzeb;

Podpora spoluprace skolskych, zdravotnickych a socialnich zafizeni;

Podpora vzniku specialnich tfid pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami pti zakladnich
Skolach;

Podpora détskym domovim pfi prechodu klientl do bézného Zivota;

Podpora motivace rodicl a 7akl, zejména socidlné ohroZenych skupin obyvatelstva k plnéni

Skolni dochazky, popf. k dalsSimu studiu;

Podpora multikulturni vychovy a vzdélavani cizinc(.

Zrizovatelé skol a skolskych zafizeni

Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici Skol a Skolskych zarizeni

VyrocCni zprava o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy ve Stredoceském kraji
za Skolni rok 2016/2017

’ s

Predskolni vzdélavani

Mezirocné klesl pocet zadosti o prijeti k predskolnimu vzdéldvani, kterym nebylo moZzno

z kapacitnich dlivod( materskych skol vyhovét. Materské skoly nevyhovély 6 856 zadostem;

Pocet déti se v matefskych skolach ve srovnani se skolnim rokem 2015/2016 zvysil o 108.
Celkem se vzdélavalo ve $kolnim roce 2016/2017 v MS 49 771 déti;

Oproti minulému Skolnimu roku bylo nové zfizeno 5 matefskych $kol;
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Ve Stfedoceském kraji byla ve skolnim roce 2016/2017 zajistovana vychova a vzdélavani 278
détem ve 13 materskych Skolach pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, které jsou

zfizeny samostatné u zakladni Skoly nebo u détského domova.

Zakladni vzdélavani

Pocet 7kl v zakladnim vzdélavani se mezirocné zvysil o 5 618 zvysenim poctu nové prijatych
zakl do 1. ro¢niku v dlsledku pfiznivého demografického vyvoje.

Ve $kolnim roce 2016/2017 navstévovalo 488 zakladnich Skol ve Stfedodeském kraji 117 431
zaka v 5 466 tridach.

Pocet 1. tfid stoupl ze 782 ve Skolnim roce 2015/2016 na 793 ve $kolnim roce 2016/2017
a pocet zaka 1. tfid z 16 260 na 16 381.

Podil zak(i se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, ktefi plnili povinnou Skolni dochazku
v zakladnich Skolach, meziro¢né stoupl z 6 627 na 7 725 Zzakl (zejména v souvislosti

se stoupajicim poctem z4k{ s vyvojovymi poruchami uéeni).

Stredni a vyssi odborné vzdélavani

Stfedni Skoly vSech zfizovateld meziro¢né zaznamenaly Ubytek 211 zak( v denni formé

vzdélavani a narlst o 24 zakd v ostatnich formach vzdélavani;

Ve $kolnim roce 2016/17 se vzdélavalo v oborech gymnazii v denni formé vzdélavani celkem
12 404 73kQ, coz je o 246 zakd vice neZ v roce predchazejicim. Nardst zak( zaznamenala
Ctyfletd gymndzia (o 104 74kud), Sestiletd gymndzia (o 18 7akd) a i gymnazia osmiletd (o 124
zaka);

Ve skolnim roce 2016/2017 se vzdélavalo v ramci stfedniho odborného vzdélavani celkem
25 312 74kd. V denni formé vzdélavani to bylo 23 866 zakl (pokles o 332 Zakl oproti Skolnimu
roku 2015/2016) a v ostatnich formach vzdélavani 1 446 zakd (nardst o 223 zakd oproti
Skolnimu roku 2015/2016);

Vyssi odborné skoly zaznamenaly pokles zajmu uchazecl o vzdélani ve vsech formach
vzdélavani. Celkovy pocet vzdéldvanych ve VOS meziroéné klesl z potu 1 930 na 1 695

studentq;

| vzhledem k mirnému poklesu poctu Zakl byla zachovana struktura skol v kraji. Ocekava
se postupné navysSovani poctu zaka vzhledem k velkému poctu zakl v segmentu materskych

Skol a 1. stupnt zakladnich skol i vzhledem k pozitivnimu saldu poctu obyvatel.
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Zakladni umélecké a zajmové vzdélavani
e Pocet zakl v zakladnich uméleckych Skolach se pfi meziro¢nim srovnani opét zvysil (o 434
zaka);
e Ve strediscich volného casu vzrostl pocet Ucastnikl pravidelné zajmové Cinnosti oproti

$kolnimu roku 2015/2016 o 814;

e Sit 57 zakladnich uméleckych skol a 22 stfedisek volného ¢asu je zatim ve Stfedoceském kraji
dostacujici; zakladni umélecké skoly i stfediska volného casu a jejich pobocky jsou rozmistény
po celém Uzemi kraje a umoznuji tak dobrou dostupnost zajemclm o umélecké a zajmové

vzdélavani.

Pracovnici v regionalnim skolstvi

e Ve srovnani s rokem 2015 doslo v roce 2016 ke zvySeni primérného mési¢niho platu
v regiondlnim skolstvi, a to o 1 435 K¢ u pedagogickych pracovnikd a u nepedagogl o 771 K¢.
V krajském skolstvi doslo ke zvyseni priimérného mési¢niho platu o 1 579 K¢ u pedagogickych

pracovnikd a u nepedagogl o 445 K¢;

e Vroce 2016 v regionalnim Skolstvi doslo ve srovnani s predchazejicim rokem ke zvyseni poctu

zaméstnancl o 1036.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a vzdélavani dospélych

e Pocet akci v roce 2016/2017 stoupl na 675.

Soutéze, prehlidky a grantové programy
e Ve gkolnim roce 2016/2017 finan¢ni podpora z MSMT na soutéZe a prehlidky byla ve vysi

3142 000 K¢;

e Stfedocesky kraj uvolnil ze svého rozpoctu na sportovni akce a dalsi aktivity podobného
zaméreni dle schvaleného planu v roce 2016 celkovou ¢astku 21 200 000 K¢. Pro rok 2015

byla na tyto aktivity uvolnéna z rozpoctu kapitoly 05 Skolstvi celkova ¢astka 17 400 000 K¢;

e V roce 2016 bylo v ramci grantového fizeni podpofeno 193 Zadosti v celkové castce
20 552 639 K¢. V roce 2017 bylo podporeno 202 zadosti v celkové vysi 25 000 000 K¢.
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Financovani skolstvi

e Pfi porovnani roku 2016 s rokem 2015 doslo k nardstu celkové dotace z MSMT o 712 172 465
K¢ (tj. 09,4 %);

e Schvaleny rozpocet na béiny provoz krajskych skol (bézné provozni vydaje plus ndjemné)
se v roce 2016 oproti roku 2015 zvysil o 4 900 000 K¢ (+1,1 %). V roce 2017 byl schvaleny

rozpocet navySen oproti roku 2016 o 20 700 000 K¢ (+ 4,3 %).

UROVEN: mistni Groven

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Horovice v oblasti pfedskolni vychovy
a zakladniho skolstvi

Dokument je zpracovan na obdobi 2015 az 2024

Definice a analyza feSenych problémd

v

Vymezeni a zdlvodnéni feSeného problému

Vytvéreni podminek pro rozvoj vychovy a vzdélavani je jednou z vyznamnych aktivit obce, kterou
ji umoznuje zakon o obcich. Za tim ucelem obec pro poskytovani predskolniho vzdélavani a plnéni
povinnosti zajistit podminky pro predskolni vzdélavani v poslednim roce pred zahajenim povinné skolni
dochazky pro déti s trvalym pobytem na UGzemi obce zfizuje svou materskou Skolu nebo
se za urcitych smluvnich podminek dohodne s jinou obci, pfipadné se svazkem obci. Také pro zakladni
vzdélavani bud zfizuje svoji zakladni skolu nebo se postara o plnéni povinné skolni dochazky v zakladni
Skole zfizované jinou obci nebo svazkem obci. Oblast predskolniho a zdkladniho vzdélavani se tak stava
problémem, ktery nelze resit pouze na Uzemi jedné obce. Jde o oblast, které se musi spole¢né vénovat
(napf. i s ohledem na dojizdéni za praci v celém spadovém regionu) jak malé obce, tak stredni a velka

meésta.

Populacni viny se dlouhodobé promitnou do rozvoje regiondlniho sSkolstvi a jednotlivych Gzemnich
celkd. Vzhledem k demografickému vyvoji maji zejména malé obce problémy s udrZzenim potfebného
poctu déti ve Skolach. Je zde silnd tendence posilat déti do |épe vybavenych méstskych skol nebo jde
jenom o proces, kdy dité jede do Skoly s rodicem do mista jeho pracovisté. Dojizdéni se vsak stava
palcivym problémem nejen pro obce, rodi¢e a déti, ale i pro nejblizs§i mésta, ktera nemaji ve svych
Skolach dostatecnou kapacitu. V okoli velkych mést a pfiméstskych oblastech je akutni otazkou k feseni

otazka preplnénosti mateirskych skol.
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Ustanoveni Skolského zdkona také vymezuje povinnost obce zajistovat ty vydaje Skol a skolskych
zafizeni, které nejsou hrazeny ze statniho rozpoctu. Obce jsou vsak ¢asto nuceny podporovat skoly nad
ramec svych povinnosti. AC tedy nemaji pfimou povinnost na nékteré oblasti prispivat (napf. platy
pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd, skolni pomcky), hledaji financni prostfedky ve svych
nékdy opravdu napjatych rozpoctech, aby skoldm v jejich svizelné situaci pomohly. Bohuzel, ani
Uprava v ramci zakona o rozpoctovém urceni dani zdaleka nezohledriuje naklady potfebné na zazemi
pro vzdélavani, a tak se ¢im dal castéji objevuje rozdil mezi tim, co by Skola potfebovala, a tim,

co ji obec mlze poskytnout v ramci svych finan¢nich moznosti.

Pro kvalitu Zivota obyvatel dané obce a Uzemi je dlleZitou oblasti také kultura a traveni volného casu.
MozZnosti neformdlnich volnocasovych aktivit a vlastni iniciativy obyvatel souvisejici s lokalnimi
tradicemi se projevuji spie na venkové ne? ve velkych méstech. Skola jako komunitni centrum zde

sehrdva velmi vyznamnou roli.

Pravé meziobecni spoluprace by mohla pfinést odpovéd na otazku, jakymi cestami a prostiedky lze
z pohledu zfizovatel(l nejen udrZet optimalné dimenzovanou sit skol, ale pfedevsim jak pozitivné
plsobit na zvySovani kvality a vybavenosti skol a Skolskych zafizeni véetné ovliviiovani a zlepSovani
jejich rozvoje a Urovné vzdélavani v nich. Diky této spolupraci mlze navic dochazet k preméné kol
na kulturni, spole¢enska a komunitni centra svych lokalit, kdy Skola ziska prostor a podminky pro svou

kreativitu a jako oteviené spolecenské centrum naplni Sirsi vzdélavaci a volnocasovou nabidku nejen

pro zaky skolou povinné, ale také pro ostatni obcany.

Meziobecni spoluprace muizZe prispét k hledani novych feseni nejen v oblasti prfedskolni vychovy
a zakladniho skolstvi s ohledem na kompetence obci na Urovni Uzemi ORP. Jedna se o dlouhodoby
proces budovani dlvéry a spoluprace v co nejvyssi mife mezi mistni spravou, $kolou, vefejnosti,
spoleCenskymi skupinami a organizacemi o vytvareni mistniho partnerstvi. Zapojeni jednotlivcl
i verejnosti do dilc¢ich zamérl rozvoje obce nebo regionu, propojeni jejich ekonomickych, socialnich
a ekologickych aspektl pak otevirda dalSi moZnosti rozvoje plnohodnotného Zivota ve meéstech

i na venkové.
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Schvalené strategie dobrovolnych svazk(i obci, Strategie CLLD

Celkem 21 obci v plsobnosti ORP Hofovice se sdruzuje do Mikroregionu Horovicko, ktery ale
problematiku vzdélavani pfimo neresi. Jednda se o dobrovolny svazek obci podle zakona, jeho sidlem
jsou Horovice a jeho cilem je celkovy rozvoj mikroregionu, Uzemniho planovani, infrastruktury,
fivotniho prostfedi, cestovniho ruchu. Redi podporu dopravni obsluZnosti, kterd je nezbytnou

podminkou pro odpovidajici dostupnost predskolniho, zakladniho i stfedoskolského vzdélani.

Nejpresnéji jsou strategie v oblasti vzdélavani zformulovany v dokumentu SCLLD (Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje). Na Uzemi ORP Horovice pulsobi dvé mistni akéni skupiny, MAS Brdy, z. u.
a MAS Karlstejnsko, z. U. MAS Brdy sdruzuje 25 obci v plsobnosti ORP Horovice a Pfibram, z toho 8
obci se nachazi na izemi ORP Horovice (Hvozdec, Chaloupky, Felbabka, Komarov, Mala Viska, Podluhy,
Rpety, ZajeCov). MAS KarlStejnsko sdruzuje celkem 28 obci ve svém Uzemi (Béstin, Bfezova, Bzova,
Cerhovice, Drozdov, Hofovice, Hostomice, Chlustina, Jivina, Kotopeky, LaZovice, Lhotka, Libomysl,
Lochovice, Neumétely, Ole$na, Osek, Osov, Otmice, Praskolesy, Skipel, Tlustice, Toénik, Ujezd, Velky

Chlumec, ViZina, Zaluzi, Zebrak).

Souhrn vysledk( analyz (analytické ¢asti)

Z analyz Skolstvi v ramci Uzemi SO ORP Hofovice vyplyvaji nasledujici problematické oblasti,
na jejichZ reSeni se v pfiStim obdobi obce, Skoly a Skolska zafizeni zaméfi, resp. by se mély zaméfit:

® Prvnim z nich jsou nedostatecné kapacity matefskych skol, které jsou v soucasné dobé
100 % naplnéné a rodice tak musi Fesit, kam své déti umistit. Re$enim by mohl byt projekt,
na kterém by se finanéné podilelo vice obci, diky kterému by mohly byt vybudovany dal$i MS
v regionu. Stejné tak by mohlo byt vhodnym feSenim ztizeni détskych center, kde by se rodice
stridali v péci o vice déti nebo by zde mohla byt ndpomocna obec, ktera by zajistila pedagogicky

personal a stravovani.

e DalSim neméné vyznamnym problémem vétsiny skol v regionu je $patny technicky stav budov,
hlavné co se tyce energetické Uspory pti provozu. Zbytecné velké nevyuzité prostory jako jsou
chodby atd., stavy télocvicen a vybaveni Skol. Obce jiZ sice realizovaly celou fadu projektd,
které napomohly k caste¢nému reSeni tohoto problému, ale i v pfistim planovacim obdobi
bude nutné hledat dalsi zdroje bud’ prostfednictvim obecnich rozpocti, nebo dotacnich tituld,

diky kterym by mohl byt tento problém Uspésné resen.

e Dalsi téma, které nékolikrat zaznélo pfi mistnim Setreni, bylo to, Ze je tfeba lepsi motivace
a moiZnost dalsiho vzdélavani pedagogll. Povolani ucitele je velmi psychicky narocné
a stresujici, proto by si feditelé skol prali pro své zaméstnance lepsi financni ohodnoceni.
Uvitali by mozZnost dalSiho vzdélavani sebe samych i svych podfizenych. Bohuzel i zde narazeji

na nedostatek financi ve Skolstvi. | zde je proto prostor pro vyufZiti rliznych dotacnich tituld.
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7 s

Navrhova ¢ast pro oblast predskolniho a zakladniho vzdélavani
Struktura navrhové Casti

Navrhova ¢ast je soucdasti Souhrnného dokumentu, ktery byl zpracovan v ramci projektu "Systémova
podpora rozvoje meziobecni spoluprace v CR v rdmci spravnich obvodd obci s rozsifenou pdsobnosti".
Byla zpracovana realizacnim tymem ve spolupraci se zadstupci obci SO ORP s podporou motivujicich

starostd.

V predchozich krocich byla zpracovana analytickd ¢ast pro téma ,Skolstvi “, na jejimz zakladé byly
pfipraveny Nastiny opatfeni. Navrhova cast stavi na vsech dosud realizovanych aktivitach. Cilem
navrhové Casti je reagovat na konkrétni potfeby Gzemi zjiSténé analyzami a zaroven slouZit jako nastroj
pro zefektivnéni procesl v Uzemi. Pro rozvoj meziobecni spoluprace je nutné nastavit spole¢nou vizi,

dale rozpracovanou do Urovné cilll v nadefinovanych problémovych oblastech v oblasti Skolstvi.

Provedend analyza je stéZejnim, nikoli vSak jedinym vstupem pro definovani navrhové ¢asti. Formulace
vize byla navriena realizacnim tymem jako podklad pro dalsi diskusi zastupcl dotcenych obci.
Metodou brainstormingu a naslednou diskusi o jednotlivych variantach byla zformulovana vize
meziobecni spoluprice ve spravnim obvodu ORP. Vize je formulovana jako Zadouci budouci stav
meziobecni spoluprace. Je souhrnnd pro spolupraci obci v ORP pro viechna fesend témata, nikoli pouze

pro téma skolstvi.

Na zakladé analytické casti (zejména SWOT analyzy) a nasledné zpracovanych Nastin(l opatfeni
a s ohledem na definovanou vizi byly realizanim tymem navrzeny problémové okruhy, které byly

podrobeny ovéreni ve fokusnich skupinach. Fokusni skupiny byly sloZeny ze zastupcl z izemi ORP.

Vize a problémové oblasti (okruhy)

Na setkani starostl, které se uskutecnilo dne 26.8.2014, byla prezentovana 1. etapa analytické casti
Souhrnného dokumentu. Po prezentaci zpracovanych Nastind opatfeni a nasledné oteviené debaté

byla vybrdna nejvice diskutovand témata, ktera byla pouzita pfi tvorbé vizi pro jednotlivé oblasti.
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VIZE

Spravni obvod ORP Hofovice kompletné zajistuje efektivni odpadové hospodarstvi. Doslo tak ke snizeni
naklad(i z rozpo¢tl jednotlivych obci. Skoly v regionu spolupracuji na projektech, diky kterym bylo
dosaZeno zlepseni kvality vyuky a efektivniho fizeni mimoskolnich aktivit. Vétsi propagaci skolnich
akci se podafrilo oslovit rodice a vhodnou formou je tak zapojit do déni ve Skole. Doslo k navyseni
kapacit v predskolnich zafizenich. Na Uzemi ORP Horovice je dostupnd kvalitni socidlni péce.
Komunitni planovani zohlednuje potreby vSech obci spravniho Gzemi. Oblast cestovniho ruchu
v regionu vynika vysokou kvalitou nabizenych sluzeb a poskytuje maximalini informacni servis turistQ.
Diky dotaénim program(im doslo k revitalizaci kulturnich pamatek a jejich aktivnimu zapojeni
do cestovniho ruchu regionu. Velkému zajmu mistnich obyvatel i navstévnikd regionu se tési

znovuobnoveni mistnich kulturnich tradic.

Slogan pro dané uzemi: HoFovicko — spole¢nou cestou

PROBLEMOVE OKRUHY V OBLASTI SKOLSTVi NA UZEMIi ORP HOROVICE
1/ PUSOBNOST PSYCHOLOGA NA SKOLACH

Dle mistniho Setfeni na Uzemi nepracuje ani jeden psycholog, ktery by byl svazan s nékterou ze skol.

Skoly ze svého rozpo&tu nemaji na tyto odborniky zadné finanéni prispévky.

Absence Skolniho psychologa je jednim z podstatnych problém( vétsSiny Skol. V soudasné dobé,
kdy vyrazné stoupaji poZzadavky na Zaky, selhava funkce rodicl ve vychové atd., se stéle castéji objevuji
r@izné psychické problémy déti, které je tieba fesit jiz v pocatedni fazi. Skoly nemaji finanéni prostredky
na to, aby détem poskytly péci fundovaného psychologa nebo specializovaného pedagoga a podchytily
tak problémy vcas. Prizkumy jednoznacné dokazuji, Ze tato profese je v praxi nesmirné pfinosna
a uZite¢nd pfi Fedeni vyukovych i vychovnych potizich déti. Skolni psycholog je velmi vyraznou
a zadanou pomoci a podporou nejen détem, ale i jejich rodi¢im a pedagoglim. BohuZel prekazkou,

ktera brzdi tento trend, je sloZité az krkolomné shanéni financi pro pozici Skolniho psychologa.

Pokud dojde k situaci, kdy tento problém nebude dlouhodobé fesen, miZe dochazet k narlstu
neomluvené absence Zakd. Pridruzenym jevem muzZe byt vznik zavislosti na navykovych latkach,
jako jsou drogy a alkohol. Mlady c¢lovék, potykajici se s psychickymi problémy, ktery v¢as nenalezne
pomocnou ruku a vidi ze svého pohledu problém jako nefesitelny, miZe sklouznout k drogam
nebo alkoholu. V minulosti byly s timto problémem vétSinou spojovany déti ze socidlné slabsich rodin,
bohuZel v souc¢asné dobé pribyva Zak, ktefi sice maji odpovidajici rodinné zazemi, na druhou stranu
jsou vsak jejich rodi¢e natolik pracovné wvytizeni, Ze na své déti nemaji Cas. Ti se potom citi
odstréené a maji pocit, Ze na nich nikomu nezélezZi. Pokud nenajdou nékoho, s kym by mohly svij
problém fesit, mizZou jejich problémy gradovat az do extrémnich situaci. Jednim s dalSich problému

mUze byt Sikana na skolach, spojena se s trendem posledni doby kybersikanou.
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2/ MODERNIZACE VYUKY

Pavodni 1. varianta navrhu feseni, ktera byla z plvodniho znéni " Zastaralé vybaveni, Spatny technicky

stav budov, personalni a finan¢ni rizika" preformulovana na " Modernizace vyuky".

Dle clenl fokusni skupiny by bylo pro skoly v regionu pfinosné, kdyby doslo k modernizaci vyuky

ve smyslu zkvalitnéni vyuky pomoci kvalitnich u¢ebnich pom{cek a zazemi pro Zaky.

Nedostate¢né vybaveni kol a MS multimedialnimi pomdckami brzdi zaky v rozvoji, nemohou naplno
vyuzit vSéech moznosti, které dnesni moderni doba nabizi. Pokud jsou Skoly vybaveny neosobnim
nabytkem a dalSim zastaralym vybavenim, které je pouzivdno nékolik desitek let, Zaci se zde neciti
pfijemné a do Skoly se netési, coz ve svém dlsledku zpUsobuje nechut ke $kolni dochazce jako takové

a zbytecné déti odrazuje od dalSiho vzdélavani.

Skoly by mély byt vybavené vhodnym modernim nabytkem a doplfiky, aby se zde Zaci citili dobfe

a do skoly se tésili.

Potizenim modernich vyucovacich pomcek by se podpofila Uroven a kvalita vzdélavani na skolach.
Prinosem by bylo vybudovani specializovanych pocitacovych a jazykovych uceben a skolnich laboratofi.
Multimedialni vybaveni pocitatovych a odbornych uceben, vybaveni ergonomickym nabytkem,

modernizace zdzemi praktického vyucovani, rekonstrukce uceben.

3/ SPORTOVISTE

V soucasné dobé se na Uzemi ORP Hofovice nenachazi vhodny objekt, ktery by slouzZil jako centralni
sportovisté pro vsechny Skoly v regionu. Areadl, ktery je nyni k dispozici, neni koncipovan tak, aby jej

mohly plné vyuzZivat vSechny skoly v okoli.

Je nutnd rekonstrukce stavajictho sportovisté tak, aby mohlo vicelucelové slouzit vice Skoldam
a MS na Uzemi. Centralni sportovi§té by bylo vyuZivano mimo jiné k meziskolnim sportovnim utkdnim
a pravidelnym setkavanim déti z vice skol. V souvislosti s tim by bylo pro region pfinosné, kdyby
se vybudovala in-line draha, kterd by propojila Horovice s obci Praskolesy a dale pokracovala smérem

na Svaty Jan pod Skalou.

Je smutnym trendem soucasné doby, Ze vétSina déti nemd dostatek pohybu. Télesnd vychova
ve skolach zdaleka nepokryva potfebu déti se dostate¢né hybat. Alternativou jsou rdzné sportovni
a zajmové krouzky, jako je napf. atletika, fotbal, florbal, gymnastika, lezeni po umélych sténach,
tancovani a dalsi sportovni a pohybové krouzky. Tyto aktivity stoji rodice nemalé penize, také z toho
dlivodu, Ze musi déti vozit do vzdalenéjsich mést, kde je nabidka téchto aktivit pro déti mnohem vétsi,

diky vhodnym sportovnim aredlim.

Déti jsou tak diky nedostatku pohybu mnohem vice obézni a ¢astéji trpi civilizacnimi chorobami. DalSim

negativnim jevem je to, Ze rodi¢e nemaji prehled, kde jejich déti travi ¢as od skonceni skoly do navratu
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rodic¢ll ze zaméstnani. Déti jsou tak vystavovany riziku, Ze podlehnou rliznym nastraham, jako jsou
drogy a alkohol nebo naopak travi ¢as zaviené doma, kde jim déla spolec¢nost pouze pocitac. | zde ¢ihaji
pomérné velké nastrahy, at uz se jedna o navazovani nevhodnych kontaktl pres rGzné socialni sité
nebo fakt, Ze misto pohybu na zdravém vzduchu déti pouze sedi a konzumuji kalorické potraviny, jako

jsou napt. bramburky a rdzné sladkosti, coZ se potom negativné podepise na jejich zdravi a kondici.

3.1.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setreni

V prosinci 2015 MSMT vyzvalo zékladni a mateiské $koly ke zpracovéni rozsahlého dotaznikového
Setfeni. Vystupy byly pouZity k nastaveni doporuéeni zjednodu$eného vykazovani, tzv. Sablon I.,
ze kterych mohly skoly cerpat financ¢ni prostfedky jiz na jafe 2016. Zaroven byly vystupy vyuZity

k nastaveni priorit a cil(i Strategického rdmce MAP Hofovice.

Materské skoly

Pocet vyplnénych dotaznik(i v ORP Hofovice: 18 (tj. pravnickych osob vykonavajici ¢&innost MS), 2 MS

dotazniky nevyplnily.

Hlavni oblasti podpory (sefazeno dle potrebnosti)

Rozvoj infrastruktury Skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni;
Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti;

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti;
Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani;

Podpora polytechnického vzdélavani;

AN e

Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti.

Rozvoj infrastruktury — stavby, rekonstrukce
1. Podil MS, které v letech 2010-2015 investovaly do infrastruktury, je v ORP Hofovice o dost
mensi (31 %) ne? ve Stfredoceském kraji (45 %) a v ramci celé CR (39 %);
2. Vuplynulych letech MS pfevainé investovaly do zatepleni budov, co? odraii celostétni
a krajsky priimér a snahu o sniZzovani provoznich naklad(;

3. V nejblizich letech chtéji MS v ORP Hoftovice investovat pfedeviim do ,podnétného
venkovniho prostiedi, naptiklad do hfiét, zahrad apod. (44 %) a % MS kol ma v planu

rekonstruovat skolni jidelny;
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4. Rozsiteni kapacit potiebuje 19 % MS, coz by mohlo poukazovat na dostateény pocet prostor

anebo na obavy MS poustét se do velice nakladnych projektt spojenych s timto krokem;

5. Investice v del§im ¢asovém horizontu by podle MS mély sméfovat predeviim na bezbariérové

Upravy venkovnich a vnitfnich ¢asti Skol.

Podil MS, které v letech 2010-2015 investovaly z EU do pfisluiné stavby, nebo rekonstrukce

v ramci v ramci v ramci
Stavby, rekonstrukce ORP kraje &R
1. Nova vystavba nebo ptistavba budov 12,5% 15,6 % 6,9%
2. Bezbariérové stavebni Upravy a rekonstrukce 18,8 % 5,7% 3,2%
3. Ostatni rekonstrukce, udrZzovaci prace a modernizace plasté
budovy; zatepleni budov; (projekty energeticky udrzitelné skoly 31,3% 28,7 % 26,8 %
apod.)
4. Stavebni Upravy a rekonstrukce ttid 12,5% 14,2 % 10,3 %
5. Stavebni Upravy a rekonstrukce knihovny 0,0% 0,5% 0,7 %
6. Stavebni Upravy a rekonstrukce herny 0,0 % 6,9 % 5,7%
7. Stavebni Upravy a rekonstrukce télocvicny 0,0% 1,3% 1,4 %
8. Stavebn'l uE)ravy a Vre,ko'ns'trukcie prosto‘r na, p?dporu 0,0 % 31% 19%
polytechnického vzdélavani (napr. keramicka dilna)
9. Stavebni Upravy a rekonstrukce Skolni jidelny 12,5% 8,2% 6,3%
10. Stave,bnl upra\v/y ? \v/ybavenl vna E)deporu podnétného 18,8 % 21.9% 20,0 %
venkovniho prostredi Skoly napf. hristé, zahrady apod.

Pocet MS v ORP / kraji / republice, které v poslednich 5 letech investovaly v ramci evropskych projektii do
prislusnych staveb a rekonstrukci, vztazeny k celkovému poctu MS v ORP / kraji / republice, které vyplnily

dotaznik. Zelené jsou zvyraznéné ty polozky, kam investice z EU nejcastéji smérovaly.

Podil MS v ORP, které v letech 2016-2018 a 2019-2020 chté&ji investovat do stavby &i rekonstrukce

Stavby, rekonstrukce 2016-2018 | 2019-2020
1. Nova vystavba nebo pfistavba budov 18,8 % 6,3 %
2. Bezbariérové stavebni Upravy a rekonstrukce 12,5% 18,8 %
3. Ostatni rekonstrukce, udrZzovaci prace a modernizace plasté budovy;
, . . .. Ly 12,5% 6,3%

zatepleni budov; (projekty energeticky udrzitelné Skoly apod.)
4. Stavebni Upravy a rekonstrukce tfid 12,5% 6,3%
5. Stavebni Upravy a rekonstrukce knihovny 0,0% 0,0%
6. Stavebni Upravy a rekonstrukce herny 6,3 % 0,0%
7. Stavebni Upravy a rekonstrukce télocviény 0,0% 0,0%
8. Stavebni Upravy a rekonstrukce prostor na podporu polytechnického

. Y S 0,0 % 0,0%
vzdélavani (napf. keramicka dilna)
9. Stavebni Upravy a rekonstrukce Skolni jidelny 25,0 % 6,3 %
10. Stvavelbvnl upravyva \Q/Vbavvenl na podporu podnétného venkovniho 438 % 6,3 %
prostredi skoly napf. hristé, zahrady apod.

Pocet MS v ORP, které pldnuji stavét / rekonstruovat vdaném obdobi (MS mohla zvolit jak obdobi 2016~
2018, tak obdobi 2019-2020), vztaZeny k celkovému poctu MS v ORP, které vyplnily dotaznik.

Zelené jsou zvyraznéné ty polozky, které MS uvddély nejéasté;ji.
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Rozvoj infrastruktury — vybaveni

1.

Do vnitfniho vybaveni investovalo v obdobi 2010-2015 pouhych 19 % MS, co? je méné
ne? ve Stfedoceském kraji (27 %) a v CR (24 %);

MS v ORP Hofovice investovaly predeviim do vybaveni tfid, v obdobném rozsahu jako
MS v rdmci Stfedoceského kraje;

V ostatnich polozkdch se jiZ investice MS v ORP Hofovice oproti Stfedoceskému kraji
a v rdmci CR dosti li$i. MS se zaméFovaly dovybavit predeviim télocviény a $kolni jidelny;

V nésledujicich letech MS chtéji pokracovat v pofizovani vybaveni tfid, ale vznikd znaéna
potieba ziskat nové didaktické pomucky, coZ odrdzi planované zavedeni Inkluze;

V del$im horizontu se MS cht&ji zaméfit na vybaveni heren a pokracovat v doplnéni

a modernizaci vypocetni techniky a softwaru pro vyuku.

Podil MS, které v letech 2010-2015 investovaly z EU do pfislusného vybaveni

Vybaveni v ramci ORP | v ramci kraje | v ramci CR
1. Vybaven tfidy 18,8 % 18,1 % 12,5 %
i.o\\gzi\c/;;f prostord Skoly pro rozvoj polytechnickych 0,0 % 8,3 % 6.2%
3. Vybaveni knihovny 6,3 % 6,1 % 54 %
4. Vybaveni herny 6,3 % 13,7 % 9,3%
5. Vybaveni télocvi¢ny 12,5% 4,3% 2,7%
6. Vybaveni skolni jidelny 12,5% 9,0 % 6,1 %

7. Vybaveni vypocetni technikou pro potfeby

S "o 0,0% 12,0% 8,9 %
pedagogickych pracovnikd
8. Software pro ICT techniku 0,0% 9,1% 6,7 %
9. Nové didaktické pomucky 6,3 % 15,1 % 12,4 %
10. Pfipojeni k internetu v herndach, ve Skole 0,0% 9,4 % 5,4 %
11. Interaktivni tabule 6,3% 8,8% 58 %
12. Audiovizudlni technika (televize, projektory apod.) 0,0% 7,9 % 5,3%
13. Vybaveni bezbariérovym nabytkem pro déti se SVP 0,0% 1,4 % 0,6 %
14. Didaktické a kompenzacni pomUcky pro déti se SVP 0,0 % 3,5% 3,9%
15. Vybaveni na podporu podnétného vnitfniho
prostredi Skoly napf. ctenarské koutky, prostor na rozvoj 0,0% 79% 6.2 %

jednotlivych pregramotnosti, polytechnickych
dovednosti apod.

Pocet MS v ORP / kraji / CR, které v poslednich 5 letech investovaly v rdmci evropskych projekti do pfislusnych
staveb a rekonstrukci, vztazeny k celkovému poctu MS v ORP / kraji / republice, které vypinily dotaznik., zdroj:
Setfeni MSMT 12/2015

Podil MS v ORP, které v letech 2016-2018 a 2019-2020 chtéji investovat do vybaveni

Vybaveni 2016-2018 | 2019-2020

1. Vybaveni tfidy 43,8 % 18,8 %
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2. Vybaveni prostor(l skoly pro rozvoj polytechnickych dovednosti 25,0% 25,0%
3. Vybaveni knihovny 18,8 % 18,8 %
4. Vybaveni herny 31,3% 43,8 %
5. Vybaveni télocvi¢ny 6,3 % 0,0 %
6. Vybaveni Skolni jidelny 313% 6,3 %
7. Vybav,e:n' vypocetni technikou pro potreby pedagogickych 375 % 313 %
pracovniku

8. Software pro ICT techniku 43,8 % 25,0%
9. Nové didaktické pomacky 56,3 % 25,0 %
10. Pfipojeni k internetu v hernach, ve skole 25,0% 18,8 %
11. Interaktivni tabule 31,3% 6,3 %
12. Audiovizualni technika (televize, projektory apod.) 313% 18,8 %
13. Vybaveni bezbariérovym nabytkem pro déti se SVP 12,5% 12,5 %
14. Didaktické a kompenzacéni pomucky pro déti se SVP 37,5% 12,5 %
15. Vybaveni na podporu podnétného vnitiniho prostredi Skoly napf.

¢tenarské koutky, prostor na rozvoj jednotlivych pregramotnosti, 31,3% 25,0%
polytechnickych dovednosti apod.

Pocet MS v ORP / kraji / CR, které v poslednich 5 letech investovaly v rdmci evropskych projektt do pfislusného
vybaveni, vztaZeny k celkovému poctu MS v ORP / kraji / republice, které vypinily dotaznik. Zdroj: Setfeni MSMT
12/2015

Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti

1. V ORP patfi mezi nejzadanéjsi potreby Skol, coZ je podstatny rozdil oproti krajskému priméru,
kde se potreba podpory rozvoje Ctenarské pregramotnosti umistila na opacném konci
prazkumu;

2. Velmi vysoky podil MS (kolem 81 %) planuje v nejblizsich tfech letech zlep3eni vtom,
e ,ucitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti &tenafské pregramotnosti a vyuZivaji je ve vychové
(kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.)”;

3. 75 % MS planuje zlep3eni v téchto dalsich oblastech:

a. Ucitelé vyuzivaji poznatkd v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje ¢tenarské
pregramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych skol;

b. Skola podporuje rozvoj ¢tenaFské pregramotnosti a fe¢ovych aktivit v rémci gkolnich
vzdélavacich programi (ma stanoveny konkrétni cile);

c. Veskolejsourealizovany akce pro déti na podporu ¢tenarské pregramotnosti a zvyseni
motivace ke Ctendrstvi (napf. vystavy détskych knih, kniznich ilustraci, malovani déje
pohadkovych pribéh(, hry na postavy z kin apod.);

d. Skola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje ¢tenaiské pregramotnosti s rodici
(napf. predstaveni sluzeb Skoly v oblasti ¢tenarské pregramotnosti, sluZzeb knihovny,

krouzk, aktivit spojenych s ¢tenarskou pregramotnosti apod.);
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NejCastéji uvadénou prekazkou vrozvoji Ctenarské gramotnosti je (stejné jako vramci
CR a kraje) ,nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj piisluiné pregramotnosti
(nedostatecné materialné technické zazemi, chybéjici finance na inovace a vyménu pomucek
k rozvoji pregramotnosti, nedostatecny pocet pomlcek apod.)”, je to uvadéno jako ,hlavni
pfic¢ina“ pro vice nez 40 % MS v ORP;

Pomérné casto je jako prekazka uvadén ,nedostatek interaktivnich metod a pomlcek
pro rozvoj pregramotnosti*, i kdyz jen pro 18 % MS v Gzemi ORP je to ,hlavni pFi¢ina“;
Obdobnym rozdilem dopadla treti nejvétsi prekazka v ORP ,Absence pozice samostatného
pracovnika nebo pracovnikll pro rozvoj pfislusné pregramotnosti“, kdy ji jako , hlavni pfi¢inu
oznactila pouhych 6 % MS;

V investi¢nich zdmérech tietina MS v ORP predpoklada investice do , podnétného vnitfniho
vybaveni“ (napf. ¢tenarskych koutkd) v letech 2016-2018;

Vybaveni knihoven MS v ORP se jevi jako dostate¢né, nebot pouze 18 % MS planuje zlepsit stav

v nasledujicich péti letech.

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti

1.

MS v Uzemi ORP ,,planuiji zlepseni v piistich tfech letech” v mnoha oblastech, vilbec nej¢astéji
(75 %) jsou uvadény ,Skola disponuje dostate¢nym technickym a materialnim zabezpe&enim
pro rozvoj matematické pregramotnost”. Nasleduje zlepseni v ,uitelé MS rozvijeji své znalosti
v oblasti matematické pregramotnosti a vyuzZivaji je ve vychové (kurzy dalSiho vzdélavani,
studium literatury aj.)“ a ,,U¢itelé MS vyuZivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti
rozvoje matematické pregramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych Skol“;

Mezi nejcastéji uvadénymi prekazkami v rozvoji matematické gramotnosti je (stejné jako
v rdmci CR a kraje) ,nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfisluiné pregramotnosti
(nedostateéné materialné technické zazemi, chybéjici finance na inovace a vyménu pom{cek
k rozvoji pregramotnosti, nedostateény pocet pomucek apod.)”, jako prekazku to uvedlo pres
68 % MS VORP a 50 % MS a ,nedostatek interaktivnich metod a pomf(icek pro rozvoj
pregramotnosti (uvedlo 56 % MS v ORP);

Pokud mély MS jmenovat jen jednu, ,hlavni“ pirekazku, pak nej¢astéji jmenovaly pravé tyto
dvé oblasti. Pro nedostatek finanéni podpory se vyslovilo 50 % MS a jako hlavni nedostatek

interaktivnich metod uvedlo pfes 12 % MS v ORP.

48



4 g

Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani

1.

Podpora polytechnického vzdélavani

1.

Nejéastéji uvadénou oblasti, vniz MS v ORP ,planuji zlepseni“ v piistich tfech letech,
je ,Vedeni skoly vytvari podminky pro realizaci inkluzivnich principi ve vzdélavani na skole
(zajistovani odborné, materialni afinanéni podpory, dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, vzajemného uceni pedagogickych pracovnik(; pravidelna metodicka setkani ¢len(
pedagogického sboru aj.)” (pfes 87 % MS v ORP), v t&sném poradi jsou viak i dal$i polozky
(po 81 %): ,Skola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich potieby
a systematicky rozviji 8kolni kulturu, bezpeéné a oteviené klima 3koly“, ,Skola upravuje
organizaci a prlibéh vzdélavani vsouladu s potiebami déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami“, ,Pedagogové spolupracuji ptinapliovani vzdéldvacich potreb déti
(napt. spole¢nymi poradami tykajicimi se vzdélavani téchto déti apod.)“, Skola zajistuje détem
se specialnimi vzdéldvacimi potfebami Ucast na aktivitdch nad radmec Skolni prace, které
sméfuji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postoji ditéte“ a Skola klade dliraz nejen
na budovani vlastniho uUspéchu ditéte, ale i na odbourdvani bariér mezi lidmi, vede
k sounaleZitosti s ostatnimi détmi a dalSimi lidmi apod.”;

Jako nejéastéji uvadéna prekazka je shodné v MS v ORP, kraji i CR uvadéno , Nedostateéné
financni zajisténi persondlnich ndakladl na praci s heterogennimi skupinami déti (napf.
asistentl pedagoga, pedagogické i nepedagogické pracovniky)” (v ORP pres 81 %). Na stejnou
Urover Fadi jako dalsi prekazku ,velky pocet déti ve tfidach“ pfes 81 % MS v ORP;

Vice ne? tfetina MS v ORP v nésledujicich 3 letech chce zakoupit didaktické a kompenzaéni
pomuicky pro déti se SVP a 12 % MS 8kol planuje zakoupeni bezbariérového nabytku pro déti
se SVP;

Tietina MS v ORP planuje do roku 2020 vyfesit i samotny bezbariérovy pfistup do MS stavebni

Upravou, nebo rekonstrukci.

s

Nejéast&ji uvadénou oblasti (pfes 87 % MS v ORP) zlepseni je ,Skola disponuje dostate¢nym
technickym a materidlnim zabezpecenim pro rozvijeni prostorového a logického mysleni
a manualnich dovednosti“;
Nasledujici poradi oblasti, v niz Skoly v ORP ,planuji zlepSeni“ v pfistich tfech letech, je dosti
vyrovnané. Pfes 81 % MS v ORP plénuje zlepeni v:
a. Technické, prirodovédné a environmentalni vzdélavani je na nasi skole realizovano
v souladu s RVP PV;

b. Skola podporuje samostatnou préci déti v oblasti polytechnického vzdélavani;
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c. Skola podporuje individudlni praci s détmi s mimotradnym zajmem o polytechniku;

3. Nejéastéji uvadénou ,hlavni“ prekazkou (podobné jako v kraji nebo v CR) je ,nedostatek
financi na podporu polytechnického vzdélavani“. Uvedlo to pies 56 % MS v ORP;

4. Ztohoto ddvodu MS v ORP Hofovice nepldnuji investice do ,stavebni Gpravy a rekonstrukce
prostor na podporu polytechnického vzdélavani (napt. keramicka dilna)“;

5. Do vybaveni prostor( skoly pro rozvoj polytechnickych dovednosti chce v letech 2016-2018
investovat 25 % MS v ORP, 25 % také v letech 2019-2020. MS chté&ji investovat i do vybaveni
na podporu podnétného vnitfniho prostredi Skoly, coz mlzZe zahrnovat i polytechnické

vzdélavani — tfetina MS jiz v nasledujicich tfech letech, ¢tvrtina MS pak do roku 2020.

Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti

1. PFes80% MS planuje zlep$eni pfedeviim v oblastech , U¢itelé rozvijeji své znalosti v oblasti
podpory kreativity a vyuZivaji je ve vychoveé (kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.)”
a ,,Skola disponuje dostate¢nym mnoZstvim pom(cek pro rozvoj kreativity“;

2. Hlavni pfekazkou je pro MS v ORP pfedev$im ,nedostatek finanénich prostfedkd pro zajisténi
pomdicek, literatury apod. pro rozvoj iniciativy a kreativity”, uvedlo to 75 % MS;

3. Krozvoji kreativity a iniciativy by mélo pfispét nové vybaveni, které chce vysoky podil MS

v pfistich letech pofidit (herny, interaktivni tabule, audiovizualni technika aj.).

Dalsi oblasti podpory (sefazeno dle potfebnosti)

1. ICT vcéetné potreb infrastruktury (podpora digitalnich kompetenci, konektivita skol);
2. Jazykové vzdélavani;

3. Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence.
Tyto vysledky dotaznikového Setfeni v ramci ORP Hofovice kopiruji vystupy ve Stredoceském kraji
a vramci CR. MS maji zdjem investovat do ndkupu a modernizace vypocetni techniky a softwaru

spojenym s vyukou. Vétsina MS viak uvadi, Ze je nejvétsi prekazkou nedostatek financi.

Zakladni skoly

Pocet vyplnénych dotazniki v ORP Hofovice: 16 (tj. pravnickych osob vykonavajici ¢innost ZS), 1 ZS

dotaznik nevyplnila.
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Hlavni oblasti podpory (sefazeno dle potrebnosti)

Rozvoj infrastruktury Skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni;
Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti;

Podpora rozvoje matematické pregramotnosti;

1.

2

3

4. Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani;

5. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti;
6

Podpora polytechnického vzdélavani.

Rozvoj infrastruktury — stavby
1. Podil skol, které v letech 2010-2015 investovaly do infrastruktury, je v ORP Hofovice velice
podobny (50 %), jako je tomu ve Stfedoeském kraji (55 %) a v ramci CR (53 %);
2. Z4dnd Z8 neinvestovala v predchozim obdobi do vystavby novych budov, nebo jejich pfistavby.
V nejblizsich letech vsak 25 % Skol ma zajem o rozsiteni prostor timto zplisobem;

3. ZS (44%), obdobné jako MS, v letech 2010-2015 prevainé investovaly do zatepleni budov

a snizovani provoznich naklad(;

4. Druhou nejvyuzivangjsi investici ve sledovaném obdobi bylo pro 19 % ZS rekonstrukce
kmenovych tfid. Tato investice se, dle vysledk( dotaznikového Setfeni, vSak v nejblizsich letech
stane nejduleZitéjsi pro 63 % skol;

5. Mezi dal$i planované investice 50 % ZS uvedlo investice do podnétného venkovniho prostiedi
(hristé, Skolni zahrady, dopravni hfisté, u¢ebny v ptirodé a dalsi);

6. V del$im ¢asovém rozmezi by 1/3 skol chtéla modernizovat télocvicny.

Podil ZS, které v letech 2010-2015 investovaly z EU do pfisluiné stavby nebo rekonstrukce

Stavby, rekonstrukce v ramci ORP | v rdmci kraje | v ramci CR
1. Nova vystavba nebo ptistavba budov 0,0% 10,3 % 5,7%
2. Bezbariérové stavebni Upravy a rekonstrukce 0,0% 4,7 % 4,0%
3. Ostatni rekonstrukce, udrZzovaci prace a modernizace

plasté budov; zatepleni budov (projekty energeticky 43,8 % 36,0 % 32,9%
udrZitelné Skoly apod.)

4. Stavebni Upravy a rekonstrukce kmenovych tfid 18,8 % 13,4 % 10,4 %
5. Stavebni Upravy a rekonstrukce knihovny,

informaénihopcen}clra Skoly ! 12,5% 47 % 2%
6. Stavebni Upravy a rekonstrukce ucebny cizich jazykd 6,3% 6,6 % 6,1%
7. Stavebni Upravy a rekonstrukce ucebny fyziky 0,0% 4,3% 6,2 %
8. Stavebni Upravy a rekonstrukce ucebny chemie 0,0% 4,1% 5,8%
9. Stavebni Upravy a rekonstrukce uc¢ebny pfirodopisu 0,0% 2,9% 4,5 %
10. Stavebni Upravy a rekonstrukce uéebny informatiky 12,5 % 12,8 % 12,8 %
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11. Stavebni Upravy a rekonstrukce télocvi¢ny 0,0% 7,6 % 6,0 %
1?. Sta\v/ePnl upvravy a rekonstrukce uc¢ebny uméleckych 6,3 % 239% 20%
predmétl (napf. hudebny apod.)

13. Stalvebnl Upravy a rekonstrukce dilny / cviéné 6,3 % 9,1% 8,1%
kuchyriky

14, Etavebnl Upravy a rekonstrukce Skolni jidelny, 6,3 % 78% 74%
druziny, klubu apod.

15. Stavebni Upravy a vybaveni na podporu podnétného

venkovn!h?.?rvostredl s.kolly napfr. hristé, ékolnlvzahrady, 12,5 % 14,6 % 14,8 %
dopravni hfisté, botanické zahrady, rybniky, u¢ebny v

pfirodé, naucné stezky apod.

Pocet ZS v ORP / kraji / CR, které v poslednich 5 letech investovaly v rdmci evropskych projektt do pfislusnych
staveb a rekonstrukci, vztaZeny k celkovému poctu ZS v ORP / kraji / CR, které vyplnily dotaznik. Zdroj: setfeni
MSMT 12/2015

Podil ZS v ORP, které v letech 2016-2018 a 2019-2020 chtéji investovat do stavby ¢&i rekonstrukce

Stavby, rekonstrukce 2016-2018 | 2019-2020
1. Nova vystavba nebo ptistavba budov 25,0% 12,5%
2. Bezbariérové stavebni Gpravy a rekonstrukce 12,5% 12,5 %
3. Ostatni rekonstrukce, udrZovaci prace a modernizace plasté budov;

zatepleni budov (projekty energeticky udrzZitelné skoly apod.) 25,0% 18,8 %
4. Stavebni Upravy a rekonstrukce kmenovych ttid 62,5 % 18,8 %
5. Stavebni Upravy a rekonstrukce knihovny, informacniho centra skoly 12,5 % 6,3 %
6. Stavebni Upravy a rekonstrukce ucebny cizich jazykd 12,5% 25,0 %
7. Stavebni Upravy a rekonstrukce ucebny fyziky 25,0% 18,8 %
8. Stavebni Upravy a rekonstrukce u¢ebny chemie 25,0% 18,8 %
9. Stavebni Upravy a rekonstrukce uc¢ebny pfirodopisu 12,5% 12,5 %
10. Stavebni Upravy a rekonstrukce uéebny informatiky 12,5% 6,3 %
11. Stavebni Upravy a rekonstrukce télocvicny 25,0% 31,3%
ﬁiait;r:/jk;glo:r.))ravy a rekonstrukce ucebny uméleckych predméta (napf. 18,8 % 18,8 %
13. Stavebni Upravy a rekonstrukce dilny / cvicné kuchynky 18,8 % 25,0%
14. Stavebni Upravy a rekonstrukce Skolni jidelny, druziny, klubu apod. 12,5% 12,5 %
15. Stavebni Upravy a vybaveni na podporu podnétného venkovniho

prostiedi Skoly napf. hfisté, Skolni zahrady, dopravni hfisté, botanické 50,0 % 37,5 %
zahrady, rybniky, u¢ebny v pfirodé, naucné stezky apod.

Pocet Z§ v ORP / kraji / republice, které v poslednich 5 letech investovaly v rdmci evropskych projekti
do prislusného vybaveni, vztaZeny k celkovému poctu ZS v ORP / kraji / republice, které vyplnily dotaznik. Zdroj:
Setfeni MSMT 12/2015

52



Rozvoj infrastruktury — vybaveni

1. Vinvesticich do vybaveni byly v letech 2010-2015 v ZS ORP Hofovice nejéastéjsi, stejné jako
v CR nebo ve Stiedoceském kraji, interaktivni tabule, vybaveni po¢itacovych uéeben a software
pro ICT;

2. Zdavodu zavedeni Inkluze neprekvapi, ze ZS chté&ji v nejblizsich letech nejvice investovat
do nakupu novych didaktickych pomucek a dalSich kompenzacnich/specidlnich pomucek
pro zaky se SVP;

3. Vzhledem ke zna¢né investici do pocitatovych uéeben v ptedchozich letech, 69 % ZS

predpoklada financovat aktualizace softwaru.

Podil ZS, které v letech 2010-2015 investovaly z EU do pfislu$ného vybaveni

Vybaveni v rdmci ORP | v ramci kraje | v ramci CR
1. Vybaveni kmenovych tf¥id 31,3% 35,6 % 34,2 %
2L,\/ybaV(.en| pc?lytechnlck}/ch uceben (fyziky, chemie, 18,8 % 28.4 % 29.9%
pfirodopisu, dilny, kuchyrnky apod.)

3. Vybaveni jazykové ucebny 25,0 % 13,8 % 17,3 %
4. Vybaveni knihovny 43,8 % 35,2% 32,4 %
5. Vybaveni pocitacové ucebny (stolni pocitace) 62,5 % 60,5 % 55,2 %
6. Vybaveni mobilni pocitacové ucebny (napf¥. notebooky, 313% 438 % 415%
tablety)

7. Vybaveni télocvi¢ny 6,3% 6,6 % 6,5%
8. Vybaveni umélecké ucebny 6,3 % 4,7 % 3,5%
9. Vybaveni dilny / cviéné kuchyriky 18,8 % 21,8 % 22,8 %
10. Vybaveni skolni jidelny, druziny, klubu apod. 12,5 % 6,8 % 7,2%
11. Software pro ICT techniku 56,3 % 58,0 % 55,3 %
12. Nové didaktické pomucky 31,3% 46,5 % 38,0%
13v.lPr||f301en| k internetu ve tfidach, na Skole a ve Skolskych 25,0 % 216 % 248 %
zafizenich

14. Interaktivni tabule 62,5 % 69,1 % 66,7 %
15. Audiovizudlni technika (televize, projektory apod.) 56,3 % 51,4 % 48,4 %
v116. SterJe C|VJI|ne; vybaveni nad 40 tis. K¢ (vyjma stroju 0,0 % 239% 20%
fizenych pocitacem)

17. Vyba.venl beztv):i\rlerovym nabytkem, pfistroji, 0,0 % 3.9% 29%
elektronikou pro Zaky se SVP

18. Kompenzacni/ specialni pomucky pro zaky se SVP 6,3 % 15,4 % 12,3 %
19. Vybaveni na podporu podnétného vnitfniho prostredi

Skoly napf. ¢tendrské koutky, prostor na sdileni zkusenosti 6,3 % 17,1 % 13,1 %
z vyuky, na rozvoj jednotlivych gramotnosti apod.

Pocet Z§ v ORP / kraji / republice, které v poslednich 5 letech investovaly v rdmci evropskych projektii do
pfislusného vybaveni, vztazeny k celkovému poctu ZS v ORP / kraji / republice, které vyplnily dotaznik. Zdroj:
Setfeni MSMT 12/2015
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Podil Z5 v ORP, které v letech 2016-2018 a 2019-2020 chtéji investovat do vybaveni

jednotlivych gramotnosti apod.

Vybaveni 2016-2018 | 2019-2020
1. Vybaveni kmenovych tfid 56,3 % 25,0 %
2. Vyb?venl polytechnickych uceben (fyziky, chemie, pfirodopisu, dilny, 50,0 % 25,0 %
kuchyriky apod.)

3. Vybaveni jazykové ucebny 12,5 % 12,5 %
4. Vybaveni knihovny 313% 12,5 %
5. Vybaveni pocitacové ucebny (stolni pocitace) 43,8 % 18,8 %
6. Vybaveni mobilni pocitacové u¢ebny (napf. notebooky, tablety) 56,3 % 31,3%
7. Vybaveni télocvi¢ny 37,5% 37,5%
8. Vybaveni umélecké ucebny 12,5 % 12,5%
9. Vybaveni dilny / cviéné kuchyriky 18,8 % 18,8 %
10. Vybaveni skolni jidelny, druZiny, klubu apod. 43,8 % 25,0 %
11. Software pro ICT techniku 68,8 % 50,0 %
12. Nové didaktické pomucky 75,0 % 31,3%
13. Pfipojeni k internetu ve tfidach, na skole a ve Skolskych zafizenich 25,0% 12,5%
14. Interaktivni tabule 50,0 % 43,8 %
15. Audiovizualni technika (televize, projektory apod.) 37,5% 18,8 %
16. Stroje i jiné vybaveni nad 40 tis. K¢ (vyjma stroja fizenych pocitacem) 6,3 % 0,0 %
;\%Vybavem bezbariérovym nabytkem, pfistroji, elektronikou pro Zaky se 250% 12,5 %
18. Kompenzacni/ specialni pomucky pro zaky se SVP 62,5 % 18,8 %
19. Vybaveni na podporu podnétného vnitiniho prostredi Skoly napf.

Ctenarské koutky, prostor na sdileni zkusenosti z vyuky, na rozvoj 50,0 % 18,8 %

Pocet Z§ v ORP / kraji / republice, které v poslednich 5 letech investovaly v rdmci evropskych projektii do
pfislusného vybaveni, vztaZeny k celkovému poctu ZS v ORP / kraji / republice, které vyplnily dotaznik. Zdroj:
Setfeni MSMT 12/2015

Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti

1. Vletech 2016-2018 planuji ZS pfedevsim zlep3eni v oblasti ,Skola pravidelné nakupuje

aktualni beletrii a dalsi literaturu, multimédia pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti na 1. i 2. stupni

z8“

2. Za hlavni pfekazku v rozvoji ¢tenaiské gramotnosti uvadi 88 % ZS v ORP ,,nedostatek stabilni

financni podpory pro rozvoj ptislusné gramotnosti (k personalnimu zajisténi pedagogického

dozoru koutkl, volné otevienych uceben, k moznému puleni hodin, k inovaci a vyméné

ucebnich pomlcek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi dostatecného poctu téchto pomicek

apod.)“. Tato ,hlavni pficina“ je také nejéastéji uvadéna v ramci CR a Stiedoceského kraje;

3. Vinvesti¢nich zdmérech 50 % Skol v ORP predpoklada investice do ,podnétného vnitfniho

vybaveni“ (napf. ¢tenarskych koutkd) v nejblizsich letech.
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Podpora rozvoje matematické gramotnosti

1.

PFes 87 % ZS nejcasté&ji uvadi oblast zlepdeni v ,Skola disponuje dostateénym technickym
a materidlnim zabezpecenim pro rozvoj matematické gramotnosti“ a ,Ucitelé 1. i 2. stupné
vyuzivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti matematické gramotnosti mezi sebou
i s uciteli z jinych skol“;

Vétsina ZS v ORP uvedla za nejvétsi prekazku v rozvoji matematické gramotnosti ,Nedostatek
stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfislusné gramotnosti (k persondlnimu zajiSténi
pedagogického dozoru koutkl, volné otevienych uceben, kmoZnému plleni hodin,
k inovaci a vyméné ucebnich pomucek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi dostateéného poctu
téchto pomucek apod.)”;

Druha Casto jmenovana prekazka je ,Nedostatecné materialné technické podminky pro rozvoj
v pfislusné oblasti gramotnosti mimo Skolu (exkurze, vystavy, tematické programy apod.)“.

Uvedlo ji 50 % ZS v ORP.

4 g

Podpora inkluzivniho/spole¢ného vzdélavani

1.

Vétsina ZS v ORP Hofovice planuji zlepieni predeviim v oblastech ,Vedeni $koly vytvafi
podminky pro realizaci inkluzivnich principl ve vzdélavani na Skole (zajistovani odborné,
materialni a finanéni podpory, dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl; pravidelna
metodickd setkani ¢lent pedagogického sboru aj.)“ a ,Skola ma vytvoreny systém podpory
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (je vybavena kompenzacénimi/ specidlnimi
pomuckami, vyuziva sluzeb asistenta pedagoga atd.)“;

Jako hlavni prekdzka je shodné v ORP Hofovice, Stfedoceském kraji i CR uvadéno
,hedostatecné financni zajisténi personalnich nakladl na praci s heterogennimi skupinami
Zakl, napf. asistentll pedagoga, pedagogické i nepedagogické pracovniky”, uvedly to vSechny
dotazané ZS;

Mezi dalSimi prekazkami jsou uvddény casto také ,Na Skolu je tlaéeno ze strany statu
na rychlou zménu stavajiciho systému”, ,Nedostatek vzdélavacich materidll, pomdcek
a metodik v oblasti inkluze v¢. metodické podpory ze strany MSMT“ a ,,nedostatek finanénich
prostiedk(l pro realizaci mimoskolniho vzdélavani pro znevyhodnéné Zaky (napf. vystavy,
exkurze, krouzky apod.)“;

Vysoky podil ZS (63 %) v ORP Hofovice chce zakoupit kompenzaéni/specidlni pomdcky
pro zaky se SVP. V letech 2010-2015 se do této takrka neinvestovalo;

Dalich 25 % ZS v ORP chce pfispét v nasledujicich tfech letech 7ak(im se SVP tim, Ze pofidi

bezbariérovy nabytek, elektroniku nebo jiné pristroje pro né urcené.
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Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti

1.

Podpora polytechnického vzdélavani

1.

V nabizenych oblastech predpokladaji ZS v ORP zlepseni predeviim v ,Skola podporuje kli¢ové
kompetence k rozvoji kreativity podle RVP ZV“ a také v ,Ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti
podpory kreativity a vyuZivaji je ve vychové (kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.)*;
Viechny ZS v ORP viak uvedly za hlavni prekazku ,Nedostatek finanénich prostredkd
pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku“, coz je hlavnim problémem i vramci

CR a Stfedocgeského kraje.

s

ZS v ORP planuji zlepseni predeviim v oblasti ,Skola disponuje vzdéldvacimi materialy
pro vzdélavéni polytechnického charakteru”. Uvedlo to pies 81 % ZS v ORP;
Vétsina ZS v ORP Horovice uvedlo jako hlavni prekaziku ,Nedostateéné/neodpovidajici

prostory”;

Dalsi nejcastéji uvadénou ,hlavni” prekazkou je ,nevhodné i Zadné vybaveni laboratofi,
odbornych uéeben, dilen apod.” a,,Nedostatek financi na Ghradu vedeni volitelnych predmétd

a krouzkd”;

V investi¢nich zdmérech predpokladd pies 19 % ZS v ORP vystavbu nebo rekonstrukci dilen
a cvicnych kuchyni vletech 2016-2018 a v nasledujicich letech se tento podil zvedne
na 25 % ZS v ORP Hofovice;

Do vybaveni polytechnickych uceben a dilen chce v letech 2016—-2018 investovat polovina

ZS v ORP, 25 % v letech 2019-2020.

Dalsi oblasti podpory (sefazeno dle potfebnosti)

1.
2.
3.

Jazykové vzdélavani;
ICT vcetné potreb infrastruktury (podpora digitalnich kompetenci, konektivita skol);

Socialni a obéanské dovednosti a dalsi klicové kompetence.

Tyto vysledky dotaznikového Setfeni v ramci ORP Hofovice kopiruji vystupy ve Stredoceském kraji

a vramci CR. 25 % ZS méa zajem investovat v del$im ¢asovém obdobi do rekonstrukce uéeben cizich

jazyk{. V ramci ICT chtéji ZS predevsim pravidelné aktualizovat software pro ICT techniku.
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Dotaznikové setreni MAP

Na podzim 2016 probihalo v uzemi ORP Horovice vlastni dotaznikové Setfeni. Bylo zamérené
na zjistovani aktualnich investi¢nich priorit jednotlivych gkol. Skoly, ve spolupréci se zfizovateli, zasilaly
pfipravované projektové zaméry s vyhledem do roku 2023. Hlavnim didvodem byla Uzka provazanost
MAP a v budoucnu vyhlasenych dotacnich vyzev pro investi¢ni intervence vSC 2.4 IROP a pro
integrované nastroje CLLD. Pfi zZadosti o dotaci musi mit Zadatel projekt uveden v MAP. Zapracované
projekty k 18. 12. 2017 jsou uvedeny v Pfiloze ¢. 1 — Investi¢ni priority. Aktualizace projektovych

zamérud bude probihat kazdych 6 mésic(.

Pocet zapojenych subjektli do dotaznikového sSetteni: 27
Pocet zucastnénych subjektl v dotaznikovém setreni: 18
Procentualni vyjadieni poctu zicastnénych subjektl: 67 %

Kromé investi¢nich priorit Skoly uvadeély dalsi informace tykajici se vyvoje stavu obsazenosti Skolskych
zafizeni, informace o poctu specidlnich pedagog(i ¢erpanych pfedeviim ze Sablon I. (dota&ni program
MSMT - zjednodu$ené vykazovani) a dalsi doplfujici informace. Pro projekt MAP ORP Hoftovice byla
z dopliikového Setfeni vybrana k vyhodnoceni témata tykajici se prostor pro vyuku polytechnického

vzdélavani u zacastnénych subjektl a bezbariérovost objektu.

Polytechnické vzdélavani
Pocet Skol s prostory pro polytechnické vzdélavani: 5

Pocet Skol bez prostor pro polytechnické vzdélavani: 12

Bezbariérovost

Pocet Skol s bezbariérovym pfistupem: 4

Pocet Skol bez bezbariérového pfistupu: 14
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3.1.4 Charakteristika skolstvi v reSeném Uzemi

3.1.4.1 Predskolni vzdélavani

Predskolni vzdélavani ve spravnim obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Hofovice je celkové na velmi
dobré drovni. Vsechny materské Skoly jsou oteviené pfrijimani déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, Uzce spolupracuji s rodiéi i se zfizovateli, podnikaji spole¢né akce, vénuji se logopedické
prevenci, intenzivni pripravé predskolakl na vstup do zékladni skoly dle jejich individualnich potreb.
| v malych vesnickych materskych Skolach probihd seznadmeni s cizim jazykem (dle RVP PV-vétsSinou
angli¢tinou) hravou formou a pro viechny déti (zakomponovano piimo do SVP). Viechny

MS spolupracuji s poradenskymi zafizenimi a se spadovymi zakladnimi $kolami.

Prinos prace odborného tymu pro predskolni vzdélavani
e Odborné seminare

e Pratelska setkani

e Sdileni dobré praxe

Hlavni cile - vzajemné sezndmeni a predani si kontaktl pedagogu na izemi ORP Hofovice, sdileni dobré
praxe, vzajemné navstévy a prohlidky materskych Skol ostatnimi pedagogy, odborné seminare se nam

podafilo splnit.

PFi odborném seminafi ,,Logopedickd prevence v MS“ byl také rozdan dotaznik pro ucitele MS s cilem
zjistit zajem pedagogtl o praci odborného tymu i aktivni zapojeni pedagogl do jeho ¢innosti. Dotaznik
vyplnilo 20 pedagogl. Z dotazniku vyplynulo, Ze 16 pedagogl vi o C¢innosti MAS, 20 pedagogl uvita
aktivity MAS (odborné seminare, pratelska setkani...), 3 pedagogové by se chtéli aktivné podilet

na ¢innosti (usporfadani seminare, predstaveni své prace — sdileni dobré praxe).

Vysledky dotazniku

25
20
15
10
5
. ] -
Vim o ¢innosti MAS Mdam zajem o seminare a Mdam zajem o aktivni
pratelska setkani spolupraci
B ANO EmNE

Zdroj: vlastni
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Vyvoj poctu MS v Fedeném tzemi

Ve spravnim obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Hofovice se ve skolnim roce 2017/2018 nachazelo
18 MS s celkovym poétem 1015 déti, jejich? ziizovatelem je obec. V ORP Hofovice se déle nachazi jedna
firemni materska Skola s kapacitou 24 déti, kterou pro své zaméstnance zfidila nemocnice Hofovice,
jedna soukroma matefiska Skola s kapacitou 15 déti (v roce 2018 planuji rozsiteni) a nékolik agentur

zajistujicich hlidani déti predskolniho véku s proménlivou kapacitou.

Z celkového poctu je 9 mateiskych skol soucasti zakladni sSkoly a 9 materskych Skol samostatné
zfizenych. Soucasti Méstské materské skoly Hofovice je jedna tfida pro déti se specialnimi vzdélavacimi

potiebami zfizené pro 4-14 déti.

Souhrnné maji zatim materské skoly pro déti od tfi let dostatecnou kapacitu, déti dvouleté vsechny
prijaty nebyly. V jedné mateiské $kole nemaji naplnénou kapacitu. V MMS Hofovice neni naplnéna
kapacita pouze teoreticky z dlvodu proménlivé kapacity ve specidlni tfidé, kterou lze naplnit
v zavislosti na stupni specialnich vzdélavacich potreb praveé pfrijatych déti. Z celkového poctu 37 obci
ve sledovaném Uzemi nema 19 obci vlastni materskou skolu. Déti z téchto obci vyuZivaji materské skoly

v okoli.

Mateirské Skoly — skolni rok 2017/2018

Nazev obce Pocet M$ Potet & a M§ Pocet sarI:\n%statny'ch
Béstin 0 0 0
Bfezova 1 0 1
Bzova 0 0 0
Cerhovice 1 1 0
Drozdov 1 1 0
Felbabka 0 0 0
Hofovice 1 0 1
Hostomice pod Brdy 1 0 1
Hredle 0 0 0
Hvozdec 0 0 0
Chaloupky 0 0 0
Chlustina 0 0 0
Jivina 0 0 0
Komarov 1 0 1
Kotopeky 0 0 0
LaZovice 0 0 0
Lhotka 0 0 0
Libomysl 0 0 0
Lochovice 1 1 0
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Mala Viska

Neumétely

Olesna

Osek

Osov

Otmice

Podluhy

Praskolesy

Rpety

Skripel

Tlustice

Tocnik

Ujezd

Velky Chlumec

ViZina

ZajeCov

Zaluzi

Zebrak

R |k |Rr|lolO|lRr|lO|Rr|O|O|R|R|O|lR|R|RLR|FR]|O

celkem

[ERN
o

o|jlojo|_pr | O|O|FR|O|RP| O O|O|O|O|FR || O|—r|O

olPr|P OO OjOjO|O|O|O|Rr|P O O|lO|Rr|O|O

Zdroj: vlastni

Prehled vSech Matefskych skol a jejich zfizovatell s uvedenim poctu déti v béZnych a specialnich

tfidach.
. - . vy Poc éti Poc Po¢ éti
. . = Pocet déti Pocet béznych ocve ,t c!etl ??et’ ocetflet’l ve
Zrizovatel Pocet MS celkem tFid v béznych specialnich specialnich
tridach trid tridach
Obec 18 1015 46 1009
Kraj 0 0 0 0 0 0
Soukrvoma 39 ) 39 0 0
spole¢nost
Cirkev 0 0 0 0 0 0
Celkem 20 1054 48 1048 1

Zdroj: vlastni
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Vyvoj poctu 24k v MS

Piehled vSech Mateirskych skol zfizovanych obcemi s uvedenim poctu déti a tfid a procentualni

obsazenosti
Pramérny
, - Pocet PocCet | pocet . Obsazenost
e Qeseiis détivMS | thd | détina1 | <@PACIta | o
tridu
Brezova Materska skola Brezova 25 1 25 25 100
Cerhovice gakladnl skoI? a Materska 51 ) 25,5 51 100
Skola Cerhovice
Drozdov gakladnl Skola a Materska )8 1 )8 )8 100
Skola Drozdov
Horovice Mevsts!<a materska Skola 234 12 213 242 96,69
Horovice
Hostomice | Matefska Skola Hostomice pod 61 3 20,3 61 100
pod Brdy Brdy
Komarov Materska skola Komarov 100 4 25 100 100
Lochovice Zakladni Skola a Materska
Skola Lochovice 81 3 27 81 100
Neumétely | Zakladni Skola a Matefska
Skola Neumétely, okres 24 1 24 24 100
Beroun
Olesna Materska skola Olesna 16 1 16 20 80
Osek gakladnl Skola a Materska 26 1 26 26 100
Skola Osek
Osov gakladnl Skola a Materska a4 ) 22 44 100
Skola Osov
Podluhy Matetskd skola Podluhy 39 3 13 39 100
Praskolesy | Matefska Skola Praskolesy 48 2 24 48 100
Tlustice ?akladnl sk'ola a Materska 40 ) 20 40 100
Skola Tlustice
Ujezd Z,e?kladnl a Matefska skola 25 1 75 )5 100
Ujezd
ZajeCov %akladnl' slv<ola a Matefrska 53 3 193 58 100
skola Zajecov
Zaluzi Materska skola Zaluzi 20 20 20 100
Zebrak Materska $kola Zebrak 95 4 23,8 95 100
Celkem 1015 47 21,6 1027 98,8

Zdroj: vlastni

Soucasti MMS Hofovice je specidlni tiida pro 4 ai 14 déti, kterou navitévuji déti s riznym typem

v vy

specialnich vzdélavacich potieb spise tézsiho stupné. V letoSnim Skolnim roce do tfidy chodi 6 déti,

se kterymi pracuji dvé specidlni pedagozky. S détmi se pracuje spiSe individualné, dle individudlnich

vzdélavacich planda.
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asistentka. Tento rok se matefské Skole podafilo vybavit tfidu novymi vzdélavacimi, zdravotnimi

a relaxacnimi pomuckami, napriklad specialnim polohovacim, pracovnim kresilkem, relaxac¢nim

bazénkem a grafomotorickymi a senzomotorickymi panely.

V Matefskych skolach (bez soukromych subjektt, véetné déti ve specialni tfidé) se vzdélava 1015
déti, z toho v ZS a MS 377 déti a v samostatnych MS 638 déti.

g Pocet zakli na 1
. s ERASG v v Pocet zakl na Ay
Typy Skol Pocet zak Pocet trid t¥idu cely Gvazek
pedagoga
ZSaMS 377 16 23,6 13,2
MS 638 31 20,6 11,3

Zdroj: vlastni

Vyvoj poctu pedagogickych pracovnikd MS v ORP Hofovice

Polet pedagogli v MS se mirné zvy3uje, a to hlavné diky moznosti zaméstnavat asistenty pedagogd,
dale reformé skolstvi a s tim spojené mirné zvyseni financénich prostfedk( na platy. Ve skolnim roce
2016/2017 se mirné zvysily finanéni prostfedky na platy hlavné v malych MS diky Upravé RVP PV —
povinnost prekryvani se dvou pedagogl ve vyuce nejméné 2,5h. denné (pozdéji tato povinnost byla
zménéna na doporuceni). Diky tomu mohly materské skoly zaméstnat dalSiho pedagoga na ¢astecny
Uvazek a zmirnit tak jistou nezastupitelnost hlavné na jednotfidnich MS.

Na tUzemi ORP Hofovice se matefské $koly ve velké mife zapojily do tzv. Sablon, kdy hojné vyuzily
moznosti personalni podpory a ziskaly chlivu nebo Skolniho asistenta. Ti sice nejsou zafazeni mezi

pedagogické pracovniky, ale ptispély velkou mérou ke zkvalitnéni predskolniho vzdélavani.

V nasledujici tabulce je vidét nejen vyvoj poctu pedagogt v MS, ale i vyvoj poctu MS a poctu déti
za posledni 3 Skolni roky. Tyto Gdaje maji mirné stoupajici tendenci.

Ekolni rok Potet ME Poiet déti Pocet uv?zku Pocet déti na vPocet déti na
pedagogt 1 pedagog skolu
2015/2016 18 969 76,9 12,6 53,8
2016/2017 18 966 77,6 12,4 53,6
2017/2018 18 1015 85,2 11,9 56,4

Zdroj: vlastni

Z této tabulky vyplyva jiz fecené. Diky navyseni financ¢nich prostfedkl na platy se sniZil v poslednim

roce polet déti na jednoho pedagoga. Skoly mohly pfijmout vice pracovnich sil a zmirnit problémy

hlavné& na malych MS pfi fe$eni zastupu pfi pracovni neschopnosti pedagogti.
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Stravovani v mateiskych skolach

Z 18 matefskych $kol ma 16 svou vlastni $kolni jidelnu, jedna mate¥skd $kola stravu dovazi ze ZS ve své
obci a jedna matefska Skola stravu dovazi z blizké materské skoly. Z dotazovani vyplynulo, Ze vSechny
jidelny se maximalné snazi o vyvaZeny jidelnicek, castéji zarazuji netradi¢ni zdravé potraviny
a v maximalné mozné mire také zeleninu a ovoce v rliznych formach, coz také vyplyva ze zprav krajské
hygienické stanice. Zaroven ale také bojuji s nékterymi obtiZzemi jako je personalni obsazeni — malé
Skoly maji k dispozici malé udvazky na skolni jidelnu, hlavné na vedouci Skolni jidelny, coZ je velmi

odpovédna prace.

3.1.4.2 Zakladni vzdélavani

Vyvoj poctu ZS v Feeném Gzemi

Ve spravnim obvodu obce s rozsifenou pusobnosti Hofovice se ve $kolnim roce 2017/2018
nachdazelo 17 ZS s celkovym poctem 2405 74k(. Do celkového souctu byly zapoditany viechny
Skoly bez ohledu na zfizovatele véetné Skoly specidlni (Zakladni Skola Hotovice, pfispévkova
organizace, se sidlem Svatopluka Cecha 455, 268 01 HoFovice a Zakladni $kola, Zebrak, Hradni
67). V ORP Horovice je pomérné velky podil neuplnych zakladnich skol. Neuplnou Skolou
se rozumi $kola, kterd ma pouze 1. stupef nebo 2. stupef. Uplna $kola ma oba dva stupné.
Neuplnych skol je 7, coZ je 41,9 % z celkového poctu, 6 z nich poskytuje zakladni vzdélavani

pro 1. ai 5. roénik, pouze ZS Neumétely pro 1. a7 3. roénik.

Z netplnych $kol odchazeji 7aci do okolnich Uplnych ZS nebo na viceleté gymnézium,
ve vétsSiné na GVH v Horovicich. Dostupnost 2. stupné je dostacujici, nedochazi k previsu, skoly

s 2. stupném jsou v dojezdu 15 minut, nej¢astéji vzdalené do 10 km.

Kapacita vétiny $kol je dostalujici, o navy$eni uvaiuje ZS Praskolesy a 100 % obsazenost

ma ZS Neumétely.

Uplné a netplné ZS zfizované obcemi v ORP Horovice — $kolni rok 2017/2018

N&zev obce Pocet Z8 Pocet tplnych z8 Pocet netipinych Z$
Béstin 0 0 0
Brezova 0 0 0
Bzova 0 0 0
Cerhovice 1 1 0
Drozdov 1 0 1
Felbabka 0 0 0
Hofovice 3 3 0
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Hostomice pod Brdy
Hredle

Hvozdec

Chaloupky

Chlustina

Jivina

Komarov

Kotopeky

Lazovice
Lhotka

Libomysl

Lochovice
Mala Viska

Neumétely

Olesna
Osek

Osov

Otmice
Podluhy

Praskolesy

Rpety

Skripel

Tlustice
Tocénik

Ujezd

Velky Chlumec

ViZina

ZajeCov

Zaluzi
Zebrak
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celkem

Zdroj: vlastni

Z celkového poctu 37 obci ve sledovaném Gzemi nema 23 obci vlastni zakladni skolu. Tyto obce zajistuji
vzdélavani déti svych obcanl na zakladé verejnopravnich smluv, vychazejicich z principu spadovosti.

Z4adna z téchto obci neuvazuje o zfizeni vlastni skoly.
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Uplné a nelplné ZS — ostatni zfizovatelé v ORP Horovice — $kolni rok 2017/2018

Nazev obce | PocetZS | Pocet tplnychZS | Pocet netplnych z8 Zfizovatel
Stredocesky kraj

Horovice 1 1 0 (zakladni skola-specialni, Hotovice,
Svatopluka Cecha 455)

< Stredocesky kraj

zebrak ! ! 0 (Zékladni gkola, Zebrék, Hradni 67)

celkem 2 2 0

Zdroj: vlastni

Na Gzemi ORP Horovice neplisobi Zadna zakladni soukroma skola. Zfizovatelem stavajicich zakladnich

Skol je obec nebo Stfedocesky kraj.

Vyvoj poctu zakd v ZS

Piehled vSech skol zfizovanych obcemi s uvedenim poctu déti a tfid a procentualni obsazenosti

Pocet Pramérny
, 53 zakl na 1. PocCet | pocet . Obsazenost
Obec Nazev ZS, adresa a2 tFid $aka na 1 Kapacita v%
stupni tridu
Cerhovice Zakladni Skola a Mater'ska
Skola Cerhovice, okres Beroun,
Na Drazkach 217, 267 61 215 10 21,5 250 86
Cerhovice
Drozdov gakladnl Skola a Materska 45 ) 225 50 90
Skola Drozdov, okres Beroun
Horovice 1. zakladni Skola Horovice,
Komenského 1245, 268 01 493 21 23,5 650 75,8
Horovice
Horovice 2. Zakladni skola Horovice,
Jirdskova 617, 268 01 Hofovice 375 16 23,4 400 93,8
Hostomice | Zakladni Skola P. Lisého
pod Brdy Hostomice, okres Beroun, 297 14 21,2 360 82,5
Skolni 246, 267 24 Hostomice
Komarov Zakladni Skola T. G. Masaryka
Komarov, okres Beroun,
Sokolovicka 260, 267 62 296 14 211 >40 >48
Komarov
Lochovice Zakladni Skola a Mater'ska
Skola Lochovice, okres Beroun, | 175 9 19,4 225 77,8
267 23 Lochovice 3
Neumétely | Zakladni skola a Materska
Skola Neumétely, okres 20 1 20 20 100
Beroun
Osek %akladnl Skola a Matefrska a1 ) 205 47 872
Skola Osek, okres Beroun
Osov Zakladni skola a Materska 81 5 16,2 120 675

Skola Osov, okres Beroun
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Zakladni skola Praskolesy,

Praskolesy 45 2 22,5 50 90
okres Beroun

Tlustice ?akladm sk.ola a Matefrska 35 ) 175 50 70
Skola Tlustice, okres Beroun

Ujezd Z,e?kladm a Materska skola 42 ) 21 50 84
Ujezd, okres Beroun

Zajecov Zakladni Skola a Matefrska
Skola Zajecov, okres Beroun, 148 9 16,4 250 59,2
267 63 Zajecov 359

Zebrak Zakladni §kola Sidlisté 321,
Zebrak, Hradni 68, 267 53 312 18 17,3 400 78
Zebrak

2620 127 20,62 3462 75,68

Zdroj: vlastni
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Obsazenost Uplnych Skol v ORP Horovice

78 a MS Zajecov

ZS a MS Lochovice

Z8 Zebrak
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1. 28 Ho

fovice

Z8 Komarov

ZS Hostomice

Obsazenost neuplnych skol v ORP Horovice

Zdroj: vlastni
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Soucasti ZS a MS Zajecov je od 1.9.2015 specidlni tiida pro zaky s riznymi typy autismu, ktera zajistuje
jejich odlisné vzdélavaci potieby na rozdil od hlavniho vzdélavaciho proudu. Tato tfida ma v soucasné
dobé 6 7ak(. Vzdélavani zajistuje 1specidlni pedagog, 1lucitel a 1 asistent pedagoga s celkovym

Uvazkem 2,52.

V zakladnich Skolach se vzdélava 2620 zakd, z toho 309 v neulplnych skolach, coZ je 11,79 %, pritom

neuplnych skol je vzhledem k celkovému poctu 41,9 %. V primérném poctu Zakl na tfidu se tyto typy

Skol vyrazné nelisi:

Y « L vaLe Y s aur Pocet Zaku Pocet Zakd na 1
Typy skol Pocet zak Pocet tfid vo'cet zakiina ocet zakli na
tridu pedagoga
Uplné 2311 101 22,87 14,5
neuplné 309 16 19,3 11,84

Zdroj: vlastni

Vsechny neuplné skoly ve sledovaném Uzemi jsou organizovany jako malottidni, maji nizsi pocet zak
na tiidu a rovnéz nizsi pocet Zakl na 1 pedagoga, coZz umozZiuje vyssi miru individualizace pfi

vzdélavacim procesu.

Typy Skol

m Uplné
M Neuplné

m Specialni

Zdroj: vlastni
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Vyvoj poctu zakd v ZS zfizovanych Stiedodeskym krajem

Jedna se o zakladni Skoly zamérené prevazné na vzdélavani zakud s priznanymi podpUlrnymi opatfenimi,
tedy i srlznym stupném postizeni. Proto se pocty zakl ve tfidach fidi vyhlaskou 27/2016 Sb.,

o vzdélavani zakud se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaka nadanych.

. v o Primérny
Pocet zaku Pocet ocet Obsazenost
Obec Nazev ZS, adresa nal.a2. v, ? o Kapacita
stuoni trid Zzaka na 1 v %
$ tFidu
Horovice | Zakladni Skola, Hofovice,
prispévkova organizace, 3/ ztoho 0
se sidlem Svatopluka Cecha 32 1specialni 10,66 85 37,65 %
455/9, 268 01 Horovice
Zebrdk Zaklad'nl skola, Zebrak, 34 6/z t.o,ho,4 6,17 37 86,49 %
Hradni 67 specialni

Zdroj: vlastni

Charakteristika gkoly - Z&kladni $kola, Zebrak, Hradni 67

ZS je uréena pro zaky s pfiznanymi podpGrnymi opatfenimi, ktefi pro zdarné zvladnuti $kolni dochazky
potiebuji pracovat v malé skupiné nebo podle individudlniho vzdélavaciho planu.
Sdruzuje:

e Zakladni skolu — 1. stupen

e Zakladni skolu - 2. stupen

e Zakladni skolu — specidlni

e Skolni druZinu Skolni jidelna — vydejna

Zakladni $kola praktickd v sou¢asné dobé (k 1.9.2016) vyucuje na 1.stupni podle SVP sestaveného podle
RVP ZV, na druhém stupni podle dobihajiciho vzdélavaciho programu sestaveného podle
RVP ZV — LMP. Dlraz je kladen na prakticky Zivot. Je zde navysSen pocet hodin pracovni vychovy.

Po skonéeni ZS praktické mohou pokracovat v dal$im vzdélavani.

Zakladni $kolu specialni navitévuji Zaci se stfednim az hlubokym mentalnim postizenim. Zaci jsou proto
vzdélavani podle individualnich vzdélavacich programi. Zde jde hlavné o to, aby zde déti ziskaly takové
védomosti a navyky, které jim umozini co nejsnadnéjsi zapojeni do spolecenského Zivota. Dlraz
je kladen na sebeobsluhu, upevriovani a rozvoj komunikacnich dovednosti, samostatnosti
a nezavislosti na okoli. Ve Skole jsou vzdélavani Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami s postizenim
zrakovym, mentalnim, télesnym, vadami feci, soubéZnym postiZzenim vice vadami, autismem

a vyvojovymi poruchami uceni.
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Vybaveni skoly

Skola je umisténa ve mésté Zebrak. M4 v soucasnosti $est tfid, kde jsou umisténi z4ci riizného postizeni
a véku. Vsechny tfidy jsou smiSené. Ve tfidach je aZz pét vékovych skupin Zakd, s rdznym druhem

postizeni.

Skola se nachazi v budové diivéjsi vily, ktera byla pozdé&ji upravena pro potfeby zdravotniho stiediska
a nasledné do soucasné podoby skoly. Je celkové svétla, vybaveni odpovidd potfebam zakl. Cela skola
je bezbariérova, vybavena vytahem. Interiér Skoly je vlidny, vyzdobeny pracemi zak(l a pedagogt.
Na Zaky pUsobi priznivé, je optimisticky a domacky. Tridy jsou rozmistény ve dvou podlazich, jsou teplé
s jednomistnymi lavicemi, popf. pracovnimi kouty pro nerusenou individualni vyuku. Soucasti skoly
je mala télocvi¢na, ucebna vypocetni techniky se Sesti pocitaci, u¢ebnou s interaktivni tabuli, dvé dilny,
jedna pro préci se dfevem a druhd keramickd, vybavend keramickou peci a vSemi potifebnymi
pomuckami na vyrobu drobné keramiky. Na kazdém podlazi jsou chlapecka i divéi WC vybavena
bezpecnostnimi dvermi. Vzhledem ke specifikim staré budovy se bohuzZel nepodafrilo vytvorit dostatek
uloznych prostor pro pomcky a dalsi potfeby. Nedilnou soucasti Skoly je rehabilitace. Tato je vybavena
vSemi potfebnymi pfristroji na profesionalni Urovni pro rehabilitaci s postizenymi Zaky. Maly skolni
pozemek skola planuje upravit na détsky pohybovy a odpocinkovy kout. Okoli Skoly je pro sv(j
historicky vyznam wvyuzivdano k vyuce vlastivédy, zemépisu a déjepisu, k vyuce prirodopisu

a environmentalni vychovy. Skola ma vlastni autobus, ktery svazi zaky z celého okresu Beroun.

Potieby do budoucna:
e pofizeni 1ks interaktivni tabule

e vyuZiti stavajiciho Skolniho dvora k pobytu venku — prestavba staré garaze na venkovni u¢ebnu

e vyuziti pfistavku jako skladisté materialu.

Rehabilitace a terapie Zzaku si stdle vice Zadaji Upravu a vyuZiti prostor k témto Gcellim.

Charakteristika Skoly — Zakladni Skola Horovice, prispévkova organizace,
se sidlem Svatopluka Cecha 455, 268 01 Hofovice

Skola je samostatné zfizena pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, podle § 16 odst. 9 5Z.
Navazuje na Skolské zafizeni sjiz 60letou historii. Ve Skolnim vzdélavacim programu
je charakterizovana jako moderni, vstficnd a spolupracujici. Do Skoly dojizdéji zZaci zcelého

ORP Hofrovice.
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Vybaveni skoly

Skola sidli v méstské budové, ktera byla v roce 2014 stavebné upravena, byla provedena vyména oken,

vstupnich dvefi, zatepleni celého objektu a pldniho prostoru.

Skola se nachazi ve velké zahradé&, kde je umisténo i malé sportoviété a je zde moznost pro realizaci

pracovni a environmentalni vychovy.

Skola méa uspokojivé vybavené uéebny, $kolni dilny, $kolni druzinu. Vlastni $kolni jidelnu nema, Zaci

dochéazeji do jidelny p¥i SOS A SOU Hotovice na Palackého namésti.

K vyuce télesné vychovy Skola vyuZziva méstska sportovisté.

Potieby

V oblasti materidlniho vybaveni Skola potfebuje pravidelnou obnovu specialnich ué¢ebnich pomucek

a dostatek financi na spotfebni material, pfipadné na dovybaveni skolni dilny.

Mnohem vétsim problémem je pokles poctu zakd, ktery se prohlubuje po 1.9. 2016. Ro¢né do Skoly
nastoupi cca 5 novych 7akd, ale zajem by byl mnohem vétsi. Zaci s LMR viak dle platné legislativy
mohou volit bézné ZS, kam je ¢asto smétuje i doporuceni gkolskych poradenskych zafizeni. Zde jsou
individualné integrovani do béZnych tfid, a i pfes poskytovana podplirnd opatreni tézko spliuji

pozadované, byt i minimalizované vystupy.

z

Skola by byla schopna personalné, ekonomicky i materidlné zabezpedit vzdélavani i téchto zaka

vevs

v podminkach optimalnéjsich pro individualizaci jejich vyuky.

Vyvoj poctu pedagogickych pracovniki ZS zfizovanych Stfedoceskym krajem

Ekolni rok Potet 78 Poiet 34k Pocet uv?zku Pocet zaku Pocvet zaku
pedagogl na 1 pedagog | na Skolu
2016/2017 2 71 21 3,38 35,5
2017/2018 2 66 21 3,14 33
2018/2019vyhled | 2 66 21 3,14 33

Zdroj: vlastni

Do poctu pedagogickych pracovnikl jsou zapoditani i asistenti pedagoga, ktefi jsou na téchto skolach

nezbytnymi Ciniteli vychovné vzdélavaciho procesu.

70



K poklesu poctu zak(l dochazi zejména v Zakladni Skole Hofovice, prispévkové organizaci, se sidlem

Svatopluka Cecha 455, 268 01 Hofovice, a to z vy$e uvedenych ddvodi.

Zakladni $kola Zebrak, Hradni 67, naopak neusiluje o navy$ovani poctu zakd. Potfeba podpdrnych
opatreni a charakter stfedni a tézké formy postizeni Skole dovoluji vyuZivat spodni hranici poc¢tu zaka

ve tfidé, predevsim z hlediska zajisténi rehabilitace, terapeutickych cinnosti, hygieny a bezpecnosti.

Vyvoj poctu pedagogickych pracovnikd ZS v ORP Hofovice

RGst poctu déti, reforma $kolstvi a projekt Sablony vytvareji mimoradné silny tlak také na nardst
pedagogickych pracovnikl s urcitou specializaci (asistenti pro vybrané skupiny zak(, psychologové,
vychovni poradci, specidlni pedagogové). Chybii pracovnici Skolského poradenského zafizeni, zejména
dalsi psycholog v PPP Horovice. Vlivem inkluzivnich opatfeni plsobi v nékterych Skolach v jedné tridé
dva a vice pedagogickych pracovniku, zpravidla ucitel a asistent pedagoga. Dalsim faktorem, ktery
ovlivnil pocet pedagogu, je potfeba déleni tfid, pokud se pocet zakl navysil na 31, ve vyjimecnych
pfipadech se souhlasem zfizovatele na 34.

V nasledujici tabulce je vidét nejen vyvoj poctu pedagogtl v ZS, ale i vyvoj poctu ZS a poctu 74kl

za posledni 3 skolni roky. Tyto Udaje maji mirné stoupajici tendenci.

Ekolni rok Pocet 7§ Poiet ¥4k Pocet uv?zku Pocet Zakl na E’ocet Zzakl na
pedagogu 1 pedagog Skolu
2015/2016 15 2553 172,275 14,819 170,2
2016/2017 15 2576 177,613 14,503 171,73
2017/2018 15 2620 185,739 14,106 174,66

Zdroj: vlastni

Predpokladany ocekavany vyvoj poc¢tu zakl pro Skolni rok 2018/2019 v feSeném Uzemi je 2674 zaka
ve vSech skolach zfizovanych obcemi, coZz nepresahuje soucasnou kapacitu skol, ktera je aktudlné

vyuZzita ze 75,68 %.
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Vyvoj poctu skol, zaka, pedagogli v %
110
108
106

104
—8— Pocet 78

102 -
p— Pocet Zaku

100 — e ) Potet pedagogti
98
96

94
2015/2016 2016/2017 2017/2018

Zdroj: vlastni

’

Dochazka do skol a informace tykajici se dokonéeni zakladniho vzdélani

Ukonceni zakladniho vzdélani

Ukonceni povinné Skolni dochdzky bez ndvaznosti na dalsi vzdélavani jsou z hlediska soucasné vzdélavaci
i socidlni politiky povazovény za rizikovy faktor socidlniho vylouc€eni a ohroZeni integrity jedince
i spole¢nosti. Pozitivni je, Ze témér vSichni Zaci béznych zakladnich skol ukoncuji zakladni vzdélavani
v 9. ro¢niku. Ve $kolnim roce 2014/2015 to bylo 96,98 %, v roce 2015/2016 98,36 % a ve skolnim roce
2016/2017 96,68 % Zaka.

Nasledujici tabulka ukazuje prehled Zaka, ktefi v letech 2014 — 2017ukondili povinnou $kolni dochazku

v 7., 8.a9. ro¢niku béznych zakladnich kol v rdmci ORP Hofovice.

Prehled absolventii povinné skolni dochazky v ORP Horovice tplnych skol

2014/2015 2015/2016 2016/2017
Zéaci, ktefi ukonéili
povinnou skolni 232 244 241
dochazku
v 7. rocniku 1 1 1
v 8. ro¢niku 6 3 7
v 9. rocniku 225 240 233

Duavodem predcasného ukonceni skolni dochdzky je nezviddnuti poZadavki zakladniho vzdélavani.

Zdroj: vlastni
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Prehled absolventt povinné skolni dochazky v ORP Hofovice specialnich skol

Specialni Skoly 2014/2015 2015/2016 2016/2017
§P|Soc|it,' Za:)kCL:;éI;tkT ukoncili povinnou 9 12 10
v 7. ro¢niku 0 0 1
v 8. ro¢niku 0 1 1
v 9. ro¢niku 6 7 8
V 10. ro¢niku 3 4 0

Zdroj: vlastni

Zdrojem statistickych podkladl pro vySe uvedené tabulky byla Finanéni rozvaha poc¢tu zaméstnanci
a prostifedkd na platy 2016,2017 a 2018 poskytnutd Odborem finanénim a $kolstvi M&U Hoftovice.

Ostatni udaje byly zjistovany dotaznikovym Setfenim u feditelstvi skol.

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti ZS, véetné $kolnich jidelen

Technicky stav a vybaveni budov jednotlivych skol bylo zjistovano dotaznikovym Setfenim Feditelstvi

Skol.

Prehled zplisobu stravovani Zakut skol v ORP Hofovice

Z celkové poctu doslych odpovédi bylo zjisténo, Ze vlastni Skolni jidelnu ma 14 Skol z celkového poctu
17, coz je 82,4 %, ve vétsiné ptipadul je skolni jidelna umisténa v budoveé skoly. Deset skol hodnoti stav

tohoto zafizeni jako dobry, tfi jako dostacujici a jedna jako nedostacuijici.

Zadny z respondentd neuvadél nedostateénou kapacitu $kolni jidelny.

Prehled stravovani Gplnych skol

Y zpUsob zajisténi S . vydejna +

Skola P , J vydejna jidelna .,y !
stravovani jidelna

2. zakladni $kola Jirdskova 617, Horovice | Skolni jidelna
Horovice, s.r.o.

1. Zakladni Skola Horovice Skolni jidelna 1
Horovice, s.r.o.

Zakladni Skola a matet'ska skola Skolni jidelna 1

Cerhovice, okres Beroun

Zakladni Skola P. Lisého Hostomice, Skolni jidelna

okres Beroun Hostomice,
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prispévkova

organizace
Zakladni Skola T. G. Masaryka Komarov, | skolni jidelna
okres Beroun 1
Zakladni Skola a Mateiska skola Skolni jidelna
Lochovice, okres Beroun 1
Zakladni Skola a Matefska Skola Zajecov, | skolni jidelna
okres Beroun 1
Zakladni $kola Sidli$té 321, Zebrak Skolni jidelna
Zebrak, sam. 1

pravnickd osoba

Zdroj: vlastni
Z osmi Uplnych béznych skol tfi vyuZivaji pro stravovaci sluzby samostatné zfizené pravnické osoby.

Dalsi dvé pak maji i vydejny, které zajistuji dovoz stravy do jinych Skolskych subjektd.

Nelplné 3koly jsou ve vétiiné pripadl (kromé ZS Praskolesy) spojeny vjeden pravni subjekt
s matefskou $kolou, a tudiz maji spoleéné stravovaci zafizeni. ZS Praskolesy vyuziva stravovani

v MS Praskolesy, kam Z4ci dochazeji.

Dalsi zafizeni, ktera jsou soucasti ZS a jejich technicky stav

stav S) SD <Ll lf Télocviéna | HFisté | Zahrada ‘Jiné:
klub (jake)
dobry 10 7 0 4 3 6 3
dostacujici 3 7 0 3 3 4 0
nedostacujici 1 3 0 6 3 4 0
Spatny 0 0 0 0 0 0 0

Zdroj: vlastni

Skolni druZina
Soucasti vSech skol v ORP Horovice je skolni druZina. Vnitfni vybaveni véetné her a pomicek je vSemi

hodnoceno jako vyhovujici. Uréitym problémem se jevi nedostatek vhodnych prostor, nebot nékteré

Skoly musi vyuZivat pro odpoledni ¢innost druziny kmenové ucebny 1. stupné.

Skolni klub

Z4dna $kola nema skolni klub.
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Télocvi¢na

Vlastni télocvicnu ma 13 skol, coZ je 76,5 %. Z toho v dobrém stavu ji maji pouze 4 Skoly, dalsi 3 maji
télocviénu ve stavu dostacujicim a 6 ve stavu nedostacujicim. Ctyfi $koly nemaji vlastni t&locvi¢nu a pro
vyuku télesné vychovy vyuzivaji prostory ve vlastnictvi obce nebo Sokola. Uvddéna obecni zatizeni
nejsou primarné uréena pro sport, ale slouzi také pro kulturni, nékdy i restauracni ucely, a proto jsou

nevhodna pro vzdélavani zaka.

HFisté
Vlastni hfi$té ma 9 $kol, co je 52,9 %. Z toho v dobrém stavu jsou 3, dostacujici 3 a nestacujici 3. Skoly,

kterym hristé chybi, nejcastéji vyuzivaji venkovni sportovisté télovychovnych jednot, sportovnich klubu

a hrist ve vlastnictvi obci.

Zahrada

Vlastni zahradu ma 14 dotazanych $kol, coZ je 82,4 %. Stav zahrady hodnoti jako dobry 6 skol, 4 jako
dostacdujici a 4 jako nedostacujici. Skolni zahrada je dlleZitym prvkem nejen pro vyukové aktivity
(pfirodovéda, pfirodopis, péstitelstvi), ale maji vyznam zejména pro relaxacni a zdjmovou cinnost

Skolnich druzin.

Jina zafizeni

ZS a MS Zajecov uvadi nové vybudovanou venkovni uéebnu, ZS Zebrak détské hristé a ZS Komarov
Skolni dilnu, ktera je pro 12 zaka. Z dlvodu nedostateéného mnozstvi financnich prostredki na déleni

tfid je vyuzivana méné, nez by bylo potrebné.

Z vyde uvedenych udajil vyplyva, Ze $koldm nejvice chybi samostatné prostory pro &innost SD, dale
vhodné télocvicny, které jsou vétSinou v nevyhovujicim stavu a Skolni hristé, zejména pro vyuku

atletiky a sportovnich her.

3.1.4.3 Zakladni umélecké vzdélavani

Zakladni umélecké vzdélavani se fidi dle § 109 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladni,

stfednim, vy$&im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).
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V ORP Horovice plsobi Zakladni uméleckd $kola Josefa Slavika, Hofovice, Palackého ndmésti 253. ZUS

Josefa Slavika méa také odlou¢ené pracovisté Zebrak.

ZUS Josefa Slavika Hofovice

Zakladni umeélecké vzdélavani poskytuje zaklady vzdélani v jednotlivych umeéleckych oborech
a uskutecnuje se na zdkladnich uméleckych Skoldch, nebo jejich odloucenych pracovistich. Diky

odbornému pristupu pedagogl zprostiedkovava prvni estetické viemy ditéte a kultivuje je. Zakladni

uméleckd skola také pripravuje Zzdky pro dalsi profesni rlst, popfipadé pro studium
na vysokych Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamérenim.
Zakladni udaje o pracovnicich skoly (k 30. 9. 2016)
POCET PRACOVNIKU
celkem fyzicky nepedagogickych pedagogickych pedagogickych

/ptfepocteny fyzicky/pfepocéteny fyzicky/pfepocéteny

— s odbornou kvalifikaci 1)

18/10,43 3/1,75 15/ 8,68 15

1) ve smyslu §10 odst. 1 a 2 Zdkona 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkon(

Zdroj: vlastni

Kapacita Skoly

Kapacita oboru vzdélani Skutecny Pocet 24kl v oboru vzdélani*
Kapacita X pvo,cent
Skoly , v . , , Mgl zakd , . , , | Liter.
hudebni | tane¢ni | vytvarny | pramat. | celkem® | hudebni | tanecni | vytvarny dram.
230 175 35 20 0 230 168 41 21 0

Tabulky: Zdroj informaci Vyroéni zprdva ZUS Josefa Slavika Horovice 2016-2017

Zakladni umélecka skola Josefa Slavika organizovala ve $kolnim roce 2016/2017 pfipravné studium,

zakladni studium 1. a Il. stupné a studium pro dospélé. Vyuka byla vedena ve tfech oborech (hudebnim,

tane¢nim a vytvarném).
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Umeélecké obory ZUS Josefa Slavika a Gdaje o Zacich

Pocet Zaku na I. stupni — podle obort vzdélani (k 30. 9. 2016)

Kod a nazev oboru

Podet zaku

v zakladnim studiu

Vv rozsifeném

studiu
Pfipravné studium (1. a 2. ro¢.) 32 0
Hudebni obor — individualni vyuka 123 0
Hudebni obor — skupinova vyuka 0 0
Hudebni obor — kolektivni vyuka 14 0
Tanecni obor 25 0
Vytvarny obor 21 0
Literdrné dramaticky obor 0 0
Celkem 215 0

Zdroj: vlastni

Pocet zaki na Il. stupni — podle obort vzdélani (k 30. 9. 2016)

Kod a nazev oboru

Pocet zaku

v zakladnim studiu

v rozsifeném

studiu
Pfipravné studium (1. a 2. ro¢.) 0 0
Hudebni obor — individualni vyuka 14 0
Hudebni obor — skupinova vyuka 0 0
Hudebni obor — kolektivni vyuka 0 0
Taneéni obor 1 0
Vytvarny obor 0 0
Literarné dramaticky obor 0 0
Celkem 15 0
Zdroj: vlastni
Studium dospélych — podle oborti vzdélani (k 30. 9. 2016)
. . Pocet dospélych z tohc? zaci dvenm’l'lo
Kod a nazev oboru - celkem studia ze SS, vgs
a konzervatofi
Hudebni obor — individualni vyuka 4 0
Hudebni obor — kolektivni vyuka 0 0
Tanedni obor 0 0
Vytvarny obor 0 0
Literdrné dramaticky obor 0 0
Celkem 4 0

Zdroj: vlastni
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Zaci hudebniho oboru zakladni umélecké skoly podle uéebnich pland (k 30. 9. 2016)

Obor - uEebnvivaa’fl (studijni Pocet ZakUl ve studiu Potet
zaméreni) o zdkladnim | studujicich
K6d Nazev pripravnem I. stupeft 1. . rozsirenem dospélych
stupen
1101 Hra na klavir 4 49 8 0 1
1102| Hra na el. kldvesové nastroje 0 8 1 0 0
1103 Hra na akordeon 0 4 0 0 0
1201 Hra na housle 2 9 0 0 0
1206 Hra na kytaru 0 13 3 0 0
1301 Hra na zobcovou flétnu 0 14 0 0 0
1302 Hra na flétnu l(kromé 0 11 1 0 0
zobcové)
1305 Hra na klarinet 0 5 0 0 0
1306 Hra na saxofon 0 7 0 0 0
1307 Hra na trubku 0 3 0 0 0
1308 Hra na lesni roh 0 1 0 0 0
1602 Sborovy zpév 9 5 0 0 0
1603 Sélovy zpév 2 8 1 0 3
Celkem 17 137 14 0 4

Tabulky: zdroj informaci Viyroéni zprdva ZUS Josefa Slavika Hofovice 2016-2017

Soukroma ZUS Dr. Lidinské Beroun — odlou¢ené pracovisté Hofovice

Na Il. zakladni Skole v Hofovicich déle plisobi Soukroma hudebni Skola Dr. Lidinské z Berouna,

kde v hudebnim oboru (zpév, klavir, kytara) studuje 15 7ak(. Pocet pedagogl 3.

7 s

3.1.4.4 Neformalni vzdélavani

V Gzemi ORP Horovice plsobi 130 spolkd, klub( a spolecenskych organizaci, které umoznuji obéanlim
vSech vékovych kategorii aktivné travit volny ¢as a neformalné se vzdélavat.

Mimo nejmensich obci To¢nika a Malé Visky ma oblast OPR Horovice relativné Sirokou nabidku
moznosti vyuZiti volného casu i vzdélavacich aktivit. V mensich obcich funguji zejména spolky
a spole¢enské organizace. Sestnact obci ma méstskou nebo obecni knihovnu. V celém ORP Hofovice
jsou hojné zastoupeny sportovni organizace (33) a Sbory dobrovolnych hasi¢l (18). V ORP dale pracuje
17 kulturnich a osvétovych organizaci, 5 materskych a komunitnich center a organizaci a 4 cirkevni
organizace. Socialni oblast je zajistovana 9 organizacemi a spolky. Dalsi volno¢asové a zajmové skupiny
obcanll se sdruZuji ve 23 organizacich a spolcich. Nejvétsi organizace v ORP Hofovice je v ramci

volnocasového a neformalniho vzdélavani Stredisko volného ¢asu-Domecek Horovice.
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Skolska zafizeni pro vychovu mimo vyucovani

Stredisko volného ¢asu — Domecek Horovice

Stiedisko volného ¢asu — DOMECEK HOROVICE sidli v prostorach Starého Zamku Hoftovice v ulici
Vrbnovska.

SVC-Dometek Horovice je $kolské vzdélavaci zafizeni pro vychovu a vzdéldvani mimo vyucovani.
Cinnost zafizeni vymezuje Skolsky zakon, Vyhlaska o zajmovém vzdélavani a dalii legislativa. Jednotlivé
formy ¢innosti vychazi z Vyhlasky ¢.74/2005 o Zajmovém vzdélavani.

Domecek Horovice jako nejvétsi poskytovatel volnocCasovych aktivit na okrese zabezpecuje
pravidelnou zajmovou ¢innost (zajmové krouzky), prilezitostnou ¢innost (akce pro verejnost), soutéze
(vyhldgené MSMT pro ZS a SS), &innosti zdjmového vzdélavani (akreditované kurzy a seminare)
a taborovou ¢innost (tabory a pobytové akce, pfiméstské tabory). Hlavni ¢innost probiha na adrese
Vrbnovska 1138, 268 01 Horovice, ostatni ¢innost probiha na odlouéenych pracovistich okresu Beroun.
Cilovou skupinou jsou déti, Zaci, studenti, dospéli, pedagogicti pracovnici, zakonni zastupci nezletilych

Ucastnikd, popripadé dalsi fyzické osoby.

POCET PRACOVNIKU
CELKEM: NEPEDAGOGICTi PRACOVNICI: PEDAGOGICTi PRACOVNICI:
Fyzicky interni externi interni externi
/pfepoéteny fyzicky/prepocteny fyzicky fyzicky/prepoéteny fyzicky
353/349,75 4/3,5 64 10/7,25 275

PRAVIDELNA CINNOST

m POCET KROUZKU 2014-2015 pOI’OVﬂalnll poEtu krouzku a ucastniku
! 1289 1341

m POCET KROUZKU 2015-2016
POCET KROUZKU 2016-2017 110 118 117
m POCET UCASTNIKU 2014-2015
POCET UCASTNIKU 2015-2016

POCET UCASTNIKU 2016-2017
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PRILEZITOSTNA CINNOST

porovnani poc¢tu akci a icastniku
12515 11802 14217

m POCET AKCi 2015-2016
POCET AKCi 2016-2017
248
o . 124 123
m POCET UCASTNIKU 2014-2015
m POCET UCASTNIKU 2015-2016
POCET UCASTNIKU 2016-2017

m POCET AKCi 2014-2015

SOUTEZE
m POCET AKCi 2014-2015 porovnani poc¢tu akci a ucastnikd
114 5633
5470

m POCET AKCi 2015-2016

POCET AKCi 2016-2017
m POCET UCASTNIKU 2014-2015
29 27 26
m POCET UCASTNIKU 2015-2016
POCET UCASTNIKU 2016-2017

CINNOSTI ZAJMOVEHO VZDELAVANI

porovnani poctu akci a ucastnikt
2025 2408

m POCET AKCI 2015-2016
POCET AKCi 2016-2017 237 194
L . 68
m POCET UCASTNIKU 2014-2015
m POCET UCASTNIKU 2015-2016
POCET UCASTNIKU 2016-2017

m POCET AKCI 2014-2015

1237
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TABOROVA CINNOST A POBYTOVE AKCE
m POCET AKCi 2014-2015 pocty akci a Gcastnik
POCET AKCI 2015-2016
[ | 1190 1139 1067
POCET AKCi 2016-2017

m POCET UCASTNIKU 2014-2015

31
POCET UCASTNIKU 2015-2016
POCET UCASTNIKU 2016-2017
CELKOVE VYKONY pocet aktivit 4117
Skolni rok 2016-17 pocet ucastnik 64 896

GRAFY: zdroj informaci Vlyroéni zprava SVC-DOMECEK HOROVICE 2016-2017

Poradenska centra

Pedagogicko — psychologicka poradna

Pedagogicko — psychologickd poradna Stfedoceského kraje — odloucené pracovisté Horovice sidli
v prostorach Palackého nam. 640, 268 01 Horovice.

Poskytuje diagnostickou, intervencni, reedukacni, terapeutickou a psychokorektivni péci a poradenstvi
zvlasté détem a mladezi s vyvojovymi a vychovnymi problémy ¢&i vyukovymi obtizemi, zajistuje
psychologické poradenstvi pfi volbé vzdélavaci a profesni drahy, v narocnych Zivotnich situacich
a obdobich.

Pomaha resit vychovné a vyukové problémy déti pfedskolniho, skolniho a adolescentniho véku (déti
a mladez zpravidla ve véku od 3 do 19 let). V ramci své Uzemni puUsobnosti zajistuje odborné
psychologické a specialné-pedagogické sluzby détem, zakim, studentlm, jejich zakonnym zastupctim,
Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, a to v otdzkach osobnostniho, socidlniho, vzdélavaciho

a profesniho vyvoje déti a mladeze.

Zpracovava odborné podklady pro spravni rozhodnuti a vzdélavaci opatreni v pripadech stanovenych
Skolskymi predpisy; poskytuje informacni a metodickou pomoc skoldm, pedagogickym pracovnikiim
(zejména vychovnym poradcim); podili se na aktivitach souvisejicich s prevenci socidlné patologickych

jeva.
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Zakladni skola Jiraskova 617, Horovice

Skolni psycholog — poradenskd, pedagogicko-psychologickd ¢innost pro 7aky, pedagogy

a rodice.

Materské skoly neregistrované v rejstriku skol

Horovice

Knihovny

Cerhovice
Felbabka
Hredle
Hofovice
Chlustina
Jivina
Kotopeky
Libomysl
Lochovice
Neumétely
Olesna
Osek
Praskolesy
Rpety
Ujezd
ZajeCov

Lesni Skolka Mohykané

Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
MKC, knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna
Obecni knihovna a Kino

Kulturni a osvétova cinnost

Drozdov
Hofovice
Hofovice
Horovice
Hofovice
Hofovice
Horovice
Hofovice
Hvozdec
Komarov
Komarov
Lochovice
Osov
Praskolesy
Zebrak
Zebrak
Zebrak

MS Holy Vrch

Méstské kulturni centrum Hofovice
Divadlo Na Holou

Divadlo Na Visce

P.R.D. (Podbrdské recesistické divadlo)
GLADIUS

Loutkafi Mala scéna MKC Horovice
SILENCIUM

Spolecensky klub Hvozdec

Obcané pro Komarov, o.s.

Pratelé Komarova, o.s.

Klub seniort

KOS Osov

Praskoleska spolecnost sv. Prokopa
Divadelni soubor K. J. Erbena
Divadelni soubor mladych Bavito
Détské centrum Srdicko
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prace s détmi

pajc¢ovani knih
pGjcovani knih
pGjcovani knih
pGjc¢ovani knih
pGjcovani knih
pajc¢ovani knih
pajc¢ovani knih
pGjcovani knih
pajc¢ovani knih
pGjcovani knih
pGjcovani knih
pajc¢ovani knih
pGjcovani knih
pajc¢ovani knih
pajc¢ovani knih
pGjcovani knih a kino

kulturni akce pro déti i dospélé
kulturni a metodicka ¢innost
divadlo

divadlo

divadlo

divadlo, Serm

divadlo

hudba

kulturni, osvétova a sportovni ¢innost
obcanska spolecnost

obcanska spole¢nost

kulturni a osvétova cinnost

kultura

zachrana pamatek, kulturni ¢innost
divadlo

divadlo

divadlo



Materska a komunitni centra a organizace

Horovice Horovické maminky, o. s. sdruZeni pro podporu rodiny a péce o
déti

Horovice Rodinné centrum Kaleidoskop vzdélavaci a spontanni aktivity pro
rodice a déti, miniskolka

Hofovice Sedmikraska, centrum osobniho rozvoje spolecenské a vzdélavaci akce

Zajecov Spolek Zdéna 2012 komunitni centrum, sport

Zebrak Détské centrum Medvidek prace s détmi

Sportovni kluby

Cerhovice Union Cerhovice sportovni ¢innost
Cerhovice TJ Sokol Cerhovice sportovni ¢innost
Drozdov TJ Drozdov sportovni ¢innost
Felbabka TJ Felbabka sportovni ¢innost
Horovice TJ Spartak Hofovice, z.s. sportovni ¢innost
Horovice Télocviéna jednota Sokol Hotovice, €SO sportovni ¢innost
Hofovice FBC RedDragons Horovice florbal

Horovice Stfedoskolsky sportovni klub sportovni ¢innost
Hofovice Jezdecka staj Opatrny Horovice Jizda na koni
Hofovice TOM Vlastovka Horovice sportovni ¢innost
Horovice ALIGATOR o.s. sportovni ¢innost
Hofovice HC Cvockafi hokej

Horovice FK Hofovicko sportovni ¢innost
Horovice Auto sport klub Horovice sportovni ¢innost
Komarov Florbalovy klub sportovni ¢innost
Komarov Sokol Komarov sport, kulturni akce
Libomysl TJ Litavan Libomysl sport a akce pro déti
Neumétely D. C. Semik Neumétely sportovni ¢innost
Neumétely SK Horymir Neumétely sportovni ¢innost
Osek SK Slavoj Osek sportovni ¢innost
Olesna TJ Olesna sportovni ¢innost
Osov SK Osovo 1920 z.s. sportovni ¢innost
Osov SK Rpety fotbal

Praskolesy TJ Praskolesy, z. s. fotbal, stolni tenis, cviceni Zen a déti
Tlustice SK Tlustice sportovni a kulturni ¢innost
Tlustice SK Doubravan sportovni ¢innost
ZajecCov TJ Zajecov, z.s. fotbal a prace s détmi
ZajeCov Nohejbal klub Zajecov sportovni ¢innost
Zaluzi TJ Sokol sportovni ¢innost
Zaluzi T) Zaluii, z. s. sportovni ¢innost
Zebrak TJ Spartak sportovni ¢innost
Zebréak Strela Zebrak z.s. sportovni &innost
Zebrak HC Spartak Zebrak hokej
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Sbor dobrovolnych hasicl

Cerhovice
Drozdov
Felbabka
Hostomice
Hvozdec
Chlustina
Jivina
Komarov
Kotopeky
Lochovice
Olesna
Osov
Praskolesy
Rpety
Tlustice
ZajeCov
Zaluzi
Zebrak

v o

SDH Cerhovice
SDH Drozdov
SDH Felbabka
SDH Hostomice
SDH Hvozdec
SDH Chlustina
SHD lJivina

SDH Komarov
SDH Kotopeky
SDH Lochovice
SDH Olesna
SDH Osov

SDH Praskolesy
SDH Rpety
SDH Tlustice
SDH Zajecov
SDH Zaluzi

SDH Zebrak

Socialni sluzby a organizace

Hofovice
Hofovice
Horovice
Hofovice
Hofovice
Hostomice
Hostomice
Hostomice
Zebrak

Domov Na Vysluni

pozarni prevence a sport, akce pro verejnost
pozdrni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozarni prevence a sport, akce pro verejnost
pozarni prevence a sport, akce pro verejnost
pozdarni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozarni prevence a sport, akce, détsky oddil

pozZdarni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozdrni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozarni prevence a sport, akce pro verejnost
pozdarni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozarni prevence a sport, akce pro verejnost
pozdrni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozdrni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozarni prevence a sport, akce pro verejnost
pozarni prevence a sport, akce pro vefejnost
pozarni prevence a sport, akce, détsky oddil

pozarni prevence a sport, akce pro verejnost
pozdrni prevence a sport, akce pro vefejnost

poskytovani socialnich sluzeb

Senior care pecovatelska sluzba o.p.s
Sjedn.org. nevidomych a slabozrakych v CR
Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR z.s.
Svaz télesné postizenych v CR o.s.
Symbioza

Svaz télesné postizenych

Domov Hostomice — Zator

DPS se Stfediskem socidlni pomoci

Dalsi vzdélavani a spolky

Hofovice
Hofovice
Hofovice
Hofovice
Horovice
Hofovice
Hofovice
Horovice
Hostomice
Hostomice

Vojensko-historické sdruzeni Brdy
Klub Filatelistt

Cesky rybaisky svaz

Cesky svaz chovatel(i

Ceska svaz ochranci pfirody
Cesky svaz véelart

Cesky svaz zahradkara

Junak

Cesky svaz véelatti o.s.

zs7vo

Cesky svaz zahradkara
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poskytovani socialnich sluzeb
poskytovani socidlnich sluzeb
poskytovani socidlnich sluzeb
poskytovani socidlnich sluzeb
poskytovani socialnich sluzeb
poskytovani socialnich sluzeb
poskytovani socidlnich sluzeb
poskytovani socidlnich sluzeb

zajmové vzdélavani
zajmové vzdélavani
zajmové vzdélavani
zajmové vzdélavani
zajmové vzdélavani
zajmové vzdélavani
zajmové vzdélavani
volnocasové aktivity
zajmové vzdélavani
zajmové vzdélavani



Libomysl
Komarov
Neumétely
Osek
Praskolesy
Zajecov
ZajeCov
Zaluzi
Zebrak
Zebrak
Zebrak
Zebrak
Zebrak
Zebrak

MS HS Bavoryné

20 CSCH Komarov

MS Housina Neumétely

Asociace TOM-CR, TOM 0211 - Slapoty
Moped team Praskolesy

CSV véelaFi

czs

Cesky svaz véelart

Cesky rybaisky svaz

Cesky zahradkaisky svaz

Véelaisky svaz

Pionyrska skupina Antonina Pacovského
Zebracky spolek mopedistti

Hvézdarna Zebrak

Cirkevni organizace

Hofovice
Hofovice
Hofovice
Hostomice

3.1.5 Zajisténi dopravni dostupnosti Skol v uzemi

myslivecka ¢innost

volnocasové aktivity

myslivecka ¢innost

volnocasové aktivity, prace s détmi
volnocasové aktivity

volnocasové aktivity

volnocasové aktivity

zajmové vzdélavani, prace s détmi
volnocasové aktivity

volnocasové aktivity

volnocasové aktivity

prace s détmi

volnocasové aktivity

zajmové vzdélavani

RIMSKOKATOLICKA FARNOST HOROVICE cirkev
Cirkev Zivého boha cirkev
Farni sbor Ceskobratrské cirkve evangelické v Hofovicich cirkev
NdabozZenska obec cirkve ¢eskoslovenské husitské cirkev

Zajisténi dopravy

Rozsah dopravniho zabezpeceni uplatiuje vic¢i dopravclm Krajsky urad StfedocCeského kraje,
coz by mélo zabezpecit skutecné potfeby obyvatel. Proto by tyto potfeby mély vychazet z poZzadavk(

obcfanl a krajské arady by, po posouzeni uplatnénych pozadavkl, mély tyto pozadavky smluvné

zabezpedit u dopravcd.

Otazku verejné dopravy povaZzuje velké procento obcani za velky problém. Nejedna se jen o pocet

spoju (problém nastava hlavné o vikendech a ve volnych dnech obecné), ale také o vzajemnou

provazanost spojll a jednotlivych druh(i dopravy.
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Silniéni sit na zemi ORP Horfovice

Zdroj: www.rsd.cz

Uzemi ORP protind nékolik silniénich dopravnich tahd, které se li&i svou vyznamnosti. Regionalné
vyznamné jsou silnice ¢. 11/114, 11/115, 11/116, 11/117. Tyto silnici tvofi patefni dopravni sit v Gzem:i.
Uzemim prochazi dalnice I. tfidy D5, co? umoZfuje dobré spojeni oblasti s hlavnim méstem Prahou
i Ctvrtym nejvétsim méstem republiky, zapadoceskou Plzni. Silnice 11/118 zase umozniuje spojeni
s méstem Pfibram. V ORP Horfovice je hromadna doprava zajistovana predevsim autobusovou
dopravou. Dopravu zaji$tuje firma Arriva Stfedni Cechy s. r. 0. Obce ORP Hofovice jsou sdruieny
v Dobrovolném svazku obci regionu Horovicka zajistujici dopravni obsluznost. Svazek byl zaloZzen v roce
1996. V soucasné dobé jsou jeho ¢lenem vSechny obce ORP Hofovice — pouze obce LaZovice, Osov a
mésto Zebrak maji s firmou Arriva Stfedni Cechy s. r. 0. uzavfenu individualni smlouvu. Zastupci obci,
ktefi jsou c¢leny DSO se pravidelné s dopravcem schazeji a resi pripominky k jizdnimu fadu. Obce
dobrovolného svazku obci Hofovicka pfispivaji dotacemi na zajisténi dopravy podle poctu obyvatel.

Nejvétsi castkou tak prispiva mésto Horovice.

Rozpoéet Dobrovolného svazku obci regionu Hofovicka zajistujici dopravni obsluZznost na rok 2018

PFijmy V tis. K¢
Dotace obci na dopravu na rok 2018 4172,60
Prispévek na rezii 63,40
Ostatni prijmy 0,50
Celkem 4236,50
Financovani 48,57
Vydaje V tis. K¢
Dotace verejné silni¢ni dopravé r. 2018 4214,37
Odmeény véetné odvodu 61,70
Ostatni vydaje 9,00
Celkem 4 285,07

Zdroj: vlastni
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Navrh Stfednédobého vyhledu Dobrovolného svazku obci Hofovicka zajistujici dopravni obsluznost
na roky 2018-2021

Pfijmy dotace 2018 2019 2020 2021
Obce 4172,6 4340,8 4471,0 4 605,2
Obce —rezie 63,9 63,9 63,9 63,9
Celkem 4236,5 4 404,7 4534,9 4669,1
Financovani 48,57 6,8 6,8 6,8
Vydaje 2018 2019 2020 2021
Dopravni obsluznost 4214,37 4340,8 4 471,0 4 605,2
Ostatni ¢innosti 70,7 70,7 70,7 70,7
Celkem 4 285,07 4411,5 4541,7 4 675,9

Zdroj: www.mesto-horovice.eu

Dopravni dostupnost do MS

Na dotaznikové Setfeni Dopravni dostupnost do MS provedeného mezi obcemi v ORP Hofovice
odpovédélo z 37 obci 34.

Vystup z dotaznikového Setfeni Dopravni dostupnost do MS

Kvalita a dostupnost dopravy do Doba za kterou sevdéti dopravi do
ME MS

3% 2%

H Vyhovujici B Vyhovujici

m Castegné
vyhovujici

m Céstecné
vyhovujici

Nevyhovujici Nevyhovujici

Zdroj: viastni dotaznikové setreni

Z Setfeni vyplynulo, Ze zejména malé obce, které nezfizuji materskou skolu, jako jsou napf. obce Rpety,
Tocnik a Béstin, by pfivitaly lepsi spojeni jak v rannich, tak v odpolednich hodinach. Vétsina oslovenych
obci zfizuje svoji matefskou Skolu, takie neni odkdzana na vefejnou dopravu. Navic
ve vétsiné pripadd feSi dopravu do matefskych Skol rodice individualni dopravou, tj. osobnimi

automobily.
Dopravni dostupnost do ZS

V dotaznikovém Setieni zaméfeném na zhodnoceni dopravni dostupnosti déti do ZS odpovédélo

34 z 37 respondentd.
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Vystup z dotaznikového Setfeni Dopravni dostupnost do Z$

Kvalita a dostupnost dopravy Doba, za kterou se déti dopravi do
doz$ z8
2% 3%
m vyhovujici B Vyhovujici
m Castecné m Castecné
vyhovujici vyhovujici

nevyhovujici Nevyhovujici

Zdroj: vlastni dotaznikové Setreni

Obce, které odpovédély na dotaznikové Setieni, jsou spokojené s dopravni dostupnosti i kvalitou
dopravy do zakladnich skol. Méné jsou spokojené s dobou, za kterou se déti do zakladni skoly dopravi.
Obec Mala Viska ma diky své poloze delsi ¢as dopravy do zakladni i materské Skoly neZ ostatni obce.
Dalsi obce uvedly, Ze hlavné v rannich hodinach jsou spoje pouze ¢astecné vyhovujici. V Oseku by bylo
potieba, aby ranni spoj jezdil do Komdrova dfive a obec Bfezova by pfivitala, aby ranni autobus

do Skoly v Broumech jezdil o nékolik desitek minut déle.

Silni¢ni doprava na Uzemi Hofovicka je husta a velkym problémem je jednak pretiZzeni mésta Horovice
hlavné nakladni a kamionovou dopravou a dale mald okruzni kfiZzovatka v lokalité Valdek. Mistni
hromadna doprava je pro obc¢any Hofovic bezplatna a obsluhuje i obce Kotopeky, Tihavu a Praskolesy,

které vyuzivaji MHD k ptrepravé déti do zékladnich skol.

Vlakova doprava na uzemi ORP Horovice

Vlakova doprava obsluhuje v feSeném Uzemi obec Praskolesy, mésto Horovice, méstys Cerhovice
a obec Ujezd — Zelezniéni trat 170 Praha — Plzeri dostate¢nym poctem spojil jak v pracovni dny, tak
o vikendech. V jizdnim fadu platném od prosince roku 2017 do prosince roku 2018 ale doslo k omezeni
spoju na trati Plzen — Praha se zastavkou Horovice ve vecernich hodinach. | kdyZ se toto omezeni
netyka dopravy do $kol, presto je to zasadni preruseni vlakového spojeni mezi hlavnim méstem, Plzni
a regionem Hofovicka. Za problematickou lze povazovat doprovodnou Zelezni¢ni infrastrukturu —
umisténi vlakovych stanice a zastavek mimo realnou dochazkovou vzdalenost od obsluhovanych obci

napft. obec Ujezd a méstys Cerhovice.

Obce Libomysl a Lochovice lezi na Zelezniéni trati 200 Zdice — Protivin a v regionu vede i trat 172

Lochovice - Zadni Tfeban, kterd obsluhuje mésto Hostomice a obce Osov a VizZinu.

88



e
L»
-

Zdice

| oe

Stasov

Libomy#!

Véeradice

i
Lochovice
Hofovice Neumétely
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D 13.93, 49.90

Zdroj: www.cd.cz

3.1.6 Socialni situace
ORP Horovice sice tvori 37 obci, ale jen 3 z nich maji statut mésta — Horovice (zaroven sidlo povéreného

obecniho Gfadu), Hostomice a Zebrak. Statut méstyse maji obce Cerhovice a Komdrov. | piestoze jsou
v tak malém obvodé tfi mésta, z dlivodu jejich malé velikosti je podil méstského obyvatelstva nejnizsi
v kraji. Pro socialni oblast je tato situace v nékterych oblastech pfinosem (nizsi kriminalita, nizsi pocet
socialné vyloucenych lokalit), ale v nékterych oblastech je naopak nevyhodou (dostupnost vlastnich
poradenskych zafizeni, center pomoci, domov( pro seniory, ob¢anskych sdruzeni pro pomoc lidem

v nouzi). ORP Hofovice tuto situaci feSi smlouvami o poskytnuti dotaci na zajiSténi sluzeb pro své

obcany i mimo ORP Hofovice.

Nadstandardni sluzbou pro obcany je prehledny , Rozcestnik pomoci“ na oficidlnich strankach mésta
Horovice. Obsahuje kontakty na organizace, které mohou pomaci pfi problémech s bydlenim, dluhy,
drogami, alkoholem, zavislostmi, nemocemi, socidlnim vylouceni apod. Ddle informace o ménici
se legislativé v oblasti socialnich sluZeb (davky pomoci, dlichody...). Velmi pfinosna je zjednodusena

verze internetovych stranek mésta Hotovice pro seniory.
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Smlouvy o poskytnuti dotace r. 2015, 2017, 2018
CSS Pribram PZS - dotace se poskytuje ucelové na neinvesti¢ni vydaje spojené s pfimym provozem
protialkoholni zachytné stanice, Podbrdska 269, 261 01 Pfibram-Zdabof. Pfijemce se zavazuje pfijimat

osoby zachycené Policii CR a Méstskou policii HoFovice aZ do vy3e naplnéni kapacity zafizeni.

DigitusMise, o.p.s. - dotace na socialni sluzby: terénni sluzby — pecovatelska sluzba, odlehéovaci

sluzby; ambulantni sluzby: Centrum dennich sluzeb.

Dobromysl, o.p.s. - dotace na socidlni sluzby: denni staciondr, socidlné terapeutickd dilna, odlehéovaci

sluzby, osobni asistence.

Vs

Farni charita Beroun - dotace na socidlni sluzbu: terénni program pro osoby bez pfristresi, dale
na socialni sluzbu azylovy dim sv. Josefa Lochovice pro matky/otce s détmi v tisni a dale na socidlni

sluzbu socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.

Farni charita Stary Knin — dotace na socidlni sluzbu: nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez
v Horovicich, socidlni sluzby pro seniory v Hofovicich a socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

v Horovicich.

Klubi¢ko Beroun, o.p.s. - dotace na socidlni sluzby: denni stacionaf, socidlné terapeutickd dilna,

odlehcovaci sluzby, osobni asistence.

Lomikdmen — dotace na socialni sluzby: terénni a ambulantni péce pro osoby s dusevnim

onemocnénim.
Magdaléna, o.p.s. - dotace na socidlni sluzbu: terénni program Berounsko — mésto Hofovice.

Oblastni spolek Ceského éerveného kfize — dotace na socidlni sluzbu: Azylovy diim a dim na pdl cesty

Berounka.

Poradna pro obcanstvi, obcanska a lidska prava — SAS — dotace na socialni sluzbu: socialné aktivizacni

sluzby pro rodiny s détmi.

Poradna pro obcanstvi, obcanska a lidska prava — NZDM — dotace a nizkoprahové zafizeni pro déti

a mladez.

Senior Care, 0.p.s. - dotace na socialni sluzbu: pecovatelska sluzba.

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych — dotace na provoz organizace.
Svaz télesné postizenych Hofrovice — dotace na provoz organizace.

Svaz neslysicich a nedoslychavych — dotace na provoz organizace.
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T¥i, 0.p.s. - dotace na socialni sluzbu: domaci hospic dobrého pastyre.

Rana péce EDA, o.p.s. - dotace na socialni sluzbu: rana péce pro rodiny s détmi se zrakovym nebo

kombinovanym postizenim Horovice.

Vyse dotaci v K¢. na socidlni sluzby v letech 2015-2017

Organizace r. 2015 r. 2016 r. 2017
CSS Pribram PZS 10 000,-
DigitusMise, 0.p.s.- 170 659,- 170 000,- 100 000,-
Dobromysl, o.p.s. 10 000,- 10 000,-
Farni charita Beroun 220 000,- 60 000,- 150 000,-
Farni charita Stary Knin 60 000,- 230 000,- 270 000,-
Klubicko Beroun, o.p.s. 20 000,- 10 000,-
Lomikamen, 57 000,- 60 000,-

Magdaléna, o.p.s. 30 000,- 50 000,- 40 000,-
Oblastni spolek ¢eského cerveného kfize 3 000,- 10 000,-
Poradna pro obcanstvi — SAS 20 000,- 40 000,- 20 000,-
Poradna pro obcanstvi— NZDM 120 000,-

Senior Care, 0.p.s. 20 000,- 15 000,-
Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych 5 000,-
Svaz télesné postizenych Horovice 27 000,- 40 000,- 10 000,-
Svaz neslysicich a nedoslychavych 10 000,-

TFi, 0.p.s. 80 000,- 90 000,- 60 000,-
Rand péce EDA, o.p.s. 2 800,-

Celkem 680 459,- 910 000,- 710 000,-

Prevence kriminality

Na uUzemi Hofovicka vzniklo v neddvné dobé vice komercnich zén, které vyrazné snizily pocty
nezaméstnanych v Hofovicich i v celém ORP. Zaroven se ale zvétSuje zastavéna plocha a vznika tim
veétsi riziko vzniku vyloucenych a rizikovych lokalit. V Hofovicich se zatim eviduje jedna vyloucena
lokalita — v oblasti holobyt(. Vyssi vyskyt rizikového chovani je zaznamenan v oblasti socialnich byt —

Spejchar.

Realizované programy prevence kriminality:
Letni pobytovy tdbor pro déti ze socio-kulturné znevyhodnéného prostredi.

Soutéz pro Zaky zakladnich Skol: Bezpecné mésto — Zaci se mohou svymi ndpady a pripominkami
vyjadrit formou prezentace s obrdazky, fotografiemi nebo divadelni scénkou k Zivotu ve mésté — co se

jim libi, co ne a co by zménili.

Schranka dlvéry umisténd u hlavniho vchodu Méstské policie v Hofovicich.
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3.1.7 Navaznost na dokoncené zakladni vzdélavani (Uzka provazanost s KAPEM)

V okoli Uzemi ORP Horovice leZi nékolik vétSich mést (Beroun, Pribram, Rokycany), zatimco

mésto Hofovice ma jen necelych 7 000 obyvatel.

Dusledkem je pouze skromna nabidka stfednich kol uvnitf tzemi ORP Hofovice — jedno gymnazium
a jedna stfedni odbornd Skola. VSechny ostatni stfedni Skoly, do kterych dojizdéji studenti z obci ORP

Hofovice, lezi mimo jeji Uzemi.

Nazev $koly Zfizovatel Obory Kapacita SS

Gymnazium Vaclava Hrabéte,

Horovice, Jirdskova 617 Kraj Aleté a 8leté 360

4leté maturitni obory:
Ekologie a Zivotni prosttedi
Informacni technologie
Strojirenstvi

Ekonomika a podnikani
Stfedni odborna skola

a Stfedni odborné udilisté, Krai Ekonomické lyceum 670
Horovice, Palackého namésti J 3leté nastavbové obory:
100
Provozni technika
Podnikani
3leté ucebni obory:
Strojni mechanik
Nastrojar
Celkem 1030

Zdroj: Rejstrik skol a Skolskych zarizeni
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Pocet absolventl zakladnich skol se v uplynulych tfech letech pfilis nelisil.
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3.2 Specificka ¢ast analyzy

3.2.1 Témata MAP v reseném Uzemi

Klicova témata MAP jsou rozdélena do tfi kategorii

e Povinnd
e Doporucend

e Prlrezova a volitelna

Povinna témata /Opatreni MAP

1. Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita
2. Ctenarska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

3. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakl ohrozenych Skolnim nedspéchem
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Doporucena témata / opatreni MAP

4. Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka

5. Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani (podpora zajmu, motivace
a dovednosti v oblasti védy, technologii, inZenyringu a matematiky ,STEM“, coZ zahrnuje
i EVVO).

6. Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach.

Vzhledem k nejvyssi mife potrebnosti zvolil fidici organ MAP se souhlasem vsech pracovnich skupin
téma ¢.5 - Rozvoj kompetenci déti a zakd v polytechnickém vzdélavani (podpora zajmu, motivace
a dovednosti v oblasti védy, technologii, inZenyringu a matematiky ,STEM“, coz zahrnuje

i EVVO).

Prirezova a volitelnd opatfeni MAP

Témata do udrZitelné a dostupné planované nabidky aktivit Skolniho a mimoskolniho vzdélavani
pro rozvoj osobnosti, kompetenci, zajmu a nadani kazdého ditéte a Zaka (,,Zazit Uspéch”).

Zaméreni aktivit s nd@méty pro inspiraci — Rozvoj digitalnich kompetenci déti a Zakd; Rozvoj kompetenci
déti a ZakUd pro aktivni pouzivani ciziho jazyka; Rozvoj socialnich a ob¢anskych kompetenci déti a Zakd;

Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zakd; Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV.

3.2.1. X Uplatnéni klicovych témat dle metodiky MAP v feseném Uzemi — jak se v
dokumentu uplatnuji a kde

Na vSechna vyse uvedend témata byly zaméreny dotazniky pro Skolskda a mimoskolska zafizeni
a organizace puUsobici v neformdlnim a zajmovém vzdélavani. ,ZvySovani kvality vzdélavani
ve Skolskych zafizenich” formou SWOT analyzy. Pracovni skupiny se na svych jednanich zabyvaji
jednotlivymi tématy a jejich souvislostmi. Pro zjisténi udajd proto vyuZily operativni dotaznikova
Setfeni uréena reditelstvi Skol, zfizovatel(im ¢i statutarnim zastupclm obci. V pracovnich skupinach
pracovali zejména feditelé MS, ZS a subjektll nabizejicich neformalni mimogkolni a zajmové
vzdélavani na svych pravidelnych setkanich, konanych v ramci platformy partnerstvi MAP, zastupci
zfizovatell a partnera MAP, mésta Horovice. Témata tykajici se rozvoje vzdélani pravidelné
probiraji a resi. Nepodafilo se dosud plné zaktivizovat zastupce rodic(. Dllezitd vychodiska
a vystupy pfinesla i konference poradand dne 22.2.2018 ve Spolecenském domé Horovice na téma
,Vzdéldvani na Horovicku“, které se zlcastnilo cca 50 aktérl ve vzdélavani v plsobnosti ORP

Horovice.
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3.2.2 Analyza dotCenych skupin v oblasti vzdélavani v reSeném Uzemi — jejich
zapojeni, zpUsob spoluprace a komunikace apod.

V ramci projektu byli vytipovani vsichni aktéri, kterych se téma vzdélavani primo dotyka.

Patfi mezi né:

e Rodice, ktefi maji déti v MS, zaky v ZS, pripadné maji zdjem o jejich vzdélavani

Déti v MS a Zaci v Z§

e Pedagogové a dalsi zaméstnanci

e Predstavitelé obce, kterd ma zS, MS

e Predstavitelé obce, kde se ZS nebo MS nenachazi
e Ostatni zfizovatelé (mimo obce)

e Partnefi skol

Kratce po zacatku projektu byly ustanoveny tfi oteviené pracovni skupiny a jejich vedouci:
e pracovni skupina pro oblast matefské skoly,
e pracovni skupina pro oblast zakladni Skoly

e pracovni skupina pro oblast neformalniho mimoskolniho a zajmového vzdélavani.

Kazdd z pracovnich skupin se pravidelné setkdva a projednava aktudlni témata projektu.
Pti vzajemnych setkdvanich v ramci aktivit partnerstvi MAP se poznavaji a potkavaji lidé s rdznymi
nazory a zkusenostmi, ktefi plsobi v rGznych typech skolnich i mimoskolnich zafizeni a verejnost.
Zacaly vznikat osobni vazby mezi zapojenymi zastupci vzdélavacich i mimoskolnich subjektd
a verejnosti. Probiha sdileni a vyména zkusenosti jako zaklad budouciho sitovani a trvalé spoluprace.
K projednavani nékterych témat, napr. ekonomika skol, jsou vZdy prizvani odbornici, napf. pracovnici

Odboru skolstvi Krajského uradu Stredoceského kraje.

Pozitivni je, Ze se podafilo navazat spolupréci se SOS a SOU Hotovice. Je tim realizovano nejen faktické
napojeni na KAP, ale hlavné se vytvofila platforma pro rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém
vzdélavani. Zastupce KAP, Paed.Dr. Pavel Schneider, je rovnéz ¢lenem fidiciho vyboru MAP, a tak

dochazi ke koordinaci obou projekta.

Aktudlni informace o prlibéhu projektu MAP jsou zvefejriovany na webovych strankach realizatora

projektu: http://www karlstejnskomas.cz/?page=orp-horovice

Déle probiha informovani vefejnosti prostfednictvim mési¢niku Hofovicky méstan, vydavaného

méstem Horovice, e-mailem vSem zfizovatellim a reditellim materskych a zakladnich skol, zakladnich
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uméleckych skol, organizacim a zastupctim mimoskolniho a zajmového vzdélavani, ¢lenlim pracovnich
skupin, zdjemctm z fad rodicl. Informacni plakaty o akcich i zpravy z jejich priibéhu jsou zverejriovany
v regionalnim ¢trnactideniku Podbrdské noviny a v obecnich zpravodajich zfizovateld.

Zapojené skolni a mimoskolni subjekty se také podileji na Sifeni informaci o projektu v mistech svého

plsobeni.

3.2.3 Analyza rizik v oblasti vzdélavani v resenéem Uzemi

Jednotliva rizika byla v prevainé mire vytipovana ze zavérl dotaznikového Setfeni provedeného
MSMT, a to jako kombinace plan( jednotlivych $kolskych zafizeni zlepsit urité prvky z oblasti

podporovanych z OP, Spatného hodnoceni aktualniho stavu nékterych prvk( a moznych prekazek.

3.3 Vychodiska pro strategickou cast

3.3.1 Vymezeni problémovych oblasti a klicovych problému

Zasadni a klicovou problémovou oblasti je rozvoj infrastruktury materskych a zédkladnich skol, zejména
odbornych uceben, 3kolnich druZin, télocvicen a sportovist. Riziko zplsobené nedostate¢nymi
kapacitami, které jinde ohroZuje pfijimani déti ke vzdélavani v MS a ZS, se v plsobnosti ORP HoFovice
komplexné nevyskytuje, mohlo by vzniknout pfimo v mésté Horovice v horizontu 10 let v souvislosti
s bytovou vystavbou v lokalité U Nemocnice. Riziko nedostate¢nych kapacit MS a nevhodného
vnitfniho vybaveni a zafizeni MS mizZe byt aktudlni, pokud skute¢né bude od 1. 9. 2020 plo¥né
stanoveno pfijimani dvouletych déti do MS. VyuZiti kapacity MS v Gzemi ¢&ini 98,8 %, vétdina
predskolnich zafizeni je obsazena na 100 %, ale je zde pfirozeny pohyb. Pocet déti, které maji zdjem
o pfijeti, odpovidd poctu téch, které odejdou do prvni tfidy zakladnich $kol. Kapacita ZS je vyuZita na
75,68 %. Je pravdou, Ze mnohdy byla stanovena v 80. letech minulého stoleti, a ne vzdy fakticky

odpovida pozadavkiim na materialni podminky moderni vyuky.

1. Dalsi dlleZitou oblasti je zkvalitnéni Urovné materidlné — technické vybavenosti Skol
a gkolskych zafizeni a také subjekt( pro neformalni mimoskolni a zajmové vzdélavani. Skoldm
chybi moderné vybavené odborné ucebny, laboratore a dilny, knihovny, télocvicny. Déle chybi
potiebné interaktivni a dalsi pomucky napomahajici zvyseni kvality vyuky a zvySeni motivace
k uceni déti a zakd.

2. Vyznamna je také oblast podpory inkluzivniho vzdélavani a rozvoj potencidlu kazdého ditéte

a zaka v MS, ZS i v neformalnim mimogkolnim a zajmovém vzdélavani. Kli¢ovym problémem
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je soucasna preplnénost tfid znemoznujici individualni pfistup ke vSem détem a zaklm, nejen
tém se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ¢i mimoradné nadanym.

3. Dale je tfeba se zaméfit na oblast rozvoje gramotnosti a osvojeni klicovych kompetenci déti
a 7akd v MS, ZS a v neformalnim mimogkolnim a zajmovém vzdélavani.

4. S predchozi oblasti Uzce souvisi zajisténi dostateéného poctu kvalifikovanych pedagogt MS, ZS
a pro neformalni mimoskolni a zajmové vzdélavani. DuleZitd je spoluprace pedagogl
s asistenty a zajisténi jejich dostate¢ného poctu.

5. Nezbytnd je i motivace a podpora osobnostniho a profesniho rozvoje pedagogli a dalsich
pracovnikd.

6. Posledni problémovou oblasti, ktera by méla byt vychodiskem pro strategickou ¢ast,

7. je podpora vzajemné spoluprace mezi jednotlivymi Skolskymi i mimoskolnimi subjekty s cilem
zvy$ovani kvality a efektivity vzdélavani v MS, ZS a v neformalnim mimoskolnim a zajmovém

vzdélavani v ORP Horovice.

Z uvedenych definic problémovych oblasti a klicovych problém{ vychazi i vymezeni prioritnich oblasti

rozvoje.

3.3.2 Vymezeni prioritnich oblasti rozvoje v fesSeném Uzemi

1. Prioritni oblast

Rozvoj kapacit a infrastruktury, zkvalitnéni Urovné materialné — technické vybavenosti Skol
a Skolskych zafizeni a také subjektti pro neformalni mimoskolni a zajmové vzdélavani.

Tato oblast zahrnuje rekonstrukce, stavebni a technické Upravy stavajici infrastruktury a budovani nové
infrastruktury skol a skolskych zafizeni a subjekt( pro neformalni mimoskolni a zajmové uceni,
vnitfniho i venkovniho prostredi, véetné Uprav zelené. Dale zahrnuje modernizaci materidlné-

technického vybaveni véetné ICT a vytvareni estetického a podnétného vnitfniho prostredi.

2. Prioritni oblast

Podpora inkluzivniho vzdélavani a rozvoje potencialu kazdého ditéte a zaka v MS, ZS a neformalnim

mimoskolnim a zdjmovém vzdélavani.

Tato oblast zahrnuje dostatec¢né financni zajisténi pro kvalitni prace s heterogenni skupinou déti a zak{,

podpurné aktivity pro inkluzi a rozvoj nadani pro viechny aktéry vzdélavani.

e Pokracovani v systematickém vzdélavani pedagogl na téma inkluze a poskytovani

pedagogické intervence Zakim s potrebou podplrnych opatreni, podporovat skolni
poradenské tymy.

e Jetfeba personalné podpofit PPP Horovice ze strany Stfedoceského kraje.
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e Zajisténi mensiho poctu déti a zaka ve tridach, stat by mél poskytnout dostatek financi
pro mozné déleni tfid, individualni pristup

e Rozvoj Infrastruktury pro inkluzi a zkvalitnéni Urovné materialné technické vybavenosti skol,
zachovat v uzemi obé Skoly primarné zfizené podle §16, odst. 9 Skolského zakona

Stfedoceskym krajem.

3. Prioritni oblast
Rozvoj gramotnosti a klicovych kompetenci déti a zakti v MS, ZS a v neformalnim mimoskolnim
a zajmovém vzdélavani.
Tato oblast zahrnuje vyuZivani zajimavych, pfitazlivych a efektivnich forem a metod vyuky a vychovy
vedouci k rozvoji gramotnosti a klicovych kompetenci ditéte a zaka.

e VyuZivani mimo-vyukovych akci a aktivit v ramci Skoly i mezi Skolami, rozvijet spolupraci

se subjekty mimoskolniho a zajmového vzdélavani a dalsimi odborniky.
e Zajistit ze strany zfizovatell financ¢ni i moralni podporu subjektiim neformalniho vzdélavani,

napfr. nizsi najemné, dotace na cinnost, publicitu v mistnim tisku

4. Prioritni oblast

Zajisténi dostateéného poctu kvalifikovanych pedagogii MS, ZS a v neformalnim mimoskolnim
a zajmovém vzdélavani, motivace a podpora osobnostniho a profesniho rozvoje pedagogti a dalSich
nepedagogickych pracovnika.

Tato oblast zahrnuje sledovani vékové struktury pedagogl, zajisténi vhodnych program( DVPP pfimo
v Uzemi ORP Hofovice, motivaci a podporu zacinajicich pedagogt, ale motivaci maturant( ke studiu
ucitelstvi, podporu vzniku odborné zamérenych platforem, podporu ¢innosti vychovnych poradcl

a posileni role kariérového poradenstvi.

5. Prioritni oblast

Podpora vzajemné spoluprace mezi jednotlivymi Skolskymi i mimoskolnimi subjekty s cilem
zvy$ovani kvality a efektivity vzdélavani v MS, ZS a v neformalnim mimoskolnim a zajmovém
vzdélavani v ORP Hofovice.

Do této oblasti zahrnujeme kontinualni a efektivni spolupraci vSech mistnich aktérl v Uzemi ORP

Horovice v oblasti vzdélavani, (rozsifovani partnerstvi, sitovani, sdileni pfikladd dobré praxe).

e Doresit, kdo by tyto aktivity zastitil, ORP nedisponuje pracovnikem pro koordinaci Skolstvi

v Uzemi (pokud skonci projekt MAP).
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3.3.3 SWOT-3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v feseném Uzemi
Na podzim roku 2016 se ustanovily pracovni skupiny MAP Hofovice — PS predskolni vzdélavani

a PS zakladni Skolstvi. PS skupiny byly tvoreny fediteli, fadovymi uciteli a zastupci rodica. Tyto PS mély
v prvotni fazi projektu za Ukol zhodnotit povinna opatfeni a pfipadné vybrat dal$i doporucend, nebo

volitelna opatteni projektu MAP. Na zakladé jednani byla zvolena k analyze tato opatfeni:
Povinna opatieni (témata) MAP

e Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost —inkluze — kvalita
e Ctenarska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdé&lavani

e Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zak( ohrozenych Skolnim netspéchem
Doporucena opatfeni (témata) MAP
e Rozvoj kompetenci déti a zak( v polytechnickém vzdélavani

Nejprve se provedla komplexni SWOT analyza, ze které vyplynuly silné a slabé stranky jednotlivych
opatreni a urdily se jejich prileZitosti a hrozby. Na zakladé téchto podnétl se v kazdém zvolném

opatreni provedla SWOT-3 analyza, kdy byla vybrana vidy 3 nejdllezitéjsi.

Téma: Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

Silné stranky Slabé stranky
e moznost financi ze Sablon e personalni zajisténi asistentd
e dostupnost MS e pocet déti na pedagoga
e inkluze — nova vyhlaska (vzdélavani déti e nedostatek financi
se spec. vzdél. potfebami)
PrileZitosti Hrozby
e Zablony MSMT e tlak na rychlé zavedeni inkluze ze strany EU
e Vvétsi podpora zfizovatele ze strany e nedostatecny medidlni obraz vystupl
statu projektd ve Skolstvi
e tok financi ze Sablon

Téma: Ctenarska a matematicka gramotnosti v zakladnim vzdélavani

Silné stranky Slabé stranky
e vysoka mira odbornosti pedagogl e  kvalitni skolni vybaveni (IT, Skolni pom(icky)
e Skolni stravovani e pocet déti ve tfidé
e realizace krouzkd e finance
PrileZitosti Hrozby
e sdileny suplujici pedagog e povinna Skolni dochazka cizincl bez
e vétsi pravomoc $koldm, pedagogiim dostatecné jazykové pfipravenosti
e sdileni dobré praxe, jobsharing e ochrana pedagogl
o dlouhé Ih{ty financi ze Sablon
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Téma: Inkluzivni vzdélavani a podpora déti ohroZzenych skolnim netspéchem

Silné stranky Slabé stranky

e Skolni stravovani e nedostatek kvalifikovanych asistent(

e vychova k zdravému Zivotnimu stylu e pocet déti ve tridé

e realizace krouzkd e finance

PrileZitosti Hrozby

e sdileny suplujici pedagog e asistent druZiny

e vétsi pravomoc skolam, pedagogim e inkluze — metodicka podpora MSMT

e sdileni dobré praxe, jobsharing e dlouhé Ihaty pro potvrzeni diagnozy zaka

Téma: Rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani

Silné stranky Slabé stranky

e prostory k vyuce z dob minulych e pocet déti ve tridé

e dostatek odbornych skol v okoli e finance na pracovni material
e nedostatek pedagogl

PrileZitosti Hrozby

e vyuzivani sdilenych odbornikt e nastaveni Sablon

e podpora ze Sablon e dlouhodoba koncepce

e spoluprace s mistnimi firmami/podnikateli | ® byrokracie a kontroly

— material, prostory, odbornici

4. Strategicka ¢ast — Strategicky ramec priorit MAP do roku 2023

Vize

Zajistit na Uzemi ORP Horfovice kvalitni vzdélavani dostupné pro vSechny. Vybudovat kvalitni sit
Skolskych zafizeni, které budou v blizkosti bydlisté ditéte. Zajistit dostate¢né prostory
pro predskolni a zakladni vzdélavani. Vytvaret nové, pro déti aktudlni, pfilezitosti k mimoskolnim

aktivitdm. Podporovat déti v jejich silnych strankach a pomoci jim k dal$imu rdstu. Kazdé dité ma pravo

na kvalitni vzdélani. Vytvorit podminky, aby z déti vyrostli silné, sebevédomé a vyzralé osobnosti.

V rdmci Uzemni komunikace v ORP Hofovice zapojit existujici dlouhodoba mistni partnerstvi pro rozvoj
regionu (MP, MAS). Zajistit vzajemné sitovani skol a skolskych zatizeni s diirazem na sdileni vzajemné
spoluprace, vyménu zkusenosti a prenos prikladi dobré praxe. Rozvijet spolupraci s rodi¢i Zakd a déti,
s nestatnimi neziskovymi organizacemi, institucemi zajmového a neformalniho vzdélavani a dalSimi
aktéry v oblasti vzdélavani v izemi, véetné rozvoje spoluprace s mistni a regionalni statni spravou

a samospravou Ci vefejnosti.
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Priority

1. Infrastruktura

2. Kvalitni vzdélavani

3. Inkluze
Priorita Cil Indikatory
1 - Infrastruktura 1 A — Zajistit dostatecnou Pocet nové vytvorenych mist

kapacitu zatizeni pro
predskolni vzdélavani
Popis: Popis: Cilem je zajistit
(vystavba, rekonstrukce)
dostatecny pocet mist pro
predskolni vychovu déti.

v predskolnim vzdélavani

1 B - Zajistit dostatecnou
kapacitu zakladnich skol

Popis cile: Cilem je zajistit
(vystavba, rekonstrukce)
dostatecny pocet mist pro Zaky
v ZS a vytvofeni odbornych
uceben (vystavba,
rekonstrukce).

Pocet nové vytvorenych mist
v zakladnich skolach

Pocet vybudovanych
odbornych u¢eben

1 C - Zajistit dostatecnou
kapacitu kvalitni doprovodné
infrastruktury v ZS a MS
Popis cile: Cilem je zajistit
(vystavba, rekonstrukce)
doprovodnou infrastrukturu
pro ¢innosti ZS a MS —
télocvicny, hristé, venkovni
sportovisté, venkovni zahrady,
skolni druziny a kluby, zlepsit
pfistup k neformalnimu a
zajmovému vzdélavani (ZUS,
¢tenarské kluby, knihovny,
nizkoprahové kluby atd.).

Pocet nové vytvorenych
doprovodnych kapacit
v jednotlivych kategoriich

2 — Kvalitni vzdélavani

2 A - Zajistit kvalitni vybaveni
pro vyuku

Popis cile: Cilem je zajistit pro
MS a ZS kvalitni vybaveni pro
vyuku odbornych predmétl a
vybaveni pro Zaky a déti

se SVP.

Podil déti vyuzivajici odborné
vybaveni
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2 B - Zajistit dostatecnou
podporu kvalifikovanych
pedagogl

Popis cile: Cilem je zajistit
kvalitni prosttedi pro
pedagogy, véetné adekvatniho
ohodnoceni.

Pocet nové vytvorenych
pracovnich mist pro pedagogy

Pocet vzdélavacich seminari

3 - Inkluze

3 A - Zjjistit vhodné
podminky pro vzdélavani déti
a zaku se specifickymi
vzdélavacimi potfebami

Popis cile: Cilem je zajistit
kvalitni podporu pro Zaky se
SVP, zlepsit vyuZivani
specifickych ucebnich a
kompenzacnich pomucek
pedagogickymi pracovniky,
zlepsit dostupnost a spolupraci
s pedagogicko-psychologickych
poraden a s rodinami déti,
usnadnit podminky pro
realizaci inkluzivnich principt
vzdélavani na skolskych
zafizenich (odborn3, financni,
materialova podpora, DVPP,
vzajemné uceni, sitovani atd.)

Podil déti vyuzivajicich
odbornou péci

3 B - Zajistit dostupnost
sluzeb pro vzdélavani déti a
Zaka se specifickymi
vzdélavacimi potfebami a déti
a Zaky s nadanim

Popis cile: Cilem je nalézt
moznosti sdileni pedagogd,
asistent(, psychologl pro vice
Skolskych zafizeni.

Pocet Skolskych zatizeni
sdilejici pedagogy, asistenty,
psychology

Porovnani cili MAP

Porovnani stanovenych cil( s povinna, doporucena a volitelnd opatfeni (témata) postupl MAP - 3

urovné vazby (X — slabd, XX — stfedni, XXX — silna).

Povinna opatieni (témata)

1. Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

2. Ctenérska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani

3. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zak( ohrozenych Skolnim netspéchem
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Doporucena opatieni (témata)

4. Rozvoj kompetenci déti a zak(l v polytechnickém vzdélavani

Opatieni Cil1A 1B 1C 2A 2B 3A 3B
1 XXX XX XX XX XXX XXX
2 XX XX XXX XXX XX XXX
3 XX X XX XX XXX XXX
4 XXX XX XXX XX XXX X

5. AkCni plan

Obsahuje aktivity jednotlivych Skol, vzdélavaci aktivity spoluprdce mezi subjekty v ORP Hotovice

a investice do infrastruktury Skolskych zafizeni a zajmovych organizaci.

Priority a cile jsou popsany v kapitole 4. Strategicky ramec priorit MAP do roku 2023. Prioritni oblasti

a cile byly nastaveny na zékladé zpracovanych dat z dotaznikového $etfeni MSMT, z vlastniho zjistovani

investi¢nich priorit v Uzemi ORP Horovice a v neposledni fadé zvystupl jednotlivych pracovnich

skupin, které zpracovavaly SWOT3 analyzy na vybrana povinna a volitelna témata projektu MAP.

Opatreni a aktivity napliujici priority stanovené ve SR

zafizeni pro
predskolni
vzdélavani

kapacit tam, kde je
deficit mist v MS

1 A-2 — Nalézt
podminky pro
rekonstrukci a
stavebni Upravy
stavajicich prostor
MS

¢im dal mladsi déti do
MS potieba novych mist
jesté vzroste.

Priorita Cil Opatieni Zddvodnéni opatreni Popis opatieni

1- 1 A - Zajistit 1 A-1— Nalézt V uzemi je vysoka Cilem opatreni je

Infrastruktura | dostatecnou podminky pro naplnénost MS. nalézt moznosti, jakym
kapacitu vystavbu novych S povinnosti pfijimat zpUsobem rozsitit

kapacity MS, které
maji vysokou
obsazenost.

1 B - Zajistit
dostatecnou
kapacitu
zakladnich
Skol

1 B-1 - Nalézt
podminky pro
vystavbu novych
kapacit tam, kde je
deficit mist v ZS

Nékteré spadové oblasti
maji vysokou
obsazenost svych Skol.
Pro vytvareni novych
odbornych uceben

1 B-2 - Nalézt
podminky pro
rekonstrukci a
stavebni Upravy
stavajicich prostor
ZS

chybi Skolam potrebné
prostory.

Cilem opatieni je
nalézt moznosti, jakym
zpUsobem rozsitit
kapacity ZS pro
vybudovani odbornych
uceben a kmenovych
trid.
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1 C - Zajistit 1C-1— Nalézt Skoldm chybi kvalitni Cilem opatreni je
dostatecnou podminky pro doprovodna nalézt moznosti, jakym
kapacitu rekonstrukci a infrastruktura pro zpUsobem doplnit a
kvalitni modernizace vyuku. vybudovat
doprovodné télocvicen a hfist doprovodnou
infrastruktury | 1 C-2 Nalézt infrastrukturu pro
vzSaMms podminky pro kvalitni vyuku $kol.
modernizaci a
Upravu Skolnich
zahrad
1 C-3 Vytvorit
podnétné prostredi
v interiérech i
exteriérech MS a ZS
2 — Kvalitni 2 A - Zajistit 2 A-1 — Nalézt Moderni trendy a Cilem opatieni je
vzdélavani kvalitni podminky pro vzdélavani déti a zaku nalézt moznosti, jakym

vybaveni pro
vyuku

zajisténi
dostate¢ného
mnozstvi vybaveni
MS a ZS pro
kazdodenni vyuku

2 A-2 Oslovit okolni
firmy za Ucelem
ziskani sponzoringu
na pomtcky pro
vyuku odbornych
predmét(

2 A-3 Oslovit mistni
podniky za Ucelem
ziskani sponzoringu
pro vybaveni zaka
se SVP

se SVP vedou k potiebé
ziskani novych ucebnich
pomucek a aktualizace
téch stavajicich.

zpUsobem ziskat do
Skol potfebné
pomucky pro
kazdodenni vyuku a
aktualizovat stavajici
inventar.

2 B - Zajistit 2 B-1— Nalézt V ramci inkluze vznikla Cilem opatieni je
dostatecnou podminky pro potfeba novych nalézt podporu
podporu podporu pedagogickych pozic a vzdélavani pedagogl
kvalifikovanyc | kvalifikovanych rozéifeni znalostni formou vzdélavacich
h pedagogﬁ pedagogﬁ kapacity pedagogu. aktivit.

2 B-2 Podpora

prace pedagogl

snizenim poctu déti

ve tfidach

3 - Inkluze 3 A - Zajistit 3 A-1— Nalézt Inkluzi vzrostla potfeba | Cilem opatieni je

vhodné moznosti pro pofidit nové ucebni nalézt moznosti, jakym
podminky pro | ziskdni novych pomucky, upravit zplsobem usnadnit

vzdélavani
déti a zaka se
specifickymi
vzdélavacimi
potiebami

uéebnich pomucek

3 A-2 Nalézt
moznosti pro
rozsiteni znalosti
pedagogl
(doplnujici
studium, seminare,
skoleni)

kmenové tfidy a rozsifit
znalosti pedagogl.

Skolam vzdélavani déti
a zakl se SVP po
materialni a vzdélavaci
strance.

104




3 B - Zajistit 3 B-1 - Nalézt Vysoka financni zatéz na | Cilem opatreni je

dostupnost dostupné sluzby personalni obsazeni nalézt moznosti
sluZeb pro pro vzdélavani déti | spojené s inkluzi. snizeni mzdovych
vzdélavani a zakl se nakladd na specifické
déti a Zzaka se | specifickymi a odborné
specifickymi vzdélavacimi pedagogy/asistenty.
vzdélavacimi potfebami

potiebami a 3 B-2 - Zajistit

déti a zaky vzajemnou

s nadanim spolupraci a

vypomoc skol pfi
vyuzivani technické
ho vybaveni,
podpUrnych
opatteni a
kompenzacnich
pomlicek

3 B-3 Nalézt
podminky pro
vytvoreni
bezbariérového
pristupu

3 B-4 Zajistit
dostupnost PPP

3 B-5 Zajistit DVPP,
sdileni spec.
pedagogl a
logoped(

Infrastruktura

Investice do infrastruktury pro vzdélavani v ORP Horovice jsou uvedeny v samostatné pfiloze ¢. 1 —
Investi¢ni priority MAP Hofovice. Jsou soucasti Strategického ramce MAP. Jejich seznam se kazdych 6
mésicl vyhodnocuje a aktualizuje o dalsi chystané projekty. PriibéZné se sleduje Uspésnost a pokrok
jednotlivych Zadatel(. Aktudlni verze Ize sledovat na strankach projektu

http://www.karlstejnskomas.cz/?page=ridici-vybor Posledni aktualizace probéhla k 18. 12. 2017.

Aktivity spoluprace

V ramci projektu MAP Hofovice se realizuji vzdélavaci aktivity a moZnosti spoluprace jednotlivych
aktérl vzdélavani v izemi ORP Horovice. Navrhy na jednotlivé aktivity vychazi z jednani jednotlivych
pracovnich skupin, v ramci konzultaci odborného tymu a na zakladé vlastni iniciativy jednotlivych skol,
které jsou zapojeny do projektu MAP. Popis a vazba na cile MAP a vybrand povinna, doporucena
opatfeni (témata) uskutec¢nénych a pldnovanych aktivit jsou uvedeny v samostatné pftiloze ¢. 2 —

Aktivity spoluprace.
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Aktivity jednotlivych skol

MS a ZS maji mozinost ¢erpat finanéni prostfedky na své aktivity v ramci programu Sablon, ktery
vypisuje Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) ve svém Operaénim programu
pro vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV). Sablony jsou vytvofeny na zakladé vyhodnoceni
dotaznikového $etieni MSMT. Popis a vazba na cile MAP a vybrand povinna, doporuéend opatfeni

(témata) realizovanych aktivit jsou uvedeny v samostatné priloze ¢. 3 — Aktivity jednotlivych skol.

6. Implementacni ¢ast
Ridici vybor je hlavni pracovni orgén partnerstvi MAP. Je tvoFen zastupci klicovych aktér( ovliviiujicich

oblast vzdélavani na izemi ORP Horovice.
Ridici vybor je predevsim platformou:

e kde se odehrava spoluprace vsech relevantnich aktérd ve vzdélavani v daném tzemi,

e kterd je hlavnim predstavitelem MAP — projednava podklady a navrhy k pripravé, realizaci
a evaluaci MAP, seznamuje se s vystupy pracovnich skupin a realiza¢niho tymu MAP,

e kterd zprostifedkovava prenos informaci v Uzemi,

e kterd schvaluje Strategicky rdmec MAP do roku 2023.

Ridici vybor MAP si pfi svém prvnim jednani zvolil svého predsedu, schvalil statut a jednaci Fad.
Schvalovaci proces vystup( projektu je dan Jednacim fadem Ridiciho vyboru MAP. Zépisy z jednéni

zajistuje €len realizaéniho tymu MAP.
Ridici vybor tvofi zastupci téchto oblasti:

e zdastupce realizatora projektu MAS Karlstejnsko, z. U.

e zastupce partnera projektu Mésta Horovice

e zdastupce Stfedoceského kraje

e zdastupce Krajského akéniho planu

e zastupce zfizovatell Skol

e zdastupce vedeni Skol, vyborni ucitelé (ucitelé — leadry tak, jak je chdpe kariérni systém),
zastupci ze $kolnich druzin (plati pro ZS)

e  zdastupci organizaci neformdlniho a zdjmového vzdélavani (mimo druzin)

e zastupce ZUS

e zastupce rodicl

e zastupce MAS Brdy, z. .

e zastupce Mikroregionu Horovicko
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Organizacni skupina MAP pro vzdélavani

\_

.
=

N/

Ridici whor —cca 10 élend

- zastupce kraje

- zéstupci zhizovateld Skal

- zastupd Skol (Feditelé, uditelg)

- zastupci organizaci neformalniho a
zajmoveého vzdéldvani

- zastupci zakl, uméleckych kol

- zastupce KAP

- zastupee rodicl 23kl

Ridici wybor

Kli¢ova aktivita €. 1 — Predikolni vedélavéani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita

Kliéova aktivita €. 2 — Ctenafska a matematicka gramotnost v zakladnim vedélavani

Kli¢ova aktivita £ 3 — Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a 23kl ohroZenych Skolnim nedspéchem
Kli¢ova aktivita €. 4 — Doporudend a volitelna opatfeni
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V ramci partnerstvi probiha setkavani pracovnich skupin predskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani
a neformalniho a zdjmového vzdélavani, kde jsou feSeny jednotlivé oblasti MAP. Zapisy z pracovnich

skupin zajistuji ¢lenové realiza¢niho tymu.

Pracovni tym Cetnost setkani Odpovédna osoba
Realizacni Administrativni tym | Pfi kazdodenni ¢innosti Hlavni manazZer projektu
tym Odborny tym Minimalné 4x rok Administrator projektu
Ridici vybor Minimalné 2x rok Pfedseda RV

Pracovni skupiny Minimalné 4x rok Administrator projektu

Aktualizace MAP probiha ve vice trovnich:

Aktualizace zapojenych skol a dalSich subjekt( plsobicich ve vzdélavani do projektu MAP ORP Hotovice
probihala v pribéhu projektu pravidelné s ohledem na potreby aktualnich informaci o Skolach a dalsich
subjektech. V pribéhu projektu se podafilo zapojit zbyla skolska zafizeni s RED 120, takZe ucast skol

na projektu je 100 %.

Aktualizace Strategického ramce a Investi¢nich priorit je uskutecriovana v pllroénich intervalech
a podléhd schvaleni Ridicim vyborem. Schvaleni Strategického ramce MAP ORP Hofovice se uskute¢nilo

20. prosince 2016, nasledujici aktualizace probéhly 27. ¢ervna 2017 a 18. prosince 2017.

Ke konci projektu v kvétnu 2018 probéhne schvaleni findalniho dokumentu MAP ORP Hofovice ze strany

Ridiciho vyboru MAP a zfizovateld $kol na tzemi ORP Hofovice.

Monitoring a vyhodnoceni realizace MAP

Monitorovani stavu realizace a vyhodnocovéni plnéni cilG priorit je d@leZité pro rozhodovani Ridiciho
vyboru a realiza¢niho tymu o dalSim postupu pfi fizeni realizace MAP. Zaroven je tento proces dulezZity

pro ziskani informaci pro verejnost o tom, jak se MAP postupné realizuje a co je jeho prinosem.

Monitorovani je nedilnou soucasti projektového cyklu. Cilem monitorovani je prlbéziné sbirani, tri
déni, agregovani, ukladani dat a informaci a zjistovani stavu a pokroku v realizaci projektd, porovnavani

ziskanych informaci s vychozimi hodnotami a predpokladanym planem, a to i po jeho realizaci.
Monitorovani je soustavnou ¢innosti, ktera probiha béhem celého trvani projektu.

Dle Postupl a Vyzvy MAP je v ramci tvorby MAP provedena 2x vnitfni hodnoceni s vyrazné

zastoupenym prvkem sebehodnoceni. Evaluace byla provedena po prvnich 12 mésicich trvani projektu
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a dal$i se uskute&ni na zavér projektu. Evaluace bude provedena dle metodiky RO OP VVV s p¥ipadnym
zapojenim odbornych konzultaci k evaluaci. Povinnou soucasti vyhodnoceni je zjistovani, co se nam
podaftilo béhem realizace MAP a co bychom mohli pfisté udélat lépe. Obé evaluacni zpravy budou
zpracovany podle metodiky OP VVV Metodika pro vnitini evaluaci projektd MAP a KAP. Vytvoreni
sebehodnoticich zprav (prabézinych/zavéreénych) probéhne na zakladé 3ablon, které obsahuji sadu
evaluadnich otazek a jsou definovény Ridicim organem OP VVV. Sablony jsou sou¢asti dokumentu
»Metodika pro vnitini evaluaci projektdi MAP a KAP“. Za tvorbu sebehodnoticich zprav je zodpovédny

realizacni tym.

Popis zpUsobu a procest zapojeni dotéené verejnosti do tvorby MAP
Zapojeni aktéri:

e Vedouci pracovnici skol a vzdélavacich zafizeni

e  Zastupci obci, zaméstnanci verejné spravy a zfizovateld kol

e Pedagogicti pracovnici

e Pracovnici a dobrovolni pracovnici subjektli pisobicich ve vzdélavani a v oblasti neformalniho
a zdjmového vzdélavani déti a mladeze

e Rodice déti a zaku

e Vefejnost

e Détia Zaci

V ramci komunikace s aktéry ve vzdélavani MAP ORP Hofovice jsou vyuZivany rlizné komunikacni
prostfedky — pfedevsim e-mailova a telefonicka komunikace, ddle pak regionalni tisk, Facebook, osobni
jednani, aj. Informace jsou rovné? $ifeny prostfednictvim &len@ Ridiciho vyboru, realizaéniho tymu

a pracovnich skupin.

Strategické dokumenty — Strategicky ramec a MAP — jsou po zpracovani zaslany do Uzemi ORP Horovice
elektronickou formou a vyvéseny na webovych strankdch projektu k pfipadnému pripominkovani.
Ptijaté pripominky zapracuje administrator projektu do pfislusnych dokumentd a jejich finalni podobu

schvali Ridici vybor MAP.
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Seznam ptiloh

Ptiloha €. 1 — Investicni priority
Ptiloha €. 2 — Aktivity spoluprace

Ptiloha €. 3 — Aktivity jednotlivych skol
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Schvalil Ridici vybor (RV) MAP k 31. 5. 2018

Digitalné
1 v podepsal Radomir
Radomir poders
Datum:

Hana(v:ll 2018.06.13

14:47:38 +02'00'
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V Praskolesich dne 31. 5. 2018
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Zdenka Drabkova
Predseda RV
MAP ORP Hofovice
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